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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.

Jabatan : PIt. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. Ir. Hj. HEVEARITA GUNARYANTI RAHAYU, M.Sos.
Jabatan :WALI KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
WALI KOTA SEMARANG Plt. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dokumen Ini telah ditandatangani Dokumen Ini telah ditandatangani
secara elektronik. secara elektronik.

PEMERNTAM PEMERNTAM
KOTA SLMARANG KOTA SLMARANG

Dr. Ir. Hj. HEVEARITA GUNARYANTI RAHAYU, M.Sos. dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Pembina Tk. |
NIP. 19711020 200212 1 006

ggﬁtjﬁkasi Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat

Elektronik elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) BSSN. (# 1 #)
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FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (OPD)

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya pemberdayaan | Persentase penanganan perempuan 100%
perempuan dan kualitas hidup | korban kekerasan
keluarga Persentase cakupan pelaksanaan 100%
kegiatan pemberdayaan perempuan
Persentase partisipasi perempuan 51,32%
dalam pengambilan keputusan
Persentase kelurahan dalam 100%
implementasi ketahanan keluarga
2. | Meningkatnya pemenuhan hak | Peringkat Kota Layak Anak (KLA) 833,02
dan perlindungan khusus anak | Kategori Utama
3. | Meningkatnya kapasitas Persentase lembaga pemberdayaan 100%
lembaga pemberdayaan masyarakat yang aktif (LMPK, RT, RW,
masyarakat di Kota Semarang | Posyandu)
4. | Terwujudnya kualitas kinerja Nilai AKIP 77,95
pelayanan perangkat daerah
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp 16.618.822.066,- APBD
Daerah Kabupaten/ Kota DBHCHT
2. Program Pengarusutamaan Gender Dan Rp 1.375.000.000,- APBD
Pemberdayaan Perempuan
3. Program Perlindungan Perempuan Rp 1.345.111.720,- APBD
4. Program Peningkatan Kualitas Keluarga Rp  554.828.200,- APBD
5. Program Pengelolaan Sistem Data Gender Rp  282.396.670,- APBD
dan Anak
6. Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) Rp 1.008.397.480,- APBD
7. Program Perlindungan Khusus Anak Rp  340.000.000,- APBD
8. Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp  741.547.730,- APBD
9. Program Pemberdayaan Lembaga Rp 2.930.198.210,- APBD

Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan
Masyarakat Hukum Adat
JUMLAH Rp 25.196.302.076,-

Semarang, 2 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
WALI KOTA SEMARANG Plt. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dokumen Ini telah ditandatangani Dokumen Ini telah ditandatangani
secara elektronik. secara elektronik.

PEMERNTAM PEMERNTAM
KOTA SLMARANG KOTA SLMARANG

Dr. Ir. Hj. HEVEARITA GUNARYANTI RAHAYU, M.Sos. dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Pembina Tk. |
NIP. 19711020 200212 1 006

ggﬁtjﬁkasi Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat

Elektronik elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) BSSN. (# 2 #)
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FORMULIR PENETAPAN CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) TAHUN 2025

Organisasi Perangkat Daerah Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Semarang

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya pemberdayaan Persentase penanganan 100%
perempuan dan kualitas hidup perempuan korban kekerasan
keluarga Persentase cakupan pelaksanaan 100%
kegiatan pemberdayaan perempuan
Persentase partisipasi perempuan 51,32%
dalam pengambilan keputusan
Persentase kelurahan dalam 100%
implementasi
ketahanan keluarga
2. | Meningkatnya pemenuhan hak Peringkat Kota Layak Anak (KLA) 833,02
dan perlindungan khusus anak kategori Utama
3. | Meningkatnya kapasitas Persentase lembaga pemberdayaan 100%
lembaga pemberdayaan masyarakat yang aktif (LPMK, RT,
masyarakat di Kota Semarang RW, Posyandu)

Semarang, 2 Januari 2025
Plt. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA SEMARANG

PEMERNTAN
KOTA SEMARANG

dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Pembina Tk. |
NIP. 19711020 200212 1 006

Dokumen ini telah ditandatangani
secara elektronik.

ggﬁtjﬁkasi Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat
elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) BSSN. (# 3 #)
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RKT TAHUN 2026
(RENCANA KINERJA TAHUNAN)
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (OPD)

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya pemberdayaan Persentase penanganan 100%
perempuan dan kualitas hidup perempuan korban kekerasan
keluarga Persentase cakupan pelaksanaan 100%

kegiatan pemberdayaan perempuan

Persentase partisipasi perempuan 51,34%

dalam pengambilan keputusan

Persentase kelurahan dalam 100%
implementasi

ketahanan keluarga

2. | Meningkatnya pemenuhan hak Peringkat Kota Layak Anak (KLA) 901
dan perlindungan khusus anak kategori Utama

3. | Meningkatnya kapasitas Persentase lembaga pemberdayaan 100%
lembaga pemberdayaan masyarakat yang aktif (LPMK, RT,
masyarakat di Kota Semarang RW, Posyandu)

Semarang, 2 Januari 2025
Plt. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dokumen ini telah ditandatangani
secara elektronik.

PEMERWTAN
KOTA SLMARANG

dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Pembina Tk. |
NIP. 19711020 200212 1 006

ggﬁtjﬁkasi Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat

Elektronik elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE) BSSN. (# 4 #)
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan : SEKRETARIS DP3A KOTA SEMARANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan : PLT. KEPALA DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN SEKRETARIS

AN DAN PERLINDUNGAN ANAK PADA DP3A KOTA SEMARANG

) )
7 7en /]
dr. NOE (OHO EDY RIJANTO, M.Kes. dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
MA R__“/ Pembina Tk. | Pembina TK. |

TTNIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19711020 200212 1 006



Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS

PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

Jabatan : SEKRETARIS

no | AN PROGRAM/ KEGIATAN | TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 | Tersusunnya dokumen dan laporan | Jumlah dokumen dan laporan 27
perencanaan dan evaluasi perencanaan dan evaluasi kinerja| Dokumen

yang dihasilkan

2 | Terpenuhinya kinerja administrasi | Persentase kinerja administrasi dan 100%
dan pelaporan keuangan pelaporan keuangan

3 | Meningkatnya pelayanan sumber | Cakupan peningkatan pelayanan 100%
daya aparatur sumber daya aparatur

4 | Terpenuhinya pelaksanaan | Cakupan pelaksanaan administrasi 100%
administrasi umum umum

5 | Terpenuhinya penyediaan peralatan | Persentase tersedianya peralatan 100%
dan perlengkapan kantor dan perlengkapan kantor

6 | Terpenuhinya penyediaan kebutuhan | Persentase tersedianya kebutuhan 100%
jasa kantor jasa kantor

7 | Terpenuhinya pemeliharaan asset | Persentase pemeliharaan aset 100%
dinas dinas




PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Perencanaan, Penganggaran, Rp  121.735.400,- Jumlah  Anggaran Kegiatan

dan Evaluasi Kinerja yang dikelola adalah Rp
Perangkat Daerah 121.735.400,-

2. Administrasi Keuangan Rp 12.683.559.920,- Jumlah  Anggaran Kegiatan

Perangkat Daerah yang dikelola adalah Rp
12.683.559.920,-

3. Administrasi Kepegawaian Rp  352.252.760,- Jumlah  Anggaran Kegiatan

Perangkat Daerah yang dikelola adalah Rp
352.252.760,-

4. Administrasi Umum Perangkat Rp 1.289.801.460,- Jumlah  Anggaran Kegiatan

Daerah yang dikelola adalah Rp

1.289.801.460,-
5. Pengadaan Barang Milik Rp  192.075.024,- Jumlah  Anggaran Kegiatan
Daerah Penunjang Urusan yang dikelola adalah Rp
Pemerintah Daerah 192.075.024,-

6. Penyediaan Jasa Penunjang Rp 1.112.957.880,- Jumlah  Anggaran Kegiatan
Urusan Pemerintahan Daerah yang dikelola adalah Rp
1.112.957.880,-

7. Pemeliharaan Barang Milik Rp 866.439.622,- Jumlah  Anggaran Kegiatan

Daerah Penunjang Urusan yang dikelola adalah Rp
Pemerintahan Daerah 866.439.622,-
JUMLAH Rp 16.618.822.066,- Jumlah  Anggaran Kegiatan

yang dikelola adalah Rp
16.618.822.066,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN SEKRETARIS
PADA DP3A KOTA SEMARANG

%\/)

( ‘ dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
M A ?_E‘,’/Pembina Tk. | Pembina Tk. |
TTTNIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19711020 200212 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI MARTINI, S.Sos., Kp., M.A.

Jabatan . KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan : PLT. KEPALA DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
HRLUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK PEREMPUAN DAN ANAK
\\TA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG

Fosemn/

ON\dr. NOE&.(BHO EDY RIJANTO, M.Kes. SRI MARTINI, S.Sos., Kp., M.A.
é\/14\;\E/>/Pemb|na Tk. | Pembina
***** —NiP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19720327 199803 2 004




FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Organisasi Perangkat Daerah : DP3A KOTA SEMARANG
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN
DAN ANAK

SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA
A KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN TARGET

) 2) 3) 4)

1 Terlaksananya kegiatan rakor | Jumlah kegiatan rakor 4 Kegiatan
pencegahan kekerasan | pencegahan kekerasan
terhadap perempuan terhadap perempuan

2 Meningkatnya jumlah lembaga | Jumlah lembaga penyediaan 26 Lembaga
penyediaan layanan | layanan perlindungan hak
perlindungan hak perempuan perempuan

3 Terlaksananya kegiatan lintas | Jumlah kegiatan lintas sektor 4 Kegiatan
sektor pencegahan kekerasan | pencegahan kekerasan
terhadap anak terhadap anak




PROGRAM / KEGIATAN

Kekerasan
Lingkup

1. Pencegahan
Perempuan
Kabupaten/Kota

terhadap
Daerah

2. Penguatan dan
Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Pengembangan

3. Pencegahan Kekerasan Terhadap
Anak yang Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,

PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
AN DAN PERLINDUNGAN ANAK

ROMO EDY RIJANTO, M.Kes.

6\44 AR }yPembina Tk. |

S==NIP. 19711020 200212 1 006

ANGGARAN KETERANGAN

Rp  220.000.000,- Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp
220.000.000,-

Rp  491.500.000,- Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp.
140.000.000,-

Rp  340.000.000,- Jumlah Anggaran Kegiatan

Rp 1.051.500.000,-

yang dikelola adalah Rp
340.000.000,-

Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp
700.000.000,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG

SRI MARTINI, S.Sos., Kp., M.A.
Pembina
NIP. 19720327 199803 2 004



https://sirup.lkpp.go.id/sirup/programctr/modalDetilKegiatan?idKegiatan=11391958
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https://sirup.lkpp.go.id/sirup/programctr/modalDetilKegiatan?idKegiatan=11391960
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMENUHAN HAK ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMENUHAN HAK ANAK DP3A KOTA SEMARANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan : PLT. KEPALA DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG PEMENUHAN
PE _T‘ =LAN DAN PERLINDUNGAN ANAK HAK ANAK
ZANIAH ROTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
< O,»\e“ﬁ
Q/ 71 ‘ ’_\at
a @)
DPPPA/ //7 /lﬂ\/
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O\r. NOE&.{@/HO EDY RIJANTO, M.Kes. INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E.

<\\\A'ﬁﬁy’Pembina Tk. | Pembina
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FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMENUHAN HAK ANAK

KOTA SEMARANG

Organisasi Perangkat Daerah

: DP3A KOTA SEMARANG

PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMENUHAN HAK ANAK
SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA
= KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN (R
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya jumlah | Jumlah jejaring kemitraan 9 Jejaring
jejaring kemitraan lembaga | lembaga PHA
pemenuhan hak anak
2 Meningkatnya jumlah | Jumlah lembaga layanan anak 9 Lembaga

lembaga layanan anak yang
telah memiliki  standar
pelayanan minimal

yang telah memiliki standar

pelayanan minimal




PROGRAM / KEGIATAN

1. Pelembagaan PHA pada Lembaga Rp
Pemerintah, Nonpemerintah, dan
Dunia Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota

2. Penguatan dan Pengembangan Rp
Lembaga Penyedia Layanan

ANGGARAN

KETERANGAN

370.000.000,- Jumlah Anggaran Kegiatan

yang dikelola adalah Rp
370.000.000,-

638.397.480,- Jumlah Anggaran Kegiatan

yang dikelola adalah Rp

Peningkatan Kualitas Hidup Anak 638.397.480,-
Kewenangan Kabupaten/Kota
JUMLAH Rp 1.008.397.480,- Jumlah Anggaran Kegiatan

PIHAK KEDUA,
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
AN DAN PERLINDUNGAN ANAK
' \TA SEMARANG

=

O\dr. NOEé ©HO EDY RIJANTO, M.Kes.
@M /Pemblna Tk. |
===NIP.'19711020 200212 1 006

yang dikelola adalah Rp
1.008.397.480,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMENUHAN
HAK ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG
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PEMERINTAH KOTA SEMARANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PUG
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Dra. SIHWAHYU NURHASTANTI, M.M.

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PENGARUSUTAMAAN GENDER DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.

Jabatan . PLT. KEPALA DP3A KOTA SEMARANG

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
=AU AN DAN PERLINDUNGAN ANAK PEREMPUAN DAN PUG

ST A SEMARANG PADA D KOTA SEMARANG

o\dr. NOEGRGHO EDY RIJANTO, M.Kes. Dra. SIH WAHYU NURHASTANTI, M.M.

M AR '}ylsembina Tk. | Pembina
TSS=NIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19670926 199308 2 001



FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PUG
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Organisasi Perangkat Daerah
Jabatan

KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

: KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN PUG

Kemasyarakatan
Kabupaten/Kota

Kewenangan

SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA
NO KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN TARGET
1) ) 3) (4)
1 | Meningkatnya jumlah program | Jumlah program/kegiatan 98 Program/
PUG pada perangkat daerah di | PUG pada perangkat daerah Kegiatan
Kota Semarang di Kota Semarang yang
sudah dievaluasi melalui
analisis gender
2 | Meningkatnya jumlah organisasi | Jumlah  organisasi yang 3 Organisasi
yang mendapat pendampingan | mendapat pendampingan
peningkatan partisipasi | peningkatan partisipasi
perempuan perempuan
3 | Meningkatnya jumlah lembaga | Jumlah lembaga layanan 31 Lembaga
layanan pemberdayaan | pemberdayaan perempuan
perempuan yang mendapat | yang mendapat pelatihan
pelatihan
4 | Meningkatnya jumlah kegiatan | Jumlah kegiatan peningkatan 2 Kegiatan
peningkatan kualitas keluarga kualitas keluarga
5 | Meningkatnya jumlah kegiatan | Jumlah kegiatan 17 Kegiatan
Pemberdayaan Kesejahteraan | Pemberdayaan
Keluarga Kesejahteraan Keluarga
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Pelembagaan Pengarusutamaan Rp  170.590.400,- Jumlah Anggaran Kegiatan
Gender (PUG) pada Lembaga yang dikelola adalah Rp
Pemerintah Kewenangan 170.590.400,-
Kabupaten/Kota
. Pemberdayaan Perempuan Rp  100.000.000,- Jumlah Anggaran Kegiatan
Bidang Politik, Hukum, Sosial, yang dikelola adalah Rp
dan Ekonomi pada Organisasi 100.000.000,-



KEGIATAN

3. Penguatan dan Pengembangan

Lembaga Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

. Peningkatan Kualitas Keluarga
dalam Mewujudkan Kesetaraan
Gender (KG) dan Hak Anak
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

. Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga
dalam Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wilayah Kerjanya
dalam Daerah Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,

PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN

ANGGARAN

Rp 1.104.409.600,-

Rp  400.000.000,-

Rp 154.828.200,-

Rp 1.929.828.200,-

PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

4\\_/ emblna Tk. |

M A’\IRP 19711020 200212 1 006

PADA

KETERANGAN
Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp
1.104.409.600,-

Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp
400.000.000,-

Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp
154.828.200,-

Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp

1.929.828.200,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN PUG
A KOTA SEMARANG

Dra. SIH WAHYU NUNHASTANTI, M.M.

Pembina
NIP. 19670926 199308 2 001
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DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : SUNARDI, S.E., Kp.

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DATA INFORMASI DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan : PLT. KEPALA DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI

NTA L XOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG

O/
. ’@(/}/‘HO EDY RIJANTO, M.Kes. S INARDL S.E., Kp.
_/'\Z\A,?..}/ Pembina TK. | Penata Tk. |

T NIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19750530 201001 1 001



Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI
SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA
NE KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN UAREIET
1) (2) 3 (4)
1 Meningkatnya Jumlah Kegiatan | Jumlah Kegiatan KIE Gender 2 Kegiatan

KIE Gender dan Anak

dan Anak

2 Terfasilitasinya pelaksanaan | Jumlah  kelurahan  yang 177 Kelurahan
evaluasi perkembangan | terfasilitasi pelaksanaan
Kelurahan evaluasi perkembangan
Kelurahan
3 Tercapainya peningkatan | Fasilitasi peningkatan 177 Kelurahan
kapasitas bagi lembaga | kapasitas bagi lembaga

kemasyarakatan kelurahan

kemasyarakatan kelurahan




PROGRAM / KEGIATAN

1. Pengumpulan, Pengolahan Analisis Rp
dan Penyajian Data Gender dan Anak
Dalam Kelembagaan Data di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

2. Pembinaan dan Pengawasan Rp
Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan Desa

3. Pemberdayaan Lembaga

Kemasyarakatan yang Bergerak di
Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat
yang Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
; AN DAN PERLINDUNGAN ANAK
#QTA SEMARANG
O\
N

dr. GO EDY RIJANTO. M.Kes.
W/Pembina TK. |

TSNP, 19711020 200212 1 006

Rp 2.930.198.210,-

Rp 3.954.142.610,-

ANGGARAN KETERANGAN
282.396.670,- Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp
282.396.670,-
741.547.730,-  Jumlah Anggaran Kegiatan

yang dikelola adalah Rp
741.547.730,-

Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp
2.930.198.210,-

Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp
3.954.142.610,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI
PADA DP3A KOTA SEMARANG

SWNARDI, S.E., Kp.
l Penata Tk. |
NIP. 19750530 201001 1 001




PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN BARANG MILIK DAERAH
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ISTIWIJAKSARI, S.E.

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN BARANG MILIK DAERAH
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan : SEKRETARIS DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
P3A KOTA SEMARANG DAN BARANG MILIK DAERAH
PADA DP3A KOTA SEMARANG

/%

ISTIWIJAKSARI, S.E.

ar. ’
YA R_.}-;/ Pembina Tk. | Penata/Tk. |

——

" NIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19731217 199803 2 005



FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN BARANG MILIK DAERAH
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Organisasi Perangkat Daerah : DP3A KOTA SEMARANG
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
DAN BARANG MILIK DAERAH

INDIKATOR KINERJA
NO SASSACJF\I;AE EléEIS'::,AA:II-\IAN / KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN

1) 2 ®3) 4)
1 Tersusunnya dokumen DPA |Jumlah dokumen DPA-SKPD 2 Dokumen
murni SKPD dan laporan hasil koordinasi
penyusunan dokumen DPA-
SKPD
2 Tersusunnya dokumen DPA |Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen
perubahan SKPD DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
3 Terpenuhinya penerimaan gaji [Jumlah orang yang menerima | 72 Orang/Bulan
dan tunjangan ASN gaji dan tunjangan ASN
4 Tersusunnya dokumen  hasil |Jumlah dokumen hasil 1 Dokumen
penyediaan administrasi | penyediaan administrasi
pelaksanaan tugas ASN pelaksanaan tugas ASN
5 Tersusunnya laporan keuangan |Jumlah laporan keuangan akhir 2 Laporan
akhir tahun SKPD tahun SKPD dan laporan hasil

koordinasi penyusunan laporan
keuangan akhir tahun SKPD

6 Tersusunnya Dokumen Bahan |Jumlah dokumen bahan 1 Dokumen
Tanggapan Pemeriksaan dan [tanggapan pemeriksaan dan

Tindak Lanjut Pemeriksaan tindak lanjut pemeriksaan
7 Tersusunnya Laporan Keuangan | Jumlah laporan keuangan 14 Laporan
Bulanan / Triwulanan /| bulanan /  triwulanan /
Semesteran SKPD semesteran SKPD dan
laporan koordinasi
penyusunan laporan

keuangan bulanan / triwulanan
/ semesteran SKPD

8 Tersusunnya Dokumen | Jumlah dokumen pelaporan 1 Dokumen
Pelaporan dan Analisis Prognosis | dan analisis prognosis
Realisasi Anggaran realisasi anggaran




KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Koordinasi dan Penyusunan DPA- Rp 2.530.000,- APBD
SKPD

2. Koordinasi dan Penyusunan Rp 2.080.000,- APBD
Perubahan DPA- SKPD

3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 12.386.804.720,- APBD & DAU

4. Penyediaan Administrasi Rp  290.984.000,- APBD

Pelaksanaan Tugas ASN

5. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 1.348.800,- APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD

6. Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Rp 1.500.000,- APBD
Tanggapan Pemeriksaan

7. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp 2.023.200,- APBD
Keuangan Bulanan / Triwulanan /
Semesteran SKPD

8. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Rp 899.200,- APBD
Prognosis Realisasi Anggaran

JUMLAH Rp 12.688.169.920,-
Semarang, 2 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
A KOTA SEMARANG DAN BARANG MILIK DAERAH

Y } PADA DP3A KOTA SEMARANG
o4 W
'/f"'l
LS 1 }Z//EDY RIJANTO, M.Kes. ISTI WIJAKSARI, S.E.
\t:é—,_?-v?embina TK. | Penatd Tk. |
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PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . ELISABETH IKA RETNO WIDIANI, S.E.

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan : SEKRETARIS DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM
3A KOTA SEMARANG DAN KEPEGAWAIAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG

o | Sl

@Hfo EDY RIJANTO, M.Kes. ELISABETH IKA RETNO WIDIANI, S.E.
Mol .-;/‘/Pembina Tk. | Penata Tk. |
NIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19850312 201001 2 024




Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
SASARAN KEGIATAN / IRIDHNATIONS NS R
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN
@) @) 3) (4)
1 Terlaksananya kegiatan |Jumlah dokumen monitoring, 2 Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan |evaluasi, dan penilaian kinerja
Penilaian Kinerja Pegawai pegawai
2 Meningkatnya Orang yang |Jumlah orang yang mengikuti 480 Orang
Mengikuti Sosialisasi Peraturan |sosialisasi peraturan
Perundang-Undangan Perundang-undangan
3 Tersedianya Komponen Instalasi |[Jumlah paket  komponen 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan |instalasi listrik/penerangan
Kantor bangunan kantor yang
disediakan
4 Tersedianya  Peralatan dan |Jumlah paket peralatan dan 2 Paket
Perlengkapan Kantor perlengkapan  kantor yang
disediakan
5 Tersedianya Peralatan Rumah | Jumlah paket peralatan rumah 2 Paket
Tangga tangga yang disediakan
6 Tersedianya Bahan  Logistik | Jumlah paket bahan logistik 4 Paket
Kantor kantor yang disediakan
7 Tersedianya Barang Cetakan dan |Jumlah paket barang cetakan 3 Paket
Penggandaan dan penggandaan yang
disediakan
8 Terpenuhinya fasilitas kunjungan |Jumlah laporan fasilitasi 12 Laporan
tamu kunjungan tamu
9 Terselenggaranya Jumlah laporan 20 Laporan
penyelenggaraan rapat |penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi SKPD |koordinasi dan  konsultasi
SKPD
10 | Tersedianya dukungan [Jumlah dokumen dukungan 3 Dokumen
pelaksanaan sistem |pelaksanaan sistem
pemerintahan berbasis elektronik |pemerintahan berbasis
pada SKPD elektronik pada SKPD
11 | Tersedianya mebel kantor Jumlah Paket Mebel yang 5 Unit
Disediakan
12 | Tersedianya peralatan dan mesin [Jumlah unit peralatan dan 5 Unit
lain untuk kantor mesin lainnya yang disediakan
13 | Tersedianya unit sarana dan |Jumlah unit sarana dan 2 Unit

prasarana gedung kantor atau
bangunan lainnya

prasarana gedung kantor atau
bangunan lainnya yang
disediakan




SASARAN KEGIATAN /

INDIKATOR KINERJA

NO KEGIATAN / TARGET
SHELNSEAL SUB KEGIATAN
1) 2) 3) (4)
14 | Tersedianya jasa komunikasi, |[Jumlah laporan penyediaan 48 Laporan
sumber daya air dan listrik jasa komunikasi, sumber daya
air dan listrik yang disediakan
15 | Tersedianya jasa pelayanan [Jumlah laporan penyediaan 12 Laporan
umum kantor jasa pelayanan umum kantor
yang disediakan
16 | Terpenuhinya pemeliharaan |Jumlah kendaraan perorangan 1 Unit
kendaraan dinas jabatan dan |[dinas atau kendaraan dinas
dibayarkan pajaknya jabatan yang dipelihara dan
dibayarkan pajaknya
17 | Terpenuhinya pemeliharaan [Jumlah kendaraan  dinas 30 Unit
kendaraan dinas operasional operasional atau lapangan
atau lapangan dan dibayarkan |yang dipelihara dan dibayarkan
pajak dan perizinannya pajak dan perizinannya
18 | Terpenuhinya pemeliharaan |[Jumlah peralatan dan mesin 10 Unit
peralatan dan mesin kantor lainnya yang dipelihara
19 | Terpenuhinya pemeliharaan |Jumlah gedung kantor dan 3 Unit
gedung kantor dan bangunan |[bangunan lainnya yang
lainnya dipelihara/direhabilitasi
20 | Terpenuhinya pemeliharaan |[Jumlah sarana dan prasarana 6 Unit
sarana dan prasarana gedung |gedung kantor atau bangunan
kantor atau bangunan lainnya lainnya yang dipelihara
/direhabilitasi
KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Rp 178.752.760,- APBD
Kinerja Pegawai
2. Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan Rp 173.500.000,- DBHCHT
3. Penyediaan Komponen Instalasi Rp 6.999.950,- APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
4. Penyediaan Peralatan dan Rp 212.673.880,- APBD
Perlengkapan Kantor
5. Penyediaan Peralatan Rumah Rp 37.621.250,- APBD
Tangga
6. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 64.789.880,- APBD
7. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 26.729.926,- APBD
Penggandaan
8. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 71.380.500,- APBD
9. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Rp 530.882.704,- APBD
dan Konsultasi SKPD
10.Dukungan  Pelaksanaan  Sistem Rp 338.723.370,- APBD
Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD
11.Pengadaan Mebel Rp  79.775.940,- APBD




KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

12.Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp 97.663.384,- APBD
Lainnya

13.Pengadaan Sarana dan Prasarana Rp 14.635.700,- APBD
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

14.Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp 321.915.600,- APBD
Sumber Daya Air dan Listrik

15.Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 791.042.280,- APBD
Kantor

16.Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp 43.959.999,- APBD

Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

17.Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp 474.399.969,- APBD
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

18.Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp 59.243.241,- APBD
Lainnya
19. Pemeliharaan/Rehabilitasi  Gedung Rp 241.831.000,- APBD

Kantor dan Bangunan Lainnya

20. Pemeliharaan/Rehabilitasi ~ Sarana Rp 47.005.413,- APBD
dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

JUMLAH Rp. 3.813.526.746,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM
A KOTA SEMARANG DAN KEPEGAWAIAN
\ N ) PADA DP3A KOTA SEMARANG
%\ _—
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SN 2G4 EDY RIJANTO, M.Kes. ELISABETH IKA RETNO WIDIANI, S.E.
Y AR “Bembina Tk. | Penata Tk. |

NIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19850312 201001 2 024



PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPTD PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama S ISTIWIJAKSARI, S.E.

Jabatan : PLT. KEPALA UPTD PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan :PLT. KEPALA DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PLT. KEPALA UPTD PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK PEREMPUAN DAN ANAK
NTAN OTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
AN
7 O ) /%
v W
S —
/

o/
NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes. ISTI WIJAKSARI, S.E.

\A\Z\A R_"“Pembina Tk. | Penata TK. |

"NIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19731217 199803 2 005



Organisasi Perangkat Daerah
Jabatan

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA UPTD PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG
: KEPALA UPTD PERLINDUNGAN

DAN ANAK

PEREMPUAN

NO

SASARAN KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4)

Terfasilitasinya lembaga
layanan rujukan lanjutan bagi
perempuan korban kekerasan

layanan
bagi
korban

Jumlah
rujukan
perempuan
kekerasan

lembaga
lanjutan

5 Lembaga

Meningkatnya jumlah lembaga
penyediaan layanan
perlindungan hak perempuan

Jumlah lembaga penyediaan
layanan perlindungan hak
perempuan

26 Lembaga




KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Penyediaan Layanan Rujukan Rp 633.611.720,- Jumlah Anggaran Kegiatan
Lanjutan bagi Perempuan Korban yang dikelola adalah Rp

Kekerasan yang Memerlukan
Koordinasi Kewenangan 633.611.720,-
Kabupaten/Kota

2. Penguatan dan Pengembangan Rp 491.500.000,- Jumlah Anggaran Kegiatan

Lembaga Penyedia Layanan yang dikelola adalah Rp
Perlindungan  Perempuan  Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota 351.500.000,-
JUMLAH Rp 1.125.111.720,- Jumlah Anggaran Kegiatan
yang dikelola adalah Rp

985.111.720,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PLT. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PLT. KEPALA UPTD PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK PEREMPUAN DAN ANAK

OTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG

| 5

)7/10 EDY RIJANTO, M.Kes. ISTI WIJAKSARI, S.E.

M&A R /i5emb|na Tk. | Penata TK. |
N|P 19711020 200212 1 006 NIP. 19731217 199803 2 005
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PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPTD PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CATUR EKAWATI, S.H.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPTD PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DAN ANAK DP3A KOTA SEMARANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ISTIWIJAKSARI, S.E.

Jabatan : PLT. KEPALA UPTD PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PLT. KEPALA UPTD PERLINDUNGAN KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPTD
PEREMPUAN DAN ANAK PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
/2> 9
ISTI WIJAKSARI, S.E. CATUR EKAWATI, S.H.
Penata Tk. | Penata

NIP. 19731217 199803 2 005 NIP. 19820710 200604 2 017



FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPTD PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA SEMARANG

Organisasi Perangkat Daerah
Jabatan

: DP3A KOTA SEMARANG
: KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPTD

PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK

NO

SASARAN KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA
KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN

(1)

(2)

3) (4)

Terlayaninya pengaduan
perempuan korban
kekerasan

Jumlah  perempuan  korban 100 Orang
kekerasan tingkat
Kabupaten/Kota yang
mendapatkan layanan
pengaduan

Terlaksananya  advokasi
kebijakan dan
pendampingan

penyediaan sarana
prasarana layanan bagi
perempuan korban
kekerasan

Jumlah dokumen hasil advokasi 2 Dokumen
kebijakan dan pendampingan
penyediaan sarana prasarana
layanan bagi perempuan
korban kekerasan kewenangan
Kabupaten/Kota

Terlayaninya Perempuan
dalam Situasi Darurat dan
Kondisi  Khusus yang
Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Spesifik

Jumlah  perempuan  dalam 5 Orang
situasi darurat dan kondisi
khusus kewenangan
Kabupaten/Kota yang
mendapatkan pemenuhan
kebutuhan spesifik




1.

2.

KEGIATAN / SUB KEGIATAN

Penyediaan Layanan Pengaduan
Masyarakat bagi Perempuan Korban

Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota
Advokasi Kebijakan dan

Pendampingan Penyediaan Sarana
Prasarana Layanan bagi Perempuan
Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi
Perempuan dalam Situasi Darurat dan

Kondisi Khusus Kewenangan
Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,

PLT. KEPALA UPTD PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG

/%

ISTI WIJAKSARI, S.E.
Penata Tk. |
NIP. 19731217 199803 2 005

Rp

Rp

Rp

Rp

ANGGARAN KETERANGAN
633.611.720,- APBD
202.186.050,- APBD
149.313.950,- APBD
985.111.720,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA UPTD
PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG

7

CATUR EKAWATI, S.H.
Penata
NIP. 19820710 200604 2 017




PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN KHUSUS ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . ATANURIDHA, S.H.

Jabatan : SUB KOORDINATOR PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN KHUSUS ANAK
DP3A KOTA SEMARANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SRI MARTINI, S.Sos., Kp., M.A.
Jabatan . KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK

DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN SUB KOORDINATOR PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DAN ANAK PEREMPUAN DAN KHUSUS ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
-
SRI MARTINI, S.Sos., Kp., M.A ATA NURIDHA, S.H.
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19720327 199803 2 004 NIP. 19731230 199903 2 007



FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN KHUSUS ANAK
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG
: SUB KOORDINATOR PERLINDUNGAN PEREMPUAN

Organisasi Perangkat Daerah
Jabatan

DAN KHUSUS ANAK

NO

SASARAN KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA
KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

TARGET

(1)

(2)

3)

(4)

Terlaksananya Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan
Kebijakan, Program dan
Kegiatan Pencegahan
Kekerasan Terhadap Perempuan

Jumlah dokumen hasil
Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan,
Program dan Kegiatan
Pencegahan Kekerasan
Terhadap Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

5 Dokumen

Terlaksananya Penguatan
Jejaring Antar Lembaga
Penyedia Layanan Perlindungan
Perempuan

Jumlah Dokumen Hasil
Penguatan Jejaring Antar
Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

3 Dokumen

Terlaksananya koordinasi dan
sinkronisasi pencegahan
kekerasan terhadap anak

dokumen hasil
koordinasi dan sinkronisasi
pencegahan kekerasan
terhadap anak kewenangan
kabupaten/kota

Jumlah

5 Dokumen




KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 220.000.000,- APBD
Pelaksanaan Kebijakan, Program dan
Kegiatan Pencegahan Kekerasan
Terhadap Perempuan Lingkup Daerah

K K
abupaten/Kota APBD
2. Penguatan Jejaring antar Lembaga Rp  140.000.000,-
Penyedia  Layanan  Perlindungan
Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota
3. Koordinasi dan Sinkronisasi APBD
Pencegahan Kekerasan Terhadap Rp  340.000.000.-

Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

JUMLAH Rp  700.000.000,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN SUB KOORDINATOR PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DAN ANAK PEREMPUAN DAN KHUSUS ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
—
SRI MARTINI, S.Sos., Kp., M.A ATA NURIDHA, S.H.
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19720327 199803 2 004 NIP. 19731230 199903 2 007



PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PERENCANAAN DAN EVALUASI
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ASMARA DIAN KUSUMA, S.E.

Jabatan : SUB KOORDINATOR PERENCANAAN DAN EVALUASI
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.
Jabatan : SEKRETARIS DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS SUB KOORDINATOR PERENCANAAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG DAN EVALUASI

PADA DP3A KOTA SEMARANG

/}9\1) S

dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes. ASMARA DIAN KUSUMA, S.E.
Pembina Tk. | Penata
NIP. 19711020 200212 1 006 NIP. 19830403 200604 1 010




FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PERENCANAAN DAN EVALUASI
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Organisasi Perangkat Daerah : DP3A KOTA SEMARANG
Jabatan : SUB KOORDINATOR PERENCANAAN&EVALUASI

INDIKATOR KINERJA
NO SASSAL‘JF;AIL\I EléIIEAc\;'II'QLAN / KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN

1) 2) (3) (4)

1 Tersusunnya dokumen | Jumlah Dokumen 4 Dokumen
perencanaan Perangkat Daerah | Perencanaan Perangkat
Daerah
2 Tersusunnya dokumen RKA Jumlah Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen
murni SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
3 Tersusunnya dokumen  RKA | Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen
perubahan SKPD RKA-SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-

SKPD
4 Tersusunnya laporan capaian | Jumlah Laporan Capaian 6 Laporan
kinerja dan ikhtisar realisasi | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan

Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja

SKPD
5 Tersusunnya laporan evaluasi | Jumlah Laporan Evaluasi 12 Laporan
kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
6 Tersusunnya Dokumen Hasil | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Penyelenggaraan Walidata | Penyelenggaraan Walidata

Pendukung  Statistik  Sektoral | Pendukung Statistik Sektoral
Daerah Daerah




KEGIATAN / SUB KEGIATAN

. Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

. Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

. Penyelenggaraan Walidata
Pendukung Statistik Sektoral Daerah

JUMLAH

PIHAK KEDUA,
SEKRETARIS
PADA DP3A KOTA SEMARANG

/%ﬁ\/)

dr. NOEGROHO EDY RIJANTO, M.Kes.

Pembina Tk. |
NIP. 19711020 200212 1 006

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

ANGGARAN KETERANGAN
53.235.200,- APBD
3.289.000,- APBD
3.744.000,- APBD
4.271.200,- APBD
2.586.000,- APBD
50.000.000,- APBD
117.125.400,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,

SUB KOORDINATOR PERENCANAAN

DAN EVALUASI
PADA DP3A KOTA SEMARANG

o)

ASMARA DIAN KUSUMA, S.E.
Penata
NIP. 19830403 200604 1 010




PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENGASUHAN DAN LINGKUNGAN
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RUSTIYANAH RACHMAN S.Sos., M.M.

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENGASUHAN DAN LINGKUNGAN
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMENUHAN HAK ANAK DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMENUHAN SUB KOORDINATOR PENGASUHAN
HAK ANAK DAN LINGKUNGAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
t ~
INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E. RUSTIYANAH RACHMAN, S.Sos, M.M.
Pembina Pembina

NIP. 19720122 199603 2 003 NIP.19670924 198803 2 005



Organisasi Perangkat Daerah
Jabatan

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB KOORDINATOR PENGASUHAN DAN LINGKUNGAN

PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG
: SUB KOORDINATOR PENGASUHAN DAN

LINGKUNGAN

NO

SASARAN KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA
KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

TARGET

(2)

3)

(4)

(1)
1

Meningkatnya Anak yang
Mendapatkan Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak

Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Anak yang Mendapatkan
Layanan Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

10 Orang

1. Penyediaan

KEGIATAN / SUB KEGIATAN

Layanan

Peningkatan

ANGGARAN

Rp 258.397.480,-

Kualitas Hidup Anak Kewenangan

Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,
KEPALA BIDANG PEMENUHAN
HAK ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG

’\0-‘b

INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E.

Pembina
NIP. 19720122 199603 2 003

Rp 258.397.480,-

KETERANGAN

APBD

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
SUB KOORDINATOR PENGASUHAN
DAN LINGKUNGAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG

~

RUSTIYANAH RACHMAN, S.Sos, M.M.

Pembina

NIP.19670924 198803 2 005



PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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n
»
~
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR HAK SIPIL, INFORMASI DAN PARTISIPASI
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Drs. BAMBANG TEGUH MURTIYONO, M.M.

Jabatan . SUB KOORDINATOR HAK SIPIL, INFORMASI DAN PARTISIPASI
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E.
Jabatan . KEPALA BIDANG PEMENUHAN HAK ANAK DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMENUHAN SUB KOORDINATOR HAK SIPIL,
HAK ANAK INFORMASI DAN PARTISIPASI

PADA DP3A KOTA SEMARANG

"\a-rb

INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E. Drs. BAMBANG TEGUH MURTIYONO, M.M.

Pembina Pembina
NIP. 19720122 199603 2 003 NIP.19671014 199403 1009



FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR HAK SIPIL, INFORMASI DAN PARTISIPASI
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Organisasi Perangkat Daerah : DP3A KOTA SEMARANG
Jabatan : SUB KOORDINATOR HAK SIPIL, INFORMASI DAN
PARTISIPASI

SASARAN KEGIATAN /

INDIKATOR KINERJA

NO KEGIATAN / TARGET
18 LSS SUB KEGIATAN
1) 2) 3) (4)
1 Terlaksananya Koordinasi dan |Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen
Sinkronisasi Pelaksanaan |Koordinasi dan  Sinkronisasi
Peningkatan Kualitas Hidup |Pelaksanaan Peningkatan
Anak Kualitas Hidup Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota
2 Terlaksananya Komunikasi |[Jumlah Dokumen Komunikasi 5 Dokumen

Informasi dan Edukasi (KIE)
Pemenuhan Hak Anak bagi
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Informasi dan Edukasi (KIE)
Pemenuhan Hak Anak bagi
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan  Kualitas  Hidup

KEGIATAN / SUB KEGIATAN

1. Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Pendampingan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2. Pengembangan Komunikasi, Informasi
dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak
bagi Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,
KEPALA BIDANG PEMENUHAN
HAK ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG

"\-a-rb

INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E.
Pembina
NIP. 19720122 199603 2 003

Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
ANGGARAN KETERANGAN
Rp 139.919.780,- APBD
Rp 110.080.220,- APBD

Rp  250.000.000,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
SUB KOORDINATOR HAK SIPIL,
INFORMASI DAN PARTISIPASI
PADA DP3A KOTA SEMARANG

Drs. BAMBANG TEGUH MURTIYONO, M.M.
Pembina
NIP.19671014 199403 1009




PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com

L.
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n
»
~
L.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN DAN KESEHATAN
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . FERI ALFAOZAN, S.E., M.M.

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN DAN KESEHATAN
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E.
Jabatan . KEPALA BIDANG PEMENUHAN HAK ANAK DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMENUHAN SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN
HAK ANAK DAN KESEHATAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E. FERI ALFAOZAN, S.E., M.M.
Pembina Penata

NIP. 19720122 199603 2 003 NIP. 19810204 201001 1 015



Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN DAN KESEHATAN
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

Jabatan . SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN DAN
KESEHATAN
SASARAN KEGIATAN / DPUSAUOIE L SRS
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN
@) @) 3) (4)
1 Meningkatnya Organisasi | Jumlah Organisasi 2 Organisasi
Pemerintah, Non Pemerintah, |Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha yang |[Media dan Dunia Usaha yang
Mendapat Advokasi Kebijakan |Mendapat Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan Pemenuhan |dan Pendampingan
Hak Anak Pemenuhan Hak Anak pada
Organisasi Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan Dunia
Usaha
2 Terlaksananya Koordinasi dan |Jumlah Dokumen Hasil 7 Dokumen
Sinkronisasi Pelembagaan |Koordinasi dan Sinkronisasi
Pemenuhan Hak Anak Pelembagaan Pemenuhan Hak
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
3 Terlaksananya Penguatan | Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen
Jejaring Antar Lembaga |Penguatan  Jejaring  Antar

Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak

Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota




KEGIATAN / SUB KEGIATAN

. Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan Hak Anak
pada Lembaga Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan Dunia Usaha
Kewenangan Kabupaten/Kota

. Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelembagaan Pemenuhan Hak Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

. Penguatan Jejaring antar Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,
KEPALA BIDANG PEMENUHAN
HAK ANAK
PADA DP3A KOTA SEMARANG

’\-a-‘b

INDRASWARI WIDYASTUTI, S.E.
Pembina
NIP. 19720122 199603 2 003

Rp

Rp

Rp

Rp

ANGGARAN KETERANGAN
20.000.000,- APBD
350.000.000,- APBD
130.000.000,- APBD
500.000.000,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,

SUB KOORDINATOR PENDIDIKAN

DAN KESEHATAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG

"z

FERI ALFAOZAN, S.E., M.M.
Penata
NIP. 19810204 201001 1 015




PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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»
~
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . LUKY WIDYASTUTI PUSPITANINGRUM, S.STP., M.Si.

Jabatan . SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. SIHWAHYU NURHASTANTI, M.M.

Jabatan . KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PENGARUSUTAMAAN GENDER DP3A KOTA SEMARANG

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR PENINGKATAN
PEREMPUAN DAN PUG KUALITAS KELUARGA
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A I@T EMARANG
Dra. SIH WAHYU NURHASTANTI, M.M. LUKY WIDYASTUTI P.\S.STP., M.Si.
Pembina — \Eta

NIP. 19770127 200302 1 001 NIP. 19931024 201507 2 001



Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS
KELUARGA
SASARAN KEGIATAN / A N =
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN
1) 2) 3 (4)
1 Meningkatnya Perangkat | Jumlah Perangkat Daerah yang 70
Daerah yang mendapat | mendapat Advokasi dan | Perangkat Daerah

Advokasi dan Pendampingan
Keluarga untuk Mewujudkan
Kesetaraan Gender (KG) dan
Perlindungan Anak

Pendampingan Keluarga untuk
Mewujudkan Kesetaraan Gender
(KG) dan Perlindungan Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

2 Terlaksananya  Komunikasi, |[Jumlah Komunikasi, Informasi, 3 Dokumen
Informasi, Edukasi (KIE) |Edukasi (KIE) Kesetaraan
Kesetaraan Gender (KG) dan |Gender (KG) dan Perlindungan
Perlindungan  Anak  bagi |Anak bagi Keluarga
Keluarga Kewenangan  Kabupaten/Kota
yang Tersedia
3 Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen
Pengembangan Kegiatan |Pengembangan Kegiatan
Masyarakat untuk |Masyarakat untuk Peningkatan
Peningkatan Kualitas |Kualitas Keluarga Kewenangan
Keluarga Kabupaten/Kota
4 Terfasilitasinya Lembaga |[Jumlah Lembaga Penyedia 1 Lembaga
Penyedia Layanan |Layanan Peningkatan Kualitas
Peningkatan Kualitas |Keluarga yang mendapat
Keluarga yang mendapat |Advokasi dan Pendampingan

Advokasi dan Pendampingan




KEGIATAN / SUB KEGIATAN

. Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan untuk Mewujudkan KG
dan Perlindungan Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

. Pelaksanaan Komunikasi, Informasi
dan Edukasi KG dan Perlindungan
Anak bagi Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

. Pengembangan Kegiatan Masyarakat
untuk Peningkatan Kualitas Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota

. Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan

Peningkatan Kualitas Keluarga Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN PUG
PADA DE3A KOTA SEMARANG

Dra. SIH WAHYU NURHASTANTI, M.M.

Pembina
NIP. 19770127 200302 1 001

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

ANGGARAN KETERANGAN
200.000.000,- APBD
100.000.000, - APBD
100.000.000,- APBD
154.828.200,- APBD
554.828.200,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
SUB KOORDINATOR PENINGKATAN
KUALITAS KELUARGA

IDYASTUTI P.. SSTP.. M.Si.

ha Perfa
NIP. 19931024 201507 2 001




PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS HIDUP PEREMPUAN
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. AKHMAD MASRUL HELMI

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS HIDUP PEREMPUAN
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. SIHWAHYU NURHASTANTI, M.M.

Jabatan . KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PENGARUSUTAMAAN GENDER DP3A KOTA SEMARANG

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR PENINGKATAN
PEREMPUAN DAN PUG KUALITAS HIDUP PEREMPUAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
Dra. SIH WAHYU NURHASTANTI, M.M. Drs /AKHMAD MASRUL HELMI
Pembina [ Penata Tk. |

NIP. 19670926 199308 2 001 NIP.19670603 199403 1009



Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS HIDUP PEREMPUAN
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENINGKATAN KUALITAS
HIDUP PEREMPUAN
SASARAN KEGIATAN / DRSO L SRS
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN

(3) @) (3) (4)

1 Meningkatnya Lembaga |[Jumlah Lembaga Penyedia| 25 Lembaga
Penyedia Layanan |Layanan Pemberdayaan
Pemberdayaan Perempuan | Perempuan Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota yang
yang Mendapat Advokasi dan |Mendapat  Advokasi dan
Pendampingan Pendampingan

2 Terlaksananya Komunikasi | Jumlah Dokumen Komunikasi 3 Dokumen
Informasi dan Edukasi (KIE) |Informasi dan Edukasi (KIE)

Pemberdayaan Perempuan

Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota
yang Tersedia




KEGIATAN / SUB KEGIATAN

1. Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan kepada Lembaga
Penyedia Layanan Pemberdayaan

Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota

2. Pengembangan Komunikasi,
Informasi dan  Edukasi (KIE)
Pemberdayaan Perempuan

Kewenangan Kabupaten/Kota

JUMLAH

PIHAK KEDUA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PUG
PADA DP3A KOTA SEMARANG

Dra. SIH WAHYU NURHASTANTI, M.M.

Pembina
NIP. 19670926 199308 2 001

ANGGARAN KETERANGAN
Rp 979.409.600,- APBD
Rp 125.000.000,- APBD

Rp 1.104.409.600,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
SUB KOORDINATOR PENINGKATAN
KUALITAS HIDUP PEREMPUAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG

Drs. /AKHMAD MASRUL HELMI
Penata Tk. |
NIP.19670603 199403 1009




PEMERINTAH KOTA SEMARANG
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DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENGARUSUTAMAAN GENDER

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUHUDINI NURCHAYATI, S.H.

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENGARUSUTAMAAN GENDER
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. SIHWAHYU NURHASTANTI, M.M.

Jabatan . KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
PENGARUSUTAMAAN GENDER DP3A KOTA SEMARANG

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

DAN

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR
PEREMPUAN DAN PUG PENGARUSUTAMAAN GENDER
PADA DBP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG

mfw

Dra. SIH WAHYU NURHASTANTI, M.M. RUHUDINI NURCHAYATI, S.H.

Pembina "Penata Tk.I

NIP. 19670926 199308 2 001 NIP. 19700518 199803 2 001



Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENGARUSUTAMAAN GENDER
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENGARUSUTAMAAN
GENDER
SASARAN KEGIATAN / DSOS
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN
@) @) 3) (4)
1 | Terlaksananya Koordinasi dan | Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi | 3 Dokumen
Sinkronisasi Perumusan | dan Sinkronisasi Perumusan
Kebijakan Pengarustamaan | Kebijakan Pengarustamaan Gender
Gender (PUG) (PUG) Kewenangan
Kabupaten/Kota
2 | Terlaksananya Koordinasi dan |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi | 3 Dokumen
Sinkronisasi Pelaksanaan |dan Sinkronisasi Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender |Pengarusutamaan Gender (PUG)
(PUG) Kewenangan Kabupaten/Kota
3 | Terlaksananya Sosialisasi |[Jumlah Dokumen Hasil Sosialisasi | 5 Dokumen
Peningkatan Partisipasi |Peningkatan Partisipasi Perempuan
Perempuan di Bidang Politik, |di Bidang Politik, Hukum, Sosial dan

Hukum, Sosial dan Ekonomi

Ekonomi
Kabupaten/Kota

Kewenangan




KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 70.590.400,- APBD
Perumusan Kebijakan Pelaksanaan
PUG

2. Koordinasi dan Sinkronisasi Rp  100.000.000,- APBD
Pelaksanaan PUG Kewenangan
Kabupaten/Kota

3. Sosialisasi Peningkatan Partisipasi Rp  100.000.000,- APBD

Perempuan di Bidang Politik, Hukum,
Sosial dan Ekonomi

JUMLAH Rp  270.590.400,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR
PEREMPUAN DAN PUG PENGARUSUTAMAAN GENDER
PADA DBE3A KOTA SEMARANG PADA DPJA KOTA SEMARANG
Dra. SIH WAHYU NURHASTANTI, M.M. RUHUDIINI UR:—QYATI, S.H.
Pembina "Penata Tk.|

NIP. 19670926 199308 2 001 NIP. 19700518 199803 2 001



PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENGEMBANGAN USAHA EKONOMI MASYARAKAT DAN TTG
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMALIA SUKMA YULIASTANTI, S.STP.

Jabatan : SUB KOORDINATOR PENGEMBANGAN USAHA EKONOMI
MASYARAKAT DAN TEKNOLOGI TEPAT GUNA
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUNARDI, S.E., Kp.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DATA INFORMASI DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR PENGEMBANGAN
MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI USAHA EKONOMI MASYARAKAT DAN TTG
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
/I"A { < ;1 7[
SU' ARDI, S.E., Kp. AMALIA SUKMA YULIAS'I ANTI, S.STP.
Penata Tk. | Penata Tk.I

NIP. 19750530 201001 1 001 NIP. 19810706 200012 2 001



FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENGEMBANGAN USAHA EKONOMI MASYARAKAT DANTTG
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Organisasi Perangkat Daerah : DP3A KOTA SEMARANG
Jabatan : SUB KOORDINATOR PENGEMBANGAN USAHA
EKONOMI MASYARAKAT DAN TTG

INDIKATOR KINERJA
SASARAN KEGIATAN / KEGIATAN / TARGET

NO
S INSEAE SUB KEGIATAN

1) (2) 3) (4)

1 | Terlaksananya Kegiatan | Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 6 Dokumen
Pengembangan Usaha | Pengembangan Usaha Ekonomi
Ekonomi Masyarakat  dan | Masyarakat dan Pemerintah
Pemerintah Desa dalam | Desa  dalam Meningkatkan
Meningkatkan Pendapatan Asli | Pendapatan Asli Desa

Desa

2 | Terfasilitasinya Pemerintah | Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 2 Laporan
Desa dalam Pemanfaatan | Pemerintah Desa dalam
Teknologi Tepat Guna Pemanfaatan Teknologi Tepat
Guna




KEGIATAN / SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Fasilitasi Pengembangan Usaha Rp 1.081.275.230,- APBD
Ekonomi Masyarakat dan
Pemerintah Desa dalam
Meningkatkan Pendapatan Asli
Desa
Rp 100.988.610,- APBD

2. Fasilitasi Pemerintah Desa dalam
Pemanfaatan Teknologi Tepat

Guna
JUMLAH Rp 1.182.263.840,-
Semarang, 2 Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR PENGEMBANGAN
MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI USAHA EKONOMI MASYARAKAT DAN TTG
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
'l ;/
) /" /fu-r, I:%L
S 'ARDI, S.E., Kp. AMALIA SUKMA YULIASTANTI, S.STP.
Penata Tk. | Penata Tk.I

NIP. 19750530 201001 1 001 NIP. 19810706 200012 2 001



PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PERKEMBANGAN KELURAHAN
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PRAHESTI EKA SARI, S.E, M.M.

Jabatan : SUB KOORDINATOR PERKEMBANGAN KELURAHAN
DP3A KOTA SEMARANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUNARDI, S.E., Kp.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DATA INFORMASI DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR
MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI PERKEMBANGAN KELURAHAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG

SUNARDI, S.E., Kp. PRAHES ™ EKA SARI, S.E, M.M.
Penata Tk. | Penata Tk. |
NIP. 19750530 201001 1 001 NIP. 19850325 200604 2 003




Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PERKEMBANGAN KELURAHAN

KOTA SEMARANG

: DP3A KOTA SEMARANG

PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jabatan : SUB KOORDINATOR PERKEMBANGAN
KELURAHAN
SASARAN KEGIATAN / LSBT LS SRS
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN
1) 2) 3 4
1 | Terlaksananya Fasilitasi | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Penyusunan Produk Hukum Desa | Fasilitasi Penyusunan Produk
Hukum Desa
2 | Terlaksananya Fasilitasi | Jumlah Dokumen  Hasil 1 Dokumen
Pengelolaan Keuangan Desa Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa
3 | Terfasilitasinya Aparatur | Jumlah Aparatur Pemerintah 177 Orang
Pemerintah Desa yang Mengikuti | Desa yang Mengikuti
Pembinaan Peningkatan Kapasitas | Pembinaan Peningkatan
Kapasitas
4 | Terlaksananya Evaluasi | Jumlah Dokumen Hasil 2 Dokumen
Perkembangan Desa serta Lomba | Evaluasi Perkembangan
Desa dan Kelurahan Desa serta Lomba Desa dan
Kelurahan
5 | Terlaksananya Penataan, | Jumlah Dokumen  Hasil 2 Dokumen
Pemberdayaan dan | Penataan, Pemberdayaan
Pendayagunaan Kelembagaan | dan Pendayagunaan
Lembaga Kemasyarakatan Desa/ | Kelembagaan Lembaga
Kelurahan Kemasyarakatan Desa/
Kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/ Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat
6 | Terfasilitasinya Lembaga | Jumlah Lembaga 1 Lembaga
Kemasyarakatan Desa/ Kelurahan | Kemasyarakatan Desa/
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, | Kelurahan (RT, RW, PKK,
dan Karang Taruna), Lembaga | Posyandu, LPM, dan Karang
Adat Desa/ Kelurahan dan | Taruna), Lembaga Adat
Masyarakat Hukum Adat yang | Desa/ Kelurahan dan
Ditingkatkan Kapasitasnya Masyarakat Hukum  Adat
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
7 | Terlaksananya Fasilitasi Tim | Jumlah Dokumen  Hasil 40 Dokumen
Penggerak PKK dalam | Fasilitasi Tim Penggerak
Penyelenggaraan Gerakan | PKK dalam Penyelenggaraan
Pemberdayaan Masyarakat dan | Gerakan Pemberdayaan
Kesejahteraan Keluarga Masyarakat dan

Kesejahteraan Keluarga




SUB KEGIATAN

. Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum
Desa
. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
. Pembinaan Peningkatan Kapasitas
Aparatur Pemerintah Desa
. Fasilitasi Evaluasi Perkembangan
Desa Serta Lomba Desa dan
Kelurahan
. Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan
dan Pendayagunaan Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan Desa/
Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/ Kelurahan dan Masyarakat
Hukum Adat
. Peningkatan Kapasitas Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan Desa/
Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/ Kelurahan dan Masyarakat
Hukum Adat
. Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam
Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan Masyarakat  dan
Kesejahteraan Keluarga

JUMLAH

PIHAK KEDUA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI
PADA DP3A KOTA SEMARANG

SUNARDI, S.E., Kp.

Penata Tk. |
NIP. 19750530 201001 1 001

Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

ANGGARAN KETERANGAN
47.007.550,- APBD
23.987.300,- APBD
81.197.000,- APBD

546.469.150,- APBD
151.026.360,- APBD
144.926.650,- APBD
1.351.954.200,- APBD

2.346.568.210,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
SUB KOORDINATOR
PERKEMBANGAN KELURAHAN
PADA DP3A KOTA SEMARANG

_}{{

PRAHESTI EKA SARI, S.E, M.M.

Penata Tk. |
NIP. 19850325 200604 2 003



PEMERINTAH KOTA SEMARANG
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Prof. Soedarto Nomor 116, Sumurboto, Banyumanik 50269
Telepon (024) 7640225, Posel dinasp3a.kotasemarang@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR DATA DAN INFORMASI
PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERRY SUSANTO, S.Kom.
Jabatan : SUB KOORDINATOR DATA DAN INFORMASI DP3A KOTA SEMARANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUNARDI, S.E., Kp.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DATA INFORMASI DP3A KOTA SEMARANG
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SUB KOORDINATOR DATA
MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI DAN INFORMASI
PADA DP3A KOTA SEMARANG PADA DP3A KOTA SEMARANG
¢ W
SUNARDI, S.E., Kp. HERRY SUSANTO, S.Kom.
Penata Tk. | Penata TK. |

NIP. 19750530 201001 1 001 NIP. 19720502 200801 1 009



Organisasi Perangkat Daerah

FORMULIR PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB KOORDINATOR DATA DAN INFORMASI

KOTA SEMARANG

: DP3A Kota Semarang

PADA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jabatan : SUB KOORDINATOR DATA DAN INFORMASI
SASARAN KEGIATAN / INBILOIRT SN SR
NO SUB KEGIATAN KEGIATAN / TARGET
SUB KEGIATAN
(1) 2) 3 (4)
1 | Tersusunnya Dokumen Data | Jumlah dokumen data 2 Dokumen
Gender Dan Anak gender dan anak
Kabupaten/Kota yang
tersedia
2 | Terlaksananya Penyajian Dan | Jumlah dokumen penyajian 2 Dokumen
Pemanfaatan Data Gender Dan | dan pemanfaatan data
Anak Dalam Kelembagaan Data | gender dan anak dalam
kelembagaan data di
kewenangan Kabupaten
/Kota
3 | Tersusunnya Profil Desa Jumlah Dokumen Profil Desa 1 Dokumen
yang tersusun
4 | Terlaksananya Fasilitasi Bulan | Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan
Bhakti Gotong Royong | Fasilitasi Bulan Bhakti
Masyarakat Gotong Royong Masyarakat




SUB KEGIATAN

. Penyediaan Data Gender
dan Anak di
Kewenangan
Kabupaten/Kota

. Penyajian dan
Pemanfaatan Data
Gender dan Anak dalam
Kelembagaan Data di
Kewenangan
Kabupaten/Kota

. Fasilitasi Penyusunan
Profil Desa

. Fasilitasi Bulan Bhakti
Gotong Royong
Masyarakat

JUMLAH

PIHAK KEDUA,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

ANGGARAN KETERANGAN
86.277.990,- APBD
196.118.680,- APBD
42.886.730,- APBD
100.027.160,- APBD
425.310.560,-

Semarang, 2 Januari 2025

PIHAK PERTAMA,
SUB KOORDINATOR DATA

MASYARAKAT DAN DATA INFORMASI DAN INFORMASI

PADA DP3A KOTA SEMARANG

SUNARDI, S.E., Kp.

Penata Tk. |

NIP. 19750530 201001 1 001

PADA DP3A KOTA SEMARANG

HERRY SUSANTO, S.Kom.
Penata Tk. |
NIP. 19720502 200801 1 009
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