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BAB 1
PENDAHULUAN

I.1 LATAR BELAKANG

Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diwajibkan
bagi setiap Perangkat Daerah untuk menyusun rencana kerja sebagai acuan
dalam penyelenggaraan pembangunan, baik untuk jangka menengah (lima
tahunan) maupun jangka pendek (tahunan). Untuk perencanaan jangka
menengah disusun dalam bentuk Rencana Strategis (Renstra), dan untuk
perencanaan tahunan disusun dalam bentuk Rencana Kerja (Renja),
sebagaimana disebutkan dalam Pasal 1 Ayat (11), yaitu “Rencana Pembangunan
Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang selanjutnya disebut Rencana
Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD), adalah dokumen
perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun”.

Selanjutnya dalam Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah disebutkan keterkaitan antara Renja dengan dokumen
perencanaan lainnya, dimana dalam Pasal 273 ayat (2) disebutkan “Rencana
Strategis Perangkat Daerah dirumuskan ke dalam rancangan Rencana Kerja
Perangkat Daerah dan digunakan sebagai bahan penyusunan rancangan
RKPD.” Renja Perangkat Daerah ini nantinya akan menjadi dasar dalam
penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA).
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Gambar 1.1
Hubungan antar Dokumen terhadap Renja PD

Dalam menjalankan amanat tersebut, maka Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang sebagai perangkat daerah
berkewajiban untuk menyusun Renja, yang berpedoman pada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) dan Renstra. Untuk penyusunan Renja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026
berpedoman pada RKPD Kota Semarang Tahun 2026 serta Renstra Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2025-
2029, dengan tujuan untuk menjaga konsistensi antar dokumen perencanaan.

Adapun muatan dari Renja disebutkan dalam Pasal 273 ayat (3) Undang-
undang Nomor 23 Tahun 2014, yaitu “Rencana Kerja Perangkat Daerah
sebagaimana dimaksud pada ayat (2) memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah. Dengan ditetapkannya Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan




Nomenklatur Perencanaan dan Keuangan Daerah, maka kemudian sub kegiatan
juga termuat di dalam Renja. Hal ini kemudian juga diikuti dengan penerbitan
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-2850 Tahun 2025 tentang
Perubahan Ketiga atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah yang sudah harus diimplementasikan dalam Renja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026.

Selanjutnya Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Semarang Tahun 2026 ini akan menjadi dasar dalam penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026.

1.2 LANDASAN HUKUM

Landasan hukum dari penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 ini adalah
sebagai berikut :

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Timur, Djawa Tengah, Djawa Barat dan Dalam Daerah Istimewa Jogjakarta;

b. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

c. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

d. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 1976 tentang
Perluasan Kotamadya Daerah Tingkat II Semarang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1976 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3079);

e. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 50 Tahun 1992 tentang
Pembentukan Kecamatan di Wilayah Kabupaten-Kabupaten Daerah Tingkat
II Purbalingga, Cilacap, Wonogiri, Jepara, dan Kendal serta Penataan
Kecamatan di Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II Semarang dalam
wilayah Propinsi Daerah Tingkat [ Jawa Tengah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1992 Nomor 89);

f. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

g. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia
Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor



18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun 2018 tentang Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 182);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 900.1-2850 Tahun 2025 tentang Perubahan Ketiga atas
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2026;

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 9 Tahun 2007 tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah Kota Semarang (Lembaran
Daerah Kota Semarang Tahun 2008 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kota Semarang Nomor 13);

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 14 Tahun 2011 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Semarang Tahun 2011 — 2031 (Lembaran
Daerah Kota Semarang Tahun 2011 Nomor 14, Tambahan Lembaran Daerah
Kota Semarang Nomor 61), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kota Semarang Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 14 Tahun 2011 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Kota Semarang Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah
Kota Semarang Tahun 2021 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kota
Semarang Nomor 142);

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 14 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Penyusunan Perangkat Daerah Di Lingkungan
Pemerintah Kota Semarang (Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2016
Nomor 14, Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang Nomor 114)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor
3 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Semarang
Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan Penyusunan Perangkat
Daerah Di Lingkungan Pemerintah Kota Semarang (Lembaran Daerah Kota
Semarang Tahun 2021 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kota
Semarang Nomor 140);



q. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 11 Tahun 2021 tentang
Pengarusutamaan Gender (Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2021
Nomor 3);

r. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 7 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Kota Semarang Tahun 2024 Nomor 7);

s. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 8 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029 (Lembaran
Daerah Kota Semarang Tahun 2025 Nomor 8);

t. Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 8 Tahun 2024 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Semarang Tahun Anggaran 2025
(Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun 2024 Nomor 8);

u. Peraturan Walikota Semarang Nomor 60 Tahun 2021 Tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kota Semarang Tahun 2021-2026 (Berita
Daerah Kota Semarang Tahun 2021 Nomor 60);

v. Peraturan Wali Kota Semarang Nomor 46 Tahun 2025 tentang Rencana
Stategis Perangkat Daerah Tahun 2025 - 2029 (Berita Daerah Kota Semarang
Tahun 2025 Nomor 46);

w. Peraturan Walikota Semarang Nomor 101 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, Serta Sistem Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak Kota Semarang;

xX. Peraturan Walikota Semarang Nomor 62 Tahun 2024 tentang Penjabaran
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Semarang Tahun Anggaran
2025 (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2024 Nomor 63);

y. Peraturan Walikota Semarang Nomor 58 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Semarang Tahun 2026 (Berita Daerah Kota
Semarang Tahun 2025 Nomor 58).

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud dari penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 adalah untuk memberikan arah
dan pedoman dalam penentuan program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang di Tahun
2026, dalam mendukung pencapaian tujuan dan sasaran Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang secara berkesinambungan.

Adapun tujuan dari penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 adalah sebagai berikut :

a. Menyediakan dokumen rencana kerja tahunan bagi Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang pada tahun 2026 dengan
berdasarkan pada RKPD Kota Semarang Tahun 2026;

b. Mengelola upaya-upaya dalam pencapaian tujuan dan sasaran Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang secara
sistematis dan terorganisir, diantaranya melalui penetapan target kinerja
sebagai alat ukur keberhasilan/ kegagalan pelaksanaan program, kegiatan
dan sub kegiatan pada tahun 2026;

c. Menjadi pedoman dalam penyusunan program, kegiatan dan sub kegiatan,
serta sebagai dasar dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
sebelum ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun
2026.



I.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang Tahun 2026 ini disusun dengan sistematika sebagai berikut:

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

BAB V

PENDAHULUAN

Memuat latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan, serta
sistematika penulisan.

HASIL EVALUASI RENJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG TAHUN LALU
Memuat evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu dan capaian
Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Semarang, analisis kinerja pelayanan Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, isu - isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, review terhadap
Rancangan RKPD, serta penelaahan usulan program dan kegiatan
masyarakat.

TUJUAN DAN SASARAN DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG

Memuat telaahan terhadap kebijakan nasional, serta tujuan dan
sasaran Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Semarang.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG
Memuat rencana kerja dan rencana pendanaan program, kegiatan
dan sub kegiatan, indikator kinerja penyelenggaraan pemerintahan
daerah, serta inovasi yang dikembangkan Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang pada tahun
2026.

PENUTUP

Memuat catatan penting yang perlu mendapat perhatian, kaidah
pelaksanaan, serta rencana tindak lanjut.



BAB 1I
HASIL EVALUASI RENJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG TAHUN LALU

II.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG TAHUN
LALU DAN CAPAIAN RENSTRA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG

Kualitas Renja perangkat daerah yang disusun sangat berpengaruh
terhadap kualitas rencana pembangunan daerah, yaitu untuk memastikan
kesinambungan program, kegiatan dan sub kegiatan dalam pencapaian visi dan
misi daerah yang telah ditetapkan. Dalam menyusun Renja yang berkualitas
diperlukan adanya evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun sebelumnya,
yang dikaitkan dengan pencapaian Renstra perangkat daerah.

Tujuan dari evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun sebelumnya dan
pencapaian Renstra adalah untuk mengidentifikasi realisasi pencapaian target
kinerja serta mengidentifikasi sejauh mana keberhasilan pelaksanaan program,
kegiatan dan sub kegiatan juga hambatan / permasalahan yang dihadapi.

Dalam penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026, dilakukan evaluasi terhadap
pelaksanaan Perubahan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2024. Juga diperlukan perkiraan
capaian target Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Semarang sampai dengan tahun 2025, yang menggunakan Renstra Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2021-
2026.

a. Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2024 dan Perkiraan Capaian
Target Renstra Tahun 2021-2026 sampai dengan Tahun 2025

Secara rinci evaluasi hasil pelaksanaan Renja Tahun 2024 dan
perkiraan capaian target Renstra Tahun 2021-2026 Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang sampai dengan tahun
2025 tersaji dalam Tabel 2.1 berikut.



Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang

Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2024
Dan Pencapaian Renstra Sampai Dengan Tahun 2025

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge't Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcasi
Kode Urusan / Program / . Kegiatan dan y ? Kegiatan Realisasi Tingkat
7 3 o Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan R Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renia rogram, Capai
Sub Kegiatan . dan Sub : : ingka J ; apaian
Akhir Target Renja| Renja A Tah Kegiatan & -
. Kegiatan Realisasi ahun 5 Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2023 2024 S.d Tahun Renstra (OA))
2025
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08 Urusan Pemerintahan Bidang
Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak
2.08.01 PROGRAM PENUNJANG Perencanaan dan pelaporan 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
URUSAN PEMERINTAHAN kmerJa serta pelaporan (20(%)) (200/0) (200/0) (200/0) (60%))
DAERAH keuangan DP3A
KABUPATEN/KOTA
Tersedianya sarana dan 100% 100% 100% 100% 100.00 100% 100% 60.00
prasarana perkantoran DP3A (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
Cakupan peningkatan 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
kapasitas sumber daya (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
aparatur
2.08.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, |[Jumlah dokumen dan laporan 135 27 27 Dokumen 28 103.00 |27 Dokumen| 82 Dokumen 60.74
dan Evaluasi Kinerja perencanaan dan evaluasi Dokumen Dokumen Dokumen
Perangkat Daerah kinerja yang dihasilkan
2.08.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 12 4 6 Dokumen 6 100.00 | 4 Dokumen | 14 Dokumen| 116.67
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Dokumen | Dokumen Dokumen
Daerah Daerah




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, | o  eram dan Sub ‘caci
Kode Urusan / Program / P Kegi J Kegiatan dan K g ? Kegiatan Realisasi Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan rogram / ?glatan / Sub Kegiatan eglatan Realisasi ingk Renija Program, :
Sub Kegiatan i dan Sub (p,rget Renja| Renja Tingkat L Kegiatan & LT
Ak.hlr Kegiatan |pap Realisasi Tahun . Realisasi
Periode ahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.01.2.01.0002 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Dokumen RKA-SKPD 5 Dokumen 1 1 1 100.00 1 3 Dokumen 60.00
Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen | Dokumen | Dokumen Dokumen
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
2.08.01.2.01.0003 |Koordinasi dan Penyusunan [Jumlah Dokumen Perubahan 5 Dokumen 1 1 1 100.00 1 3 Dokumen 60.00
Dokumen Perubahan RKA- |RKA-SKPD dan Laporan Hasil Dokumen | Dokumen | Dokumen Dokumen
SKPD Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
2.08.01.2.01.0004 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Dokumen DPA-SKPD 10 2 2 2 100.00 2 6 Dokumen 60.00
DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen | Dokumen Dokume Dokumen
Penyusunan Dokumen DPA- n
SKPD
2.08.01.2.01.0005 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Dokumen Perubahan 5 Dokumen 1 1 1 100.00 1 3 Dokumen 60.00
Perubahan DPA-SKPD DPA-SKPD dan Laporan Hasil Dokumen | Dokumen Dokume Dokumen
Koordinasi Penyusunan n
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
2.08.01.2.01.0006 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Capaian 30 Laporan 6 6 Laporan 6 100.00 6 Laporan | 18 Laporan 60.00
Laporan Capaian Kinerja Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Laporan Laporan
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
Kinerja SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kineri Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Pr;n:g: dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / aer Kegiatan dan g ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan i dan Sub 14;0et Renja| Renja ngka L Kegiatan & apalan
Akhir Kegiatan g J J Realisasi Tahun grata Realisasi
Periode g Tahun 2024 | Tahun Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra ° 2024 s.d Tahun o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.01.2.01.0007 |Evaluasi Kinerja Perangkat |Jumlah Kegiatan Evaluasi 60 - 12 - - 12 - -
Daerah Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Jumlah Laporan Evaluasi - 12 12 13 108.33 12 37 Laporan -
Kinerja Perangkat Daerah Laporan Laporan Laporan Laporan
2.08.01.2.01.0008 |Penyelenggaraan Walidata Jumlah Dokumen Hasil - - - - h 1 h h
Pendukung Statistik Penyelenggaraan Walidata Dokumen
Sektoral Daerah Pendukung Statistik Sektoral
Daerah
2.08.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase kinerja 100% 100% 100% 100% 100.00 100% 100% 60.00
Perangkat Daerah ia;dministrasi dan pelaporan (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
euangan
2.08.01.2.02.0001 |Penyediaan Gaji dan Persentase Pembayaran gaji 100% - 100% - - 100% - -
Tunjangan ASN dan tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima - 50 Orang 50 Orang 51 102.00 72 Orang 173 Orang -
Gaji dan Tunjangan ASN Orang
2.08.01.2.02.0002 |Penyediaan Administrasi Persentase Pembayaran honor 100% - 100% - h 100% h h
Pelaksanaan Tugas ASN PA,KPA,PPK dan Bendahara
Jumlah Dokumen Hasil - 1 1 1 100.00 1 3 Dokumen -
Penyediaan Administrasi Dokumen | Dokumen | Dokume Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN n
2.08.01.2.02.0005 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Keuangan 5 Laporan 2 2 Laporan 2 100.00 2 Laporan | 6 Laporan 120.00
Laporan Keuangan Akhir Akhir Tahun SKPD dan Laporan Laporan Laporan
Tahun SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
2023 2025 ©
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
2.08.01.2.02.0006 |Pengelolaan dan Penyiapan |Jumlah Dokumen Bahan 5 Dokumen 1 1 1 100.00 1 3 Dokumen 60.00
Bahan Tanggapan Tanggapan Pemeriksaan dan Dokumen | Dokumen | Dokume Dokumen
Pemeriksaan Tindak Lanjut Pemeriksaan n
2.08.01.2.02.0007 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Keuangan 70 Laporan 14 14 14 100.00 12 40 Laporan 57.14
Laporan Keuangan Bulanan/ |Bulanan/ Triwulanan/ Laporan Laporan Laporan Laporan
Triwulanan/ Semesteran Semesteran SKPD dan Laporan
SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semester
an SKPD
2.08.01.2.02.0008 |Penyusunan Pelaporan dan |[Jumlah Dokumen Pelaporan 5 Dokumen 1 1 1 100.00 1 3 Dokumen 60.00
Analisis Prognosis Realisasi |dan Analisis Prognosis Realisasi Dokumen | Dokumen | Dokume Dokumen
Anggaran Anggaran n
2.08.01.2.05 Administrasi Kepegawaian  |Cakupan peningkatan 100% 100% 100% 100% 100.00 100% 100% 60.00
aparatur
2.08.01.2.05.0005 |Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah kegiatan peningkatan S Kegiatan - 1 Kegiatan - h 1 Kegiatan - -
Penilaian Kinerja Pegawai SDM




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun RenStra (0/)
2023 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
Jumlah Dokumen Monitoring, - 3 1 2 200.00 2 7 Dokumen -
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Dokumen | Dokumen | Dokume Dokumen
Pegawai n
2.08.01.2.05.0010 |Sosialisasi Peraturan Jumlah kegiatan sosialisasi - -
Perundang-Undangan peraturan perundangan cukai 80 - 16 - 16 -
Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Jumlah Orang yang Mengikuti - 100.00 -
Sosialisasi Peraturan 509 480 Orang 480 300 Orang 1.289
Perundang-Undangan Orang Orang Orang
2.08.01.2.06 Administrasi Umum Cakupan pelaksanaan 100% 100% 100% 100% 100.00 100% 100% 60.00
Perangkat Daerah administrasi umum (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
2.08.01.2.06.0001 |Penyediaan Komponen Jumlah Komponen Instalasi 24 Jenis - 5 Jenis - - S Jenis - -
Instalasi Listrik/Penerangan |Listrik/Penerangan Bangunan
Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan
Jumlah Paket Komponen - 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100.00 1 Paket 3 Paket -
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
2.08.01.2.06.0002 |Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 26 Jenis - 5 Jenis - - 6 Jenis - -
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
Jumlah Paket Peralatan dan - 1 Paket 2 Paket 2 Paket 100.00 2 Paket 5 Paket -
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
2.08.01.2.06.0003 |Penyediaan Peralatan Rumah |Jumlah Peralatan Rumah 60 Jenis - 12 Jenis - B 13 Jenis - -
Tangga Tangga yang Disediakan
Jumlah Paket Peralatan Rumah - 5 Paket 2 Paket 2 Paket 100.00 2 Paket 9 Paket -
Tangga yang Disediakan
2.08.01.2.06.0004 |Penyediaan Bahan Logistik |[Jumlah Bahan Logistik Kantor 235 Jenis - 45 Jenis - - 50 Jenis - -
Kantor yang Disediakan
Jumlah Paket Bahan Logistik - 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100.00 4 Paket 12 Paket -
Kantor yang Disediakan
2.08.01.2.06.0005 |Penyediaan Barang Cetakan |Jumlah Barang Cetakan dan 34 Jenis - 6 Jenis - - 8 Jenis - -
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
Jumlah Paket Barang Cetakan - 3 Paket 3 Paket 3 Paket 100.00 1 Paket 7 Paket -
dan Penggandaan yang
Disediakan
2.08.01.2.06.0008 |Fasilitasi Kunjungan Tamu |Jumlah tamu yang berkunjung 2.420 - 400 Orang - h 420 Orang - -
Orang
Jumlah Laporan Fasilitasi - 12 12 12 100.00 10 34 Laporan -
Kunjungan Tamu Laporan Laporan Laporan Laporan




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
: S Program, dan Sub .
Kode Urusan / Program / oL Ku.ler_]a Kegiatan dan Prog.ram, Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan i dan Sub 14;0et Renja| Renja ngka L Kegiatan & apalan
Akhir Kegiatan g J J Realisasi Tahun giata Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun Sub Kegiatan
(%) 2025 Target
s.d Tahun g
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.01.2.06.0009 |Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat-rapat koordinasi 165 - 30 - - 35 - -
Koordinasi dan Konsultasi dan konsultasi ke dalam dan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
SKPD luar daerah
Jumlah Laporan - 23 20 22 110.00 10 55 Laporan -
Penyelenggaraan Rapat Laporan Laporan Laporan Laporan
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
2.08.01.2.06.0011 |Dukungan Pelaksanaan Jumlah barang yang 30 Jenis - 6 Jenis - - 6 Jenis - -
Sistem Pemerintahan mendukung SPBE
Berbasis Elektronik pada 166.67
SKPD Jumlah Dokumen Dukungan - 6 3 S : 3 14 -
Pelaksanaan Sistem Dokumen | Dokumen | Dokume Dokumen Dokumen
Pemerintahan Berbasis n
Elektronik pada SKPD
2.08.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase tersedianya 100% 100% 100% 100% 100.00 100% 100% 60.00
Daerah Penunjang Urusan peralatan dan perlengkapan (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
Pemerintah Daerah kantor
2.08.01.2.07.0002 |Pengadaan Kendaraan Dinas |Jumlah Unit Kendaraan Dinas 4 Unit - 10 Unit 10 Unit 100.00 - - -
Operasional atau Lapangan |Operasional atau Lapangan
yang Disediakan
2.08.01.2.07.0005 |Pengadaan Mebel Jumlah pengadaan peralatan 9 Jenis - 2 Jenis - h 2 Jenis - -
mebel
Jumlah Paket Mebel yang - 5 Unit 5 Unit 10 Unit 200.00 1 Unit 16 Unit -
Disediakan




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.01.2.07.0006 |Pengadaan Peralatan dan Jumlah pengadaan peralatan 12 Jenis - 3 Jenis - B 2 Jenis - -
Mesin Lainnya kantor
Jumlah Unit Peralatan dan - 4 Unit 5 Unit 11 Unit 220.00 5 Unit 14 Unit -
Mesin Lainnya yang Disediakan
2.08.01.2.07.0010 |Pengadaan Sarana dan Jumlah pengadaan 9 Jenis - 2 Jenis - h 2 Jenis - -
Prasarana Gedung Kantor perlengkapan kantor
atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan - 7 Unit 1 Unit 3 Unit 300.00 2 Unit 12 Unit -
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan
2.08.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang [Persentase tersedianya 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
Urusan Pemerintahan Daerah |kebutuhan jasa kantor (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
2.08.01.2.08.0002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, |Persentase Penyediaan 100% B 100% B B 100% - -
Sumber Daya Air dan Listrik |telepon,listrik,air dan internet
Jumlah Laporan Penyediaan - 36 36 36 100.00 | 48 Laporan | 120 Laporan -
Jasa Komunikasi, Sumber Daya Laporan Laporan Laporan
Air dan Listrik yang Disediakan
2.08.01.2.08.0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan |Persentase Penyediaan jasa 100% B 100% B B 100% - -
Umum Kantor pelayanan umum kantor
Jumlah Laporan Penyediaan - 12 12 12 100.00 12 Laporan | 36 Laporan -
Laporan Laporan Laporan

Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik  |Persentase pemeliharaan aset 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
Daerah Penunjang Urusan dinas (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
Pemerintahan Daerah
2.08.01.2.09.0001 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan 95 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100.00 1 Unit 3 Unit 3.16
Pemeliharaan, Biaya Dinas atau Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, dan Pajak Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaraan Perorangan Dinas |dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan Dinas
Jabatan
2.08.01.2.09.0002 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 36 Unit 30 Unit | 30Unit | 30Unit | 10900 | 30 Unit 90 Unit 250.00
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan, Pajak dan yang Dipelihara dan dibayarkan
Perizinan Kendaraan Dinas |Pajak dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan
2.08.01.2.09.0006 |Pemeliharaan Peralatan dan |Jumlah pemeliharaan peralatan 20 Unit - 4 Unit - B 4 Unit - -
Mesin Lainnya kantor
Jumlah Peralatan dan Mesin - 10 Unit 10 Unit | 10 Unit | 10000 | 10 ynit 30 Unit -
Lainnya yang Dipelihara
2.08.01.2.09.0009 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah pemeliharaan gedung 1 Gedung - 1 Gedung - B 1 Gedung - -
Gedung Kantor dan kantor
Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan - 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100.00 3 Unit 7 Unit -

Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Target Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, | o  eram dan Sub ‘caci
Kode Urusan / Program / P Kegi J Kegiatan dan K g ? Kegiatan Realisasi Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan rogram / ?glatan / Sub Kegiatan eglatan Realisasi : Renija Program, :
Sub Kegiatan : dan Sub \|1.:cet Renia| Reni Tingkat J Kegiatan & | CaPaian
Akhir i arget “enja enja lisasi Tahun eglatan Realisasi
Periode Kegiatan |1ahun 2024| Tahun | K¢ Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.01.2.09.0010 |Pemeliharaan/Rehabilitasi  |Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Gedung - 1 Gedung - B 1 Gedung - -
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Gedung Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Jumlah Sarana dan Prasarana - 10 Unit 2 Unit 2 Unit 100.00 6 Unit 18 Unit -
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
2.08.02 PROGRAM Cakupan Pengarusutamaan 100% 100% 100% 100% 100.00 100% 100% 60.00
PENGARUSUTAMAAN Gender dan Pemberdayaan (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
GENDER DAN Perempuan
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN
2.08.02.2.01 Pelembagaan Jumlah program/kegiatan PUG 477 93 Program 93 93 100.00 | 98 Program | 284 Program 59.54
Pengarusutamaan Gender pada perangkat daerah di Kota Program Program/KegilProgram/K
(PUG) pada Lembaga Semarang yang sudah atan egiatan
Pemerintah Kewenangan dievaluasi melalui analisis
Kabupaten/Kota gender
2.08.02.2.01.0001 |Koordinasi dan Sinkronisasi [Jumlah kegiatan yang 56 - 11 Kegiatan - B 13 - -
Perumusan Kebijakan berkaitan dengan perumusan Kegiatan Kegiatan
Pelaksanaan PUG kebijakan PUG
Jumlah Dokumen Hasil - 2 Dokumen| 1 Dokumen 1 100.00 3 6 Dokumen -
Koordinasi dan Sinkronisasi Dokumen Dokumen
Perumusan Kebijakan
Pengarusutamaan Gender




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / . Kegiatan dan > ? Kegiatan Realisasi Tingkat
3 3 . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
" Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
2023 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
(PUG) Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.02.2.01.0002 |Koordinasi dan Sinkronisasi |[Jumlah kegiatan dalam rangka | 15 Kegiatan - 4 Kegiatan - B 4 Kegiatan - -
Pelaksanaan PUG percepatan pelaksanaan PUG
Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil - 1 Dokumen| 1 Dokumen 1 100.00 | 3 pokumen | 5 Dokumen -
Koordinasi dan Sinkronisasi Dokumen
Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender (PUG) Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.02.2.01.0003 |Advokasi Kebijakan dan Persentase ARG pada belanja 38.5% - 7.80% - B 7.95% - -
Pendampingan Pelaksanaan |langsung APBD
PUG termasuk PPRG 100.00
Jumlah Perangkat Daerah yang - 30 4 Perangkat 4 . - - -
Mendapat Advokasi Kebijakan Perangkat Daerah  |Perangkat
dan Pendampingan Daerah Daerah

Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender (PUG) Termasuk
Perencanaan Pembangunan




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
2023 2025 ©
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
Responsif Gender (PPRG)
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.02.2.01.0004 |Sosialisasi kebijakan Jumlah kegiatan pemahaman | 80 Kegiatan - 16 Kegiatan - B 16 Kegiatan - -
Pelaksanaan PUG termasuk [tentang PPRG
PPRG 113.04
Jumlah Perangkat Daerah yang - 32 46 Perangkat 52 : - - -
Mengikuti Sosialisasi Kebijakan Perangkat Daerah Perangkat
Pelaksanaan Pengarusutamaan Daerah Daearah
Gender (PUG) Termasuk
Perencanaan Pembangunan
Responsif Gender (PPRG)
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.02.2.02 Pemberdayaan Perempuan  |Fasilitasi kegiatan peningkatan - 100% - - B - - -
Bidang Politik, Hukum, partisipasi perempuan
Sosial, dan Ekonomi pada . 100.00 .
Organisasi Kemasyarakatan [Jumlah organisasi yang 15 - 3 Organisasi 3 : 3 Organisasi - -
Kewenangan Kabupaten/Kota|mendapat pendampingan Organisasi Organisasi

peningkatan partisipasi
perempuan




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Kegiatan & S
Kegiatan Realisasi Tahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra ° 2024 s.d Tahun o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.02.2.02.0001 |Sosialisasi Peningkatan Fasilitasi kegiatan peningkatan 100% - 100% - B 100% - -
Partisipasi Perempuan di partisipasi perempuan
Bidang Politik, Hukum, Sosial 100.00
dan Ekonomi Jumlah Dokumen Hasil - 2 Dokumen| 5 Dokumen 5 : 5 12 -
Sosialisasi Peningkatan Dokumen Dokumen Dokumen
Partisipasi Perempuan di
Bidang Politik, Hukum, Sosial
dan Ekonomi Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.02.2.02.0002 |Advokasi Kebijakan dan Fasilitasi pendampingan 100% - 100% - B 100% - -
Pendampingan Peningkatan |organisasi peningkatan
Partisipasi Perempuan dan partisipasi perempuan
Politik, Hukum, Sosial dan . 100.00
Ekonomi Jumlah Organisasi Masyarakat - 29 P25 Organisasi 25 : - - -
yang Mendapat Advokasi dan Organisasi Organisasi

Pendampingan Kebijakan
Peningkatan Partisipasi
Perempuan di Bidang Politik,
Hukum, Sosial dan Ekonomi
Kewenangan Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.02.2.03 Penguatan dan Jumlah lembaga layanan 154 31 Lembaga| 31 Lembaga 31 100.00 |31 Lembaga | 93 Lembaga 60.39
Pengembangan Lembaga pemberdayaan perempuan yang| Lembaga Lembaga
Penyedia Layanan mendapat pelatihan
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.02.2.03.0001 |Advokasi Kebijakan dan Persentase Advokasi dan 100% - 100% - B 100% - -
Pendampingan kepada Fasilitasi kegiatan lembaga
Lembaga Penyedia Layanan |pemberdayaan perempuan
Pemberdayaan Perempuan (GOW, DWP dan GOP TKI)
Kewenangan Kabupaten/Kota 100.00
Jumlah Lembaga Penyedia - 29 Lembaga| 25 Lembaga 25 : 25 79 -
Layanan Pemberdayaan Lembaga Lembaga Lembaga
Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota yang
Mendapat Advokasi dan
Pendampingan
2.08.02.2.03.0002 |Peningkatan Kapasitas Persentase Kegiatan 100% - 100% - B 100% - -
Sumber Daya Lembaga peningkatan kapasitas lembaga
Penyedia Layanan pemberdayaan perempuan
Pemberdayaan Perempuan (GOW,DWP, GOP TKI)
Kewenangan Kabupaten/Kota 300.00
Jumlah sumber Daya Lembaga - 200 Orang | 200 Orang |600 Orang : - - -
Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota
yang Mendapat Peningkatan
Kapasitas




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
PI:;‘;:;J:‘ Kinerja Kegiatan Tahun 2024 I;egia;ta;n Tahun 2025
q Yoyt ’ an Su . .
Kode Urusan / Program / oL Ku.ler_]a Kegiatan dan Prog.ram, Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi : Renia rogram, :
Sub Kegiatan dan Sub : : Tingkat enj ; Capaian
-4 Akhir Target Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
i Kegiatan |rahun 2024| Tahun | Realisasi 2T Isub Kegiatan st
Periode | _ 4 Tahun (%) 2025 Target
Renstra ° 2024 s.d Tahun o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.02.2.03.0003 |Pengembangan Komunikasi, |Persentase Kegiatan KIE 100% - 100% - B 100% - -
Informasi dan Edukasi (KIE) |pemberdayaan perempuan
Pemberdayaan Perempuan 114.26
Kewenangan Kabupaten/Kota Jumlah Dokumen Komunikasi - 3 DOkumen 7 DOkumen 8 : 3 14 -
Informasi dan Edukasi (KIE) Dokumen Dokumen Dokumen
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota
yang Tersedia
2.08.03 PROGRAM PERLINDUNGAN |Rasio Kekerasan terhadap 64.20 25.08 12.84 28.73 223.75 11.44 65.25 101.63
PEREMPUAN perempuan termasuk TPPO
(per 100.000 penduduk
perempuan)
2.08.03.2.01 Pencegahan Kekerasan Jumlah kebijakan/program - 12 - - - - - -
terhadap Perempuan Lingkup |[pencegahan kekerasan Dokumen
Daerah Kabupaten/Kota terhadap perempuan termasuk
TPPO pada perangkat daerah
yang sudah dievaluasi
Jumlah kegiatan rakor 20 - 4 Kegiatan |9 Kegiatan 225.00 4 Kegiatan - -
pencegahan kekerasan Kegiatan
terhadap perempuan
2.08.03.2.01.0001 |Koordinasi dan Sinkronisasi |Jumlah Kegiatan pencegahan 25 - 5 Kegiatan - - 6 Kegiatan - -
Pelaksanaan Kebijakan, kekerasan perempuan Kegiatan




perempuan korban kekerasan

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
Program dan Kegiatan Jumlah Dokumen Hasil - 9 Dokumen |12 Dokumen 19 158.33 7 35 -
Ffl"en}(l:egahan Kekerasan' K Koordinasi dan Sinkronisasi Dokumen Dokumen Dokumen
erhadap Perempuan Lingkup pe|aksanaan Kebijakan,
Daerah Kabupaten/Kota Program dan Kegiatan
Pencegahan Kekerasan
Terhadap Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.03.2.01.0002 |Advokasi Kebijakan dan Jumlah kebijakan/program 31 - 5 Dokumen - - 6 - -
Pendampingan Layanan pencegahan kekerasan Dokumen Dokumen
Perlindungan Perempuan terhadap perempuan termasuk
Kewenangan Kabupaten/Kota|TPPO pada perangkat daerah
yang sudah dievaluasi
Jumlah Perangkat Daerah yang - 35 60 Perangkat 60 100.00 - - -
Mendapat Advokasi dan Perangkat Daerah Perangkat
Pendampingan Layanan Daerah Daerah
Perlindungan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.03.2.02 Penyediaan Layanan Rujukan |Persentase korban kekerasan - 100% - - - - - -
Lanjutan bagi Perempuan perempuan yang terlayani
Korban Kekerasan yang
Memerlukan Koordinasi Jumlah lembaga layanan 25 ) 5 Lembaga L ?3 100.00 5 Lembaga ) -
Kewenangan Kabupaten/Kota rujukan lanjutan bagi Lembaga crmbaga




Target

Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
: S Program, dan Sub .
Kode Urusan / Program / oL Ku.ler_]a Kegiatan dan Prog.ram, Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renja rogram, C :
Sub Kegiatan g dan Sub |p t Reni Reni ingka Kegiatan & apaian
Akhir . arget Renja enja A Tah egiatan ooyt
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o 2025 Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.03.2.02.0001 |Penyediaan Layanan Fasilitasi layanan perlindungan 100% - 100% - B 100% - -
Pengaduan Masyarakat bagi |perempuan dan anak
Perempuan Korban 928.00
Kekerasan Kewenangan Jumlah Perempuan Korban - 227 Orang | 100 Orang |228 Orang : 100 Orang | 555 Orang -
Kabupaten/Kota Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Layanan
Pengaduan
2.08.03.2.02.0002 |Koordinasi dan Sinkronisasi |Fasilitasi layanan rujukan 100% - 100% - B 100% - -
Pelaksanaan Penyediaan lanjutan bagi perempuan
Layanan Rujukan Lanjutan |korban kekerasan
bagi Perempuan Korban 312.50
Kekerasan Kewenangan Jumlah Layanan Tindak Lanjut - - 80 Layanan 250 : 75 - -
Kabupaten/Kota Pengaduan yang Memerlukan Layanan Layanan
Koordinasi dan Sinkronisasi
bagi Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.03.2.03 Penguatan dan Persentase lembaga penyediaan - 100% - - B - - -

Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan

layanan perlindungan hak
perempuan yang
terstandardisasi




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
2023 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
Tingkat Daerah Jumlah lembaga penyediaan 130 - 26 Lembaga 27 10385 |26 Lembaga - -
Kabupaten/Kota layanan perlindungan hak Lembaga Lembaga
perempuan
2.08.03.2.03.0001 |Advokasi Kebijakan dan Fasilitasi sarana dan prasarana 100% - 100% - B 100% - -
Pendampingan Penyediaan |lembaga layanan perlindungan
Sarana Prasarana Layanan |perempuan dan anak
bagi Perempuan Korban 100.00
Kekerasan Kewenangan Jumlah Dokumen Hasil - 12 2 Dokumen 2 ‘ 2 14 -
Kabupaten/Kota Advokasi Kebijakan dan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Pendampingan Penyediaan
Sarana Prasarana Layanan bagi
Perempuan Korban Kekerasan
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.03.2.03.0002 |Peningkatan Kapasitas Jumlah sumber Daya Manusia 3.750 1.770 Orang| 297 Orang |297 Orang 100.00 50 Orang | 2.117 Orang 56.45
Sumber Daya Lembaga Lembaga Penyedia Layanan Orang

Penyedia Layanan
Penanganan bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Kewenangan Kabupaten/Kota

Penanganan bagi Perempuan
Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota yang
Mendapat Peningkatan
Kapasitas




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
2023 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.03.2.03.0003 |Penyediaan Kebutuhan Fasilitasi rumah aman(shelter) 100% B 100% B B 100% - -
Spesifik bagi Perempuan di Kota Semarang
dalam Situasi Darurat dan
Kondisi Khusus Kewenangan [Jumlah Perempuan dalam - 100 5 Orang 5 Orang 100.00 5 Orang 110 Orang -
Kabupaten/Kota Situasi Darurat dan Kondisi Orang
Khusus Kewenangan
Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Spesifik
2.08.03.2.03.0004 |Penguatan Jejaring antar Persentase rakor penguatan 100% - 100% - - 100% - -
Lembaga Penyedia Layanan |jejaring antar lembaga Layanan
Perlindungan Perempuan perlindungan perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil - k24 k19 119 100.00 3 46 -
Penguatan Jejaring Antar Dokumen | Dokumen | Dokume Dokumen Dokumen
Lembaga Penyedia Layanan n
Perlindungan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.04 PROGRAM PENINGKATAN  |Persentase Lembaga layanan 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
KUALITAS KELUARGA keluarga yang terfasilitasi (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
2.08.04.2.01 Peningkatan Kualitas Persentase kegiatan - 100% - - ) - - -
Keluarga dalam Mewujudkan |peningkatan kualitas keluarga
Kesetaraan Gender (KG) dan - - 100.00 -
Hak Anak Tingkat Daerah Jumlah kegiatan peningkatan 10 - 2 Kegiatan |2 Kegiatan : 2 Kegiatan - -
Kabupaten/Kota kualitas keluarga Kegiatan
2.08.04.2.01.0001 |Advokasi Kebijakan dan Jumlah advokasi 5 Kegiatan - 1 Kegiatan - B 1 Kegiatan - -
Pendampingan untuk pendampingan dalam rangka
Mewujudkan KG dan peningkatan kualitas keluarga
Perlindungan Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Perangkat Daerah yang - 16 4 Perangkat 4 100.00 70 90 -
mendapat Advokasi dan Perangkat Daerah Perangkat Peraengka Perangkat
Pendampingan Keluarga untuk Daerah Daerah t Daerah Daerah
Mewujudkan Kesetaraan
Gender (KG) dan Perlindungan
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun RenStra (0/)
2023 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.04.2.01.0002 |Pelaksanaan Komunikasi, Jumlah Kegiatan KIE 5 Kegiatan - 1 Kegiatan - B 1 Kegiatan - -
Informasi dan Edukasi KG peningkatan kualitas keluarga
dan Perlindungan Anak bagi
Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota Jumlah Komunikasi, Informasi, - 12 30 Dokumen 30 100.00 3 35 -
Edukasi (KIE) Kesetaraan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Gender (KG) dan Perlindungan
Anak bagi Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota
yang Tersedia
2.08.04.2.01.0003 |Pengembangan Kegiatan Persentase pengembangan 100% - 100% - B 100% - -
Masyarakat untuk kegiatan masyarakat
Peningkatan Kualitas
Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota Jumlah Dokumen Hasil - 12 1 Dokumen 1 100.00 4 15 -
Pengembangan Kegiatan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen

Masyarakat untuk Peningkatan
Kualitas Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.04.2.02 Penguatan dan Fasilitasi penguatan peran - 100% - - B - - -
_ Pengembangan Lembaga Pemberdayaan Kesejahteraan
Penyedia Layanan Keluarga
Peningkatan Kualitas - 100.00 -
Keluarga dalam Mewujudkan |Jumlah kegiatan pemberdayaan 83 - 17 Kegiatan 17 : 17 Kegiatan - -
KG dan Hak Anak yang kesejahteraan keluarga Kegiatan Kegiatan
Wilayah Kerjanya dalam
Daerah Kabupaten/Kota
2.08.04.2.02.0001 |Advokasi Kebijakan dan Fasilitasi kegiatan PKK 100% - 100% - B 100% - -
Pendampingan
Pengembangan Lembaga Jumlah Lembaga Penyedia - 1 Lembaga | 3 Lembaga |3 Lembaga| 100/00 | 4 Lembaga | 5 Lembaga -
Penyedia Layanan Layanan Peningkatan Kualitas
Peningkatan Kualitas Keluarga yang mendapat
Keluarga Tingkat Daerah Advokasi dan Pendampingan
Kabupaten/Kota
2.08.04.2.02.0002 |Peningkatan Kapasitas Kegiatan Lomba PKK 15 Lomba - 3 Lomba - B 3 Lomba - -
Sumber Daya Lembaga 100.00
Penyedia Layanan Jumlah sumberdaya Lembaga - 354 Orang | 16 Orang | 16 Orang : - - -

Peningkatan Kualitas
Keluarga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga yang
mendapat Peningkatan
Kapasitas Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
: S Program, dan Sub .
Kode Urusan / Program / P Indlkato;(Kn.le:_]a Kegiatan dan i’{rog.r:m, Kegiatan Realisasi Tingkat
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan R ) ?gla 20y Sub Kegiatan eglatan Realisasi : Reni Program, .
Sub Kegiatan : dan Sub g : : Tingkat G ; Capaian
Akhir . arget Renja| Renja Bt Tahun Kegiatan & S
X Kegiatan |pahun 2024| Tah Realisasi ahu Sub Kegiat Realisasi
Periode ahun ahun o 2025 ub Kegiatan|
Renstra | S-d Tahun 2024 (%) s.d Tahun arget
' o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.04.2.02.0003 |Penguatan Jejaring antar Fasilitasi Gerakan Dasawisma 100% - 100% - ) 100% - -
gu ) g
Lembaga Penyedia Layanan |Hebat
Peningkatan Kualitas 100.00
Keluarga Tingkat Daerah Jumlah Dokumen Hasil - 2 Dokumen| 1 Dokumen 1 ‘ - - B
Kabupaten/Kota Penguatan Jejaring Antar Dokumen
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.04.2.03 Penyediaan Layanan bagi Persentase Kegiatan 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
Keluarga dalam pemberdayaan berbasis . . . . .
Mewujudkan KG dan Hak gender (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
Anak yang Wilayah Kerjanya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
2.08.04.2.03.0001 |Pelaksanaan Penyediaan Jumlah kegiatan . 10 - 2 Kegiatan - B 2 Kegiatan - -
Layanan Komprehensif bagi pemberdayaan berbasis Kegiatan
Keluarga dalam gender
Mewujudkan KG dan Jumlah Layanan - 2 Layanan | 1 Layanan |1 Layanan| 100.00 - - -

Perlindungan Anak yang
Wilayah Kerjanya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Komprehensif bagi Keluarga
dalam Mewujudkan
Kesetaraan Gender (KG) dan
Perlindungan Anak yang
Wilayah Kerjanya Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota yang
Tersedia




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
PI::";:;J:‘ Kinerja Kegiatan Tahun 2024 I‘{iegia;ta;l Tahun 2025
. Yoyt ’ an Su . .
Kode Urusan / Program / oL Ku.ler_]a Kegiatan dan Prog.ram, Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi : Renia rogram, :
Sub Kegiatan dan Sub : : Tingkat enj ; Capaian
t:4 Akhi Target Renja| Renja Kegiatan &
ped Kegiatan |rahun 2024| Tahun | Realisasi Tahun Sub Keglatan| calisasi
Periode | _ 4 Tahun (%) 2025 E Target
Renstra 2024 s.d Tahun RenStra (0/)
2023 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.05 PROGRAM PENGELOLAAN gafupandpefégelolaai sistem 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
ata gender dan ana
Efgi%g?“ GENDER (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
2.08.05.2.01 Pengumpulan, Pengolahan Jumlah Kegiatan KIE Gender 10 2 Kegiatan | 2 Kegiatan |2 Kegiatan 100.00 2 Kegiatan | 6 Kegiatan 60.00
Analisis dan Penyajian Data |dan Anak Kegiatan
Gender dan Anak Dalam
Kelembagaan Data di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
2.08.05.2.01.0001 |Penyediaan Data Gender dan |[Jumlah Dokumen Data Gender 12 k2 k2 k2 100.00 k3 7 Dokumen 58.33
Anak di Kewenangan dan Anak Kabupaten/Kota yang] Dokumen Dokumen | Dokumen | Dokume Dokumen
Kabupaten/Kota Tersedia n
2.08.05.2.01.0002 |Penyajian dan Pemanfaatan |Jumlah media massa (cetak, 96 Media - 19 Media - B 19 Media - -
Data Gender dan Anak dalam |elektronik) yang bekerja sama Massa Massa Massa
Kelembagaan Data di untuk melakukan KIE
Kewenangan Kabupaten/Kota|pencegahan kekerasan
terhadap anak
Jumlah Dokumen Penyajian - 2 Dokumen| 3 Dokumen 3 100.00 2 7 Dokumen -
dan Pemanfaatan Data Gender Dokumen Dokumen
dan Anak dalam Kelembagaan
Data di Kewenangan
Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.06 PROGRAM PEMENUHAN Xigpan Pemenuhan Hak 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
HAK ANAK (PHA) (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
2.08.06.2.01 Pelembagaan PHA pada Jumlah jejaring kemitraan 44 Jejaring | g Jejaring | 9 Jejaring |9 Jejaring 100.00 9 Jejaring | 26 Jejaring 59.09
Lembaga Pemerintah, Non lembaga PHA
Pemerintah, dan Dunia Usaha
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.06.2.01.0001 |Advokasi Kebijakan dan Terlaksananya Peringatan Hari 100% - 100% - B 100% - -
Pendampingan Pemenuhan |Anak Nasional
Hak Anak pada Lembaga — . 100.00
Pemerintah, Non Pemerintah, [Jumlah Organisasi Pemerintah, - 7 Organisasi| 3 Organisasi 3 ‘ 2 - -
Media dan Dunia Usaha Non Pemerintah, Media dan Organisasi Organisasi
Kewenangan Kabupaten/Kota/Dunia Usaha yang Mendapat
Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan Hak
Anak pada Organisasi
Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / o Kegiatan dan 5 i Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi : Renia rogram, :
Sub Kegiatan dan Sub : : Tingkat enj ; Capaian
Akhir Target Renja| Renja Bt Kegiatan & S
Kegiatan Realisasi Tahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra ° 2024 s.d Tahun o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.06.2.01.0002 |Koordinasi dan Sinkronisasi |Fasilitasi gugus tugas KLA 100% - 100% - ) 100% - -
Pelembagaan Pemenuhan
Hak Anak Kewenangan Jumlah Dokumen Hasil - 8 Dokumen | 6 Dokumen 6 100.00 | ¢ pokumen - -
Kabupaten/Kota Koordinasi dan Sinkronisasi Dokumen
Pelembagaan Pemenuhan Hak
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.06.2.02 Penguatan dan Jumlah lembaga layanan anak 39 7 Lembaga | 9 Lembaga |9 Lembaga 100.00 9 Lembaga | 25 Lembaga 64.10
Pengembangan Lembaga yang telah memiliki standar Lembaga
Penyedia Layanan pelayanan minimal
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.06.2.02.0001 |Penyediaan Layanan Fasilitasi Forum Anak 100% - 100% - B 100% - -
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan Jumlah Anak yang - 650 Orang | 50 Orang | 85 Orang 170.00 10 Orang 745 Orang -
Kabupaten/Kota Mendapatkan Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota




Target

Perkiraan Realisasi

T Target dan Realisasi Kinerja
Realisasi N .
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
PI::";:;J:‘ Kinerja Kegiatan Tahun 2024 I‘{iegia;ta;l Tahun 2025
q Yoyt ’ an Su . .
Kode Urusan / Program / oL Ku.ler_]a Kegiatan dan Prog.ram, Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi : Renia rogram, :
Sub Kegiatan dan Sub : : Tingkat enj ; Capaian
-4 Akhir Target Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
i Kegiatan |rahun 2024| Tahun | Realisasi 2T Isub Kegiatan st
Periode | _ 4 Tahun (%) 2025 Target
Renstra ° 2024 s.d Tahun o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.06.2.02.0002 |Koordinasi dan Sinkronisasi |Jumlah kegiatan koordinasi 80 - 16 Kegiatan - B 16 - -
Pelaksanaan Pendampingan |dan sinkronisasi Kegiatan Kegiatan
Peningkatan Kualitas Hidup 100.00
Anak Tingkat Daerah Jumlah Dokumen Hasil - 10 3 Dokumen 3 : 3 16 -
Kabupaten/Kota Koordinasi dan Sinkronisasi Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Pelaksanaan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.06.2.02.0003 |Pengembangan Komunikasi, |Jumlah Kegiatan KIE 60 - 12 Kegiatan - B 12 - -
Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak Kegiatan Kegiatan
Pemenuhan Hak Anak bagi 100.00
Lembaga Penyedia Layanan |[Jumlah Dokumen Komunikasi - 4 Dokumen| 6 Dokumen 6 : 6 16 -
Peningkatan Kualitas Hidup |Informasi dan Edukasi (KIE) Dokumen Dokumen Dokumen
Anak Tingkat Daerah Pemenuhan Hak Anak bagi
Kabupaten/Kota Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.06.2.02.0004 |Penguatan Jejaring antar Jumlah lembaga layanan anak 39 - 8 Kegiatan - B 8 Kegiatan - -
Lembaga Penyedia Layanan |yang mendapat pelatihan Lembaga
Peningkatan Kualitas Hidup 100.00
Anak Tingkat Daerah Jumlah Dokumen Hasil - 6 Dokumen| 6 Dokumen 6 : 6 18 -
Kabupaten/Kota Penguatan Jejaring Antar Dokumen Dokumen Dokumen
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / . Kegiatan dan > i Kegiatan Realisasi Tingkat
X X . Program / Kegiatan / R Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
. Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
202 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.07 PROGRAM PERLINDUNGAN | Persentase anak korban 0.058% 0.024% 0.011% | 0.024% | 218.18 0.011% 0.059% 101.72
KHUSUS ANAK kekerasan yang ditangani
2.08.07.2.01 Pencegahan Kekerasan Persentase kekerasan terhadap - 100% - - B - - -
Terhadap Anak yang anak termasuk TPPO yang
Melibatkan para Pihak terlayani
Lingkup Daerah X X 100.00 -
Kabupaten/Kota Jumlah kegiatan lintas sektor 20 - 2 Kegiatan |2 Kegiatan : 4 Kegiatan - -
pencegahan kekerasan Kegiatan
terhadap anak
2.08.07.2.01.0001 |Advokasi Kebijakan dan Jumlah kegiatan 24 - 4 Kegiatan - - 5 Kegiatan - -
Pendampingan Pelaksanaan |rakor/sosialisasi/FGD/Bintek Kegiatan
Kebijakan, Program dan pencegahan kekerasan
Kegiatan Pencegahan terhadap anak
Kekerasan terhadap Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota|Jumlah Perangkat Daerah yang - 32 - B - - - -
Mendapat Advokasi Kebijakan Perangkat
dan Pendampingan Daearah

Pelaksanaan Kebijakan,
Program dan Kegiatan
Pencegahan Kekerasan
Terhadap Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Kegiatan & S
Kegiatan Realisasi Tahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.07.2.02 Penyediaan Layanan bagi Jumlah lembaga pendampingan 35 - 7 Lembaga |7 Lembaga| 100.00 - - -
Anak yang Memerlukan anak yang memerlukan Lembaga
Perlindungan Khusus yang |perlindungan khusus
Memerlukan Koordinasi
Tingkat Daerah Terlayaninya anak korban - 100% - - - 100% - -
Kabupaten /Kota kekerasan
2.08.07.2.02.0001 |Penyediaan Layanan Persentase Fasilitasi Layanan 100% - 100% - - 100% - -
Pengaduan Masyarakat bagi |perlindungan anak
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Tingkat|Jumlah Anak yang Memerlukan - 170 Orang B - B B - B
Daerah Kabupaten/Kota Perlindungan Khusus
Mendapatkan Layanan
Pengaduan Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.07.2.02.0003 |Pengembangan Komunikasi, |Persentase Kegiatan KIE anak 100% - 100% - - 100% - -

Informasi dan Edukasi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan Kabupaten/Kota

korban kekerasan

Jumlah Dokumen Komunikasi,
Informasi dan Edukasi (KIE)
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan Kabupaten/Kota

2 Dokumen




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi : Renia rogram, :
Sub Kegiatan dan Sub : : Tingkat enj ; Capaian
Akhir Target Renja| Renja Bt Kegiatan & S
Kegiatan Realisasi Tahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
2023 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.07.2.02.0004 |Penguatan Jejaring antar Persentase kegiatan penguatan 100% - 100% - - 100% - -
Lembaga Penyedia Layanan |jejaring lembaga penyedia
Anak yang Memerlukan layanan anak
Perlindungan Khusus
Kewenangan Kabupaten/Kota|Jumlah Dokumen Hasil - 2 Dokumen - - - - -
Penguatan Jejaring Antar
Lembaga Penyedia Layanan
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.07.2.02.0007 |Koordinasi Pelaksanaan Jumlah AMPK yang mendapat - - - - - 60 Layanan - -
Layanan AMPK layanan
2.08.07.2.03 Penguatan dan Terfasilitasinya cakupan 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
Pengembangan Lembaga lembaga penyediaan layanan (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
Penyedia Layanan bagi Anak |AMPK
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
: S Program, dan Sub .
Kode Urusan / Program / e Ku.ler_]a Kegiatan dan Prog.ram, Kegiatan Realisasi Tingkat
3 3 5 Program / Kegiatan / R Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renja rogram, C :
Sub Kegiatan g dan Sub |p t Reni Reni ingka Kegiatan & apaian
Akhir . arget Renja enja A Tahun egiatan Realisasi
X Kegiatan |pahun 2024| Tah Realisasi Sub Kegiat ealisasi
Periode ahun ahun o 2025 ub Kegiatan T
Renstra | S-d Tahun 2024 (%) s.d Tahun arget
' o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.07.2.03.0001 |Koordinasi dan Sinkronisasi |Jumlah koordinasi dan 18 - 4 Kegiatan - - 4 Kegiatan - -
Penyediaan Sarana Prasarana|sinkronisasi penyediaan sarana| Kegiatan
Layanan bagi Anak yang dan prasarana lembaga layanan
Memerlukan Perlindungan anak
Khusus Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Jumlah Dokumen Hasil - 2 Dokumen - - - - - -
Koordinasi dan Sinkronisasi
Penyediaan Sarana Prasarana
Layanan bagi Anak yang
Memerlukan Perlindungan
Khusus Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.07.2.03.0003 |Koordinasi dan Sinkronisasi |Jumlah kegiatan Lembaga 17 - 4 Kegiatan - - 4 Kegiatan - -
Penguatan Jejaring antar penyedia layanan anak yang Kegiatan

Lembaga Penyedia Layanan
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

memerlukan perlindungan
khusus (sosialisasi, bintek,
FGD)

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Sinkronisasi
Penguatan Jejaring antar
Lembaga Penyedia Layanan
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan Kabupaten/Kota

2 Dokumen




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun RenStra (0/)
2023 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.08.07.2.03.0006 |Peningkatan kapasitas SDM |Jumlah SDM penyedia layanan - - 60 Orang |65 Orang | 108.33 80 Orang - -
lembaga penyedia layanan yang terlatih dan mendapatkan
perlindungan dan sertifikat perlindungan dan
penanganan bagi AMPK penanganan AMPK
tingkat daerah
kabupaten/kota
2.13.04 PROGRAM ADMINISTRASI  |Persentase Kelurahan yang 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
PEMERINTAHAN DESA menerapkan sistem informasi (20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
2.13.04.2.01 Pembinaan dan Pengawasan [Jumlah Kelurahan yang 177 177 177 177 100.00 177 177 100.00
Penyelenggaraan Administrasi|terfasilitasi pelaksanaan Kelurahan | Kelurahan | Kelurahan |Kelurahan Kelurahan | Kelurahan

Pemerintahan Desa

evaluasi perkembangan
Kelurahan

2.13.04.2.01.0002

Fasilitasi Penyusunan Produk
Hukum Desa

Jumlah dokumen hasil fasilitasi
penyusunan produk hukum
desa

1 Dokumen

2.13.04.2.01.0004

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa

Jumlah dokumen hasil fasilitasi
pengelolaan keuangan desa

1 Dokumen

2.13.04.2.01.0005

Pembinaan Peningkatan
Kapasitas Aparatur
Pemerintah Desa

Jumlah aparatur pemerintah
desa yang mengikuti
pembinaan peningkatan
kapasitas

177 Orang




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub g : : ingka J ; apaian
Akhir arget Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra 2024 s.d Tahun Renstra (%)
SR 2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.13.04.2.01.0011 |Fasilitasi Penyusunan Profil |Persentase Fasilitasi 100% - 100% - B 100% - -
Desa penyusunan profil Kelurahan
Jumlah Dokumen Profil Desa - 1 Dokumen| 1 Dokumen 1 100.00 1 3 Dokumen -
yang tersusun Dokumen Dokumen
2.13.04.2.01.0018 |Fasilitasi Evaluasi Persentase Fasilitasi Evaluasi 100% - 100% - B 100% - -
Perkembangan Desa serta Perkembangan Kelurahan dan
Lomba Desa dan Kelurahan |Lomba Kelurahan
Jumlah Dokumen Hasil - 2 Dokumen| 1 Dokumen 1 100.00 1 4 Dokumen -
Evaluasi Perkembangan Desa Dokumen Dokumen
serta Lomba Desa dan
Kelurahan
2.13.05 PROGRAM PEMBERDAYAAN | Cakupan Pemberdayaan 100% 100% 100% 100% | 100.00 100% 100% 60.00
LEMBAGA Lembaga Kemasyarakatan
(20%) (20%) (20%) (20%) (60%)
KEMASYARAKATAN,
LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM
ADAT
2.13.05.2.01 Pemberdayaan Lembaga Fasilitasi peningkatan kapasitas 177 177 177 177 100.00 177 177 100.00
Kemasyarakatan yang bagi lembaga kemasyarakatan Kelurahan | Kelurahan | Kelurahan |Kelurahan Kelurahan | Kelurahan
Bergerak di Bidang Kelurahan
Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta
Pemberdayaan Masyarakat




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub : : ingka J ; apaian
Akhir Target Renja| Renja Bt Kegiatan & S
Kegiatan Realisasi Tahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra ° 2024 s.d Tahun o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya
Hukum Adat yang Sama
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
2.13.05.2.01.0002 |Fasilitasi Penataan, Persentase Fasilitasi 100% - 100% - B 100% - -
Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan
Pendayagunaan Kelembagaan|Pendayagunaan Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, Kelurahan
PKK, Posyandu, LPM, dan 150.00
Karang Taruna), Lembaga Jumlah Dokumen Hasil - 2 Dokumen| 2 Dokumen 3 ‘ 3 8 Dokumen -
Penataan, Pemberdayaan dan Dokumen Dokumen

Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat

Pendayagunaan Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / A Kegiatan dan A ? Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi | . okat Renija rogram, C :
Sub Kegiatan : dan Sub : : ingka J ; apaian
Akhir Target Renja| Renja Bt Tah Kegiatan & S
X Kegiatan Realisasi ahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun o Sub Kegiatan
d Tah (%) 2025 Target
Renst S e 2024 s.d Tahun
enstra 2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.13.05.2.01.0003 |Peningkatan Kapasitas Persentase Peningkatan 100% - 100% - B 100% - -
Kelembagaan Lembaga Kapasitas Kelembagaan
Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, Kelurahan
PKK, Posyandu, LPM, dan 200.00
Karang Taruna), Lembaga Jumlah Lembaga - 1 Lembaga | 1 Lembaga |2 Lembaga : 1 Lembaga | 5 Lembaga -
Adat Desa/Kelurahan dan Kemasyarakatan
Masyarakat Hukum Adat Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat yang
Ditingkatkan Kapasitasnya
2.13.05.2.01.0005 |Fasilitasi Pengembangan Jumlah dokumen hasil fasilitasi - - - - - 6 Dokumen - -
Usaha Ekonomi Masyarakat |pengembangan usaha ekonomi
dan Pemerintah Desa dalam |masyarakat dan pemerintah
Meningkatkan Pendapatan desa dalam meningkatkan
Asli Desa pendapatan asli desa
2.13.05.2.01.0006 |Fasilitasi Pemerintah Desa Jumlah Potensi TTG yang 10 Unit - 2 Unit - - 2 Unit - -
dalam Pemanfaatan Teknologi|dimanfaatkan
Tepat Guna
Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi - 2 1 Laporan L 100.00 2 Laporan S Laporan -
Pemerintah Desa dalam Laporan Laporan

Pemanfaatan Teknologi Tepat
Guna




Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
T.arge.t Target Program, Kegiatan dan Sub Program, [Capaian Target Renstra s.d
Kinerja Kinerja Kegiatan Tahun 2024 Kegiatan Tahun 2025
Indikator Kinerja Program, Program dan Sub fcaci
Kode Urusan / Program / o Kegiatan dan 5 i Kegiatan Realisasi Tingkat
. . . Program / Kegiatan / . Kegiatan Realisasi P ingka
Rekening Kegiatan / Sub Kegiatan . Sub Kegiatan ealisasi : Renia rogram, :
Sub Kegiatan dan Sub : : Tingkat enj ; Capaian
Akhir Target Renja| Renja Bt Kegiatan & S
Kegiatan Realisasi Tahun . Realisasi
Periode Tahun 2024 | Tahun Sub Kegiatan
s.d Tahun (%) 2025 Target
Renstra ° 2024 s.d Tahun o,
2023 2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = 11 = (10/4)
(5+7+9)
2.13.05.2.01.0007 |Fasilitasi Bulan Bhakti Kegiatan Pencanangan Gerakan| 5 Kegiatan B 1 Kegiatan B B 1 Kegiatan - -
Gotong Royong Masyarakat |Bulan Bhakti Gotong Royong
Masyarakat
Jumlah Kegiatan TMMD 15 h 3 Kegiatan h h 3 Kegiatan - -
Kegiatan
Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi - 3 4 Laporan 4 100.00 1 Laporan 8 Laporan -
Bulan Bhakti Gotong Royong Laporan Laporan
Masyarakat
2.13.05.2.01.0009 Jumlah dokumen hasil fasilitasi - - - - - 20 Dokumen - -

Fasilitasi Tim Penggerak PKK
dalam Penyelenggaraan
Gerakan Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

tim penggerak PKK dalam
penyelenggaraan gerakan
pemberdayaan masyarakat dan
kesejahteraan keluarga

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025



kegiatan tersebut adalah sebagai berikut:

Dari data sebagaimana tabel 2.1 di atas, dapat diketahui bahwa pada
tahun 2024, Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang melaksanakan 8 Program, 21 Kegiatan, dan 71 Sub Kegiatan.
Adapun evaluasi terhadap hasil pelaksanaan program, kegiatan dan sub

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota

2)

3)

4)

S)

6)

7)

Indikator kinerja outcome pada program ini adalah :

TAHUN 2024
INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % REALISASI 2023
Perencanaan dan pelaporan kinerja o o o
serta pelaporan keuangan DP3A 100% 100% 100 100%
Tersedianya sarana dan prasarana o o o
perkantoran DP3A 100% 100% 100 100%
Cakupan peningkatan kapasitas 100% 100% 100 100%

sumber daya aparatur

Program Pengarusutamaan Gender dan Pemberdayaan Perempuan
Indikator kinerja outcome pada program ini adalah :

INDIKATOR KINERJA

TAHUN 2024

TARGET

REALISASI

%

REALISASI 2023

Cakupan pengarusutamaan gender

100% 100% 100 100%
dan pemberdayaan perempuan
Program Perlindungan Perempuan
Indikator kinerja outcome pada program ini adalah :
TAHUN 2024
INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI % REALISASI 2023
Rasio kekerasan terhadap
perempuan, termasuk TPPO 12.84 28.73 223.75 25.08
(per100.000 penduduk perempuan)
Program Peningkatan Kualitas Keluarga
Indikator kinerja outcome pada program ini adalah :
TAHUN 2024
INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI % REALISASI 2023
Persentase lembaga layanan 100% 100% 100 100%

keluarga yang terfasilitasi

Program Pengelolaan Sistem Data Gender dan Anak

TAHUN 2024
INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % REALISASI 2023
Cakupan pengelolaan sistem data 100% 100% 100 100%
gender dan anak
Program Pemenuhan Hak Anak
TAHUN 2024
INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % REALISASI 2023
Cakupan pemenuhan hak anak 100% 100% 100 100%
Program Perlindungan Khusus Anak
TAHUN 2024
INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI % REALISASI 2023
Persentase anak korban kekerasan | = g0, 0.024% 218.18 0.024%
yang ditangani




8) Program Administrasi Pemerintah Desa

INDIKATOR KINERJA

TAHUN 2024

TARGET

REALISASI

%

REALISASI 2023

Persentase

kelurahan
menerapkan sistem informasi

yang

100%

100%

100

100%

9) Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat
dan Masyarakat Hukum Adat

INDIKATOR KINERJA

TAHUN 2024

TARGET

REALISASI

%

REALISASI 2023

Cakupan pemberdayaan lembaga
kemasyarakatan

100%

100%

100

100%

Evaluasi Terhadap Kinerja Keuangan

Evaluasi terhadap kinerja keuangan dilakukan berdasarkan pagu Anggaran
Perubahan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang Tahun 2024. Rincian dari pagu beserta realisasi Anggaran
Perubahan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang Tahun 2024 tersaji pada tabel berikut.

Tabel 2.2

Anak Kota Semarang Tahun 2024

Realisasi Keuangan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

KODE
REKENING

PROGRAM / KEGIATAN

/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN
PERUBAHAN

(Rp)

REALISASI
ANGGARAN

(Rp)

PERSEN
TASE
%

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG

2.08.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

13.291.031.183

12.441.555.829

93.61%

2.08.01.2.01

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

67.438.600

62.248.000

92,30%

2.08.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

32.033.000

30.813.600

96,19%

2.08.01.2.01.0002

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

2.586.000

1.542.400

59,64%

2.08.01.2.01.0003

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

3.036.000

1.592.000

52,44%

2.08.01.2.01.0004

Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

1.379.200

1.359.900

98,60%

2.08.01.2.01.0005

Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA- SKPD

1.012.000

1.012.000

100,00%

2.08.01.2.01.0006

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

4.496.000

3.743.800

83,27%

2.08.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

22.896.400

22.184.300

96,89%

2.08.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

9.408.991.345

8.847.455.155

94,03%

2.08.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

9.162.403.000

8.620.537.655

94,09%




KODE
REKENING

PROGRAM / KEGIATAN

/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN
PERUBAHAN

(Rp)

REALISASI
ANGGARAN

(Rp)

PERSEN
TASE
%

2.08.01.2.02.0002

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

242.578.745

223.310.000

92,06%

2.08.01.2.02.0005

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

1.124.000

1.123.500

99,96%

2.08.01.2.02.0006

Pengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan
Pemeriksaan

750.000

750.000

100,00%

2.08.01.2.02.0007

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD

1.573.600

1.179.000

74,92%

2.08.01.2.02.0008

Penyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran

562.000

555.000

98,75%

2.08.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

365.210.046

329.826.450

90,31%

2.08.01.2.05.0005

Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

230.955.596

200.898.000

86,99%

2.08.01.2.05.0010

Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

134.254.450

128.928.450

96,03%

2.08.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

957.165.639

867.554.924

90,64%

2.08.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

5.355.300

4.855.000

90,66%

2.08.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

22.744.560

20.620.000

90,66%

2.08.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

29.997.620

29.994.109

99,99%

2.08.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

59.365.502

47.417.500

79,87%

2.08.01.2.06.0005

Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

25.375.425

9.659.545

38,07%

2.08.01.2.06.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu

48.000.000

20.691.000

43,11%

2.08.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

481.340.922

458.517.770

95,26%

2.08.01.2.06.0011

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada
SKPD

284.986.310

275.800.000

96,78%

2.08.01.2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

1.151.408.449

1.121.990.000

97,45%

2.08.01.2.07.0002

Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

508.598.739

497.700.000

97,86%

2.08.01.2.07.0005

Pengadaan Mebel

377.877.930

370.463.000

98,04%

2.08.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

200.907.700

195.292.000

97,20%




KODE
REKENING

PROGRAM / KEGIATAN

/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN
PERUBAHAN

(Rp)

REALISASI
ANGGARAN

(Rp)

PERSEN
TASE
%

2.08.01.2.07.0010

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

64.024.080

58.535.000

91,43%

2.08.01.2.08

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

539.621.812

511.296.753

94,75%

2.08.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

159.024.000

134.987.261

84,88%

2.08.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

380.597.812

376.309.492

98,87%

2.08.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

801.195.292

701.184.547

87,52%

2.08.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

39.910.050

38.724.411

97,03%

2.08.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

373.466.160

278.419.553

74,55%

2.08.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

43.390.566

43.336.582

99,88%

2.08.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

329.835.425

327.906.351

99,42%

2.08.01.2.09.0010

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

14.593.091

12.797.650

87,70%

2.08.02

PROGRAM
PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN

1.493.250.884

1.311.181.168

87,81%

2.08.02.2.01

Pelembagaan
Pengarusutamaan Gender
(PUG) pada Lembaga
Pemerintah Kewenangan
Kabupaten/Kota

172.297.248

131.715.780

76,45%

2.08.02.2.01.0001

Koordinasi dan
Sinkronisasi Perumusan
Kebijakan Pelaksanaan
PUG

33.766.450

12.502.500

37,03%

2.08.02.2.01.0002

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan
PUG Kewenangan
Kabupaten/Kota

32.197.810

22.867.000

71,02%

2.08.02.2.01.0003

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan
Pelaksanaan PUG
termasuk PPRG

70.029.658

65.707.780

93,83%

2.08.02.2.01.0004

Sosialisasi Kebijakan
Pelaksanaan PUG
Termasuk PPRG

36.303.330

30.638.500

84,40%




KODE
REKENING

PROGRAM / KEGIATAN

/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN
PERUBAHAN

(Rp)

REALISASI
ANGGARAN

(Rp)

PERSEN
TASE
%

2.08.02.2.02

Pemberdayaan Perempuan
Bidang Politik, Hukum,
Sosial, dan Ekonomi pada
Organisasi
Kemasyarakatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

499.347.212

426.984.700

85,51%

2.08.02.2.02.0001

Sosialisasi Peningkatan
Partisipasi Perempuan di
Bidang Politik, Hukum,
Sosial dan Ekonomi

118.278.642

91.060.500

76,99%

2.08.02.2.02.0002

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan
Peningkatan Partisipasi
Perempuan dan Politik,
Hukum, Sosial dan
Ekonomi

381.068.570

335.924.200

88,15%

2.08.02.2.03

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

821.606.424

752.480.688

91,59%

2.08.02.2.03.0001

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan kepada
Lembaga Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

527.198.578

497.158.951

94,30%

2.08.02.2.03.0002

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Pemberdayaan
Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota

159.789.028

138.037.811

86,39%

2.08.02.2.03.0003

Pengembangan
Komunikasi, Informasi dan
Edukasi (KIE)
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

134.618.818

117.283.926

87,12%

2.08.03

PROGRAM
PERLINDUNGAN
PEREMPUAN

2.709.814.502

2.267.479.238

83,68%

2.08.03.2.01

Pencegahan Kekerasan
terhadap Perempuan
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

828.376.512

745.814.749

90,03%

2.08.03.2.01.0001

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan
Kebijakan, Program dan
Kegiatan Pencegahan
Kekerasan Terhadap
Perempuan Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota

590.371.412

545.868.800

92,46%

2.08.03.2.01.0002

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Layanan
Perlindungan Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

238.005.100

199.945.949

84,01%




KODE
REKENING

PROGRAM / KEGIATAN

/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN
PERUBAHAN

(Rp)

REALISASI
ANGGARAN

(Rp)

PERSEN
TASE
%

2.08.03.2.02

Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan yang
Memerlukan Koordinasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

1.345.591.625

1.105.263.139

82,14%

2.08.03.2.02.0001

Penyediaan Layanan
Pengaduan Masyarakat
bagi Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

1.207.071.625

1.055.219.869

87,42%

2.08.03.2.02.0002

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan
Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

138.520.000

50.043.270

36,13%

2.08.03.2.03

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

535.846.365

416.401.350

77,71%

2.08.03.2.03.0001

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Penyediaan
Sarana Prasarana Layanan
bagi Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

223.704.590

177.979.500

79,56%

2.08.03.2.03.0002

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Penanganan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

57.480.475

53.364.000

92,84%

2.08.03.2.03.0003

Penyediaan Kebutuhan
Spesifik bagi Perempuan
dalam Situasi Darurat dan
Kondisi Khusus
Kewenangan
Kabupaten/Kota

88.673.820

39.485.500

44,53%

2.08.03.2.03.0004

Penguatan Jejaring antar
Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

165.987.480

145.572.350

87,70%

2.08.04

PROGRAM PENINGKATAN
KUALITAS KELUARGA

2.541.698.720

2.351.276.116

92,51%

2.08.04.2.01

Peningkatan Kualitas
Keluarga dalam
Mewujudkan Kesetaraan
Gender (KG) dan Hak Anak
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

2.048.291.580

1.898.191.616

92,67%

2.08.04.2.01.0001

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan untuk
Mewujudkan KG dan
Perlindungan Anak

331.482.260

291.334.800

87,89%




KODE
REKENING

PROGRAM / KEGIATAN

/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN
PERUBAHAN

(Rp)

REALISASI
ANGGARAN

(Rp)

PERSEN
TASE
%

Kewenangan
Kabupaten/Kota

2.08.04.2.01.0002

Pelaksanaan Komunikasi,
Informasi dan Edukasi KG
dan Perlindungan Anak
bagi Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

90.697.200

78.015.200

86,02%

2.08.04.2.01.0003

Pengembangan Kegiatan
Masyarakat untuk
Peningkatan Kualitas
Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

1.626.112.120

1.528.841.616

94,02%

2.08.04.2.02

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wilayah
Kerjanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

470.551.180

430.735.500

91,54%

2.08.04.2.02.0001

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Keluarga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

73.217.800

68.450.500

93,49%

2.08.04.2.02.0002

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Keluarga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

373.887.880

339.354.000

90,76%

2.08.04.2.02.0003

Penguatan Jejaring antar
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Keluarga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

23.445.500

22.931.000

97,81%

2.08.04.2.03

Penyediaan Layanan bagi
Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wilayah
Kerjanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

22.855.960

22.349.000

97,78%

2.08.04.2.03.0001

Pelaksanaan Penyediaan
Layanan Komprehensif bagi
Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan
Perlindungan Anak yang
Wilayah Kerjanya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

22.855.960

22.349.000

97,78%

2.08.05

PROGRAM PENGELOLAAN
SISTEM DATA GENDER
DAN ANAK

246.319.980

232.477.515

94,38%

2.08.05.2.01

Pengumpulan, Pengolahan
Analisis dan Penyajian
Data Gender dan Anak
Dalam Kelembagaan Data
di Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

246.319.980

232.477.515

94,38%




KODE
REKENING

PROGRAM / KEGIATAN

/
SUB KEGIATAN

ANGGARAN
PERUBAHAN

(Rp)

REALISASI
ANGGARAN

(Rp)
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%

2.08.05.2.01.0001

Penyediaan Data Gender
dan Anak di Kewenangan
Kabupaten/Kota

84.439.140

79.311.875,

93,93%

2.08.05.2.01.0002

Penyajian dan Pemanfaatan
Data Gender dan Anak
dalam Kelembagaan Data
di Kewenangan
Kabupaten/Kota

161.880.840

153.165.640

94,62%

2.08.06

PROGRAM PEMENUHAN
HAK ANAK (PHA)

1.667.108.926

1.468.090.360

88,06%

2.08.06.2.01

Pelembagaan PHA pada
Lembaga Pemerintah,
Nonpemerintah, dan Dunia
Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota

390.185.096

356.256.800

91,30%

2.08.06.2.01.0001

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan
Hak Anak pada Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan
Dunia Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota

43.100.000

32.738.800

75,96%

2.08.06.2.01.0002

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelembagaan
Pemenuhan Hak Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

347.085.096

323.518.000

93,21%

2.08.06.2.02

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

1.276.923.830

1.111.833.560

87,07%

2.08.06.2.02.0001

Penyediaan Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

775.324.590

676.170.160

87,21%

2.08.06.2.02.0002

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan
Pendampingan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

153.580.000

134.891.000

87,83%

2.08.06.2.02.0003

Pengembangan
Komunikasi, Informasi dan
Edukasi Pemenuhan Hak
Anak bagi Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

164.806.530

139.558.400

84,68%

2.08.06.2.02.0004

Penguatan Jejaring antar
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

183.212.710

161.214.000

87,99%

2.08.07

PROGRAM
PERLINDUNGAN KHUSUS
ANAK

173.359.216

105.819.713

61,04%

2.08.07.2.01

Pencegahan Kekerasan

Terhadap Anak yang

54.250.000

47.735.000

87,99%
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Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

2.08.07.2.01.0004

Advokasi dan
pendampingan Perangkat
Daerah dalam pelaksanaan
kebijakan /program/
kegiatan pencegahan KTA

54.250.000

47.735.000

87,99%

2.08.07.2.02

Penyediaan Layanan bagi
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus yang
Memerlukan Koordinasi
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

96.960.000

39.683.913

40,93%

2.08.07.2.02.0006

Koordinasi Pelaksanaan
Layanan AMPK

96.960.000

39.683.913

40,93%

2.08.07.2.03

Penguatan dan
Pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan bagi
Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

22.149.216

18.400.800

83,08%

2.08.07.2.03.0006

Peningkatan kapasitas
SDM lembaga penyedia
layanan perlindungan dan
penanganan bagi AMPK
tingkat daerah
kabupaten/kota

22.149.216

18.400.800

83,08%

2.13.04

PROGRAM
ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DESA

729.977.134

704.930.950

96,57%

2.13.04.2.01

Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraan
Administrasi Pemerintahan
Desa

729.977.134

704.930.950

96,57%

2.13.04.2.01.0011

Fasilitasi Penyusunan
Profil Desa

85.402.700

78.643.500

92,09%

2.13.04.2.01.0018

Fasilitasi Evaluasi
Perkembangan Desa serta
Lomba Desa dan Kelurahan

644.574.434

626.287.450

97,16%

2.13.05

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
LEMBAGA
KEMASYARAKATAN,
LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM
ADAT

2.055.920.151

1.927.627.856

93,76%

2.13.05.2.01

Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan yang
Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat
Pelakunya Hukum Adat
yang Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

2.055.920.151

1.927.627.856

93,76%
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2.13.05.2.01.0002 | Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW,
PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat

345.985.560 306.195.100 88,50%

2.13.05.2.01.0003 | Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW,
PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan

Masyarakat Hukum Adat

100.667.580 97.561.751 96,91%

Fasilitasi Pemerintah Desa
dalam Pemanfaatan
Teknologi Tepat Guna

2.13.05.2.01.0006

130.390.520 122.847.160 94,21%

Fasilitasi Bulan Bhakti
Gotong Royong Masyarakat

2.13.05.2.01.0007

1.478.876.491 1.401.023.845 94,74%

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025

Dari data pada Tabel 2.2 tersebut di atas dapat diketahui bahwa pada Tahun
Anggaran 2024, aspek dukungan dana yang digunakan dalam membiayai 2
urusan, 9 program, 24 kegiatan dan 75 sub kegiatan pada Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang sebesar
Rp 24.908.480.696 , dengan realisasi anggaran sebesar Rp 22.810.438.745
atau sebesar 91,58 %, sehingga terdapat sisa anggaran sebesar Rp
2.098.041.951 atau sebesar 8,42 %. Sisa anggaran tersebut antara lain
disebabkan hal - hal sebagai berikut :
- Sisa lebih anggaran dari beberapa komponen belanja dikarenakan harga
di pasaran di bawah dari SSH yang ada di DPA;
- Efisiensi kegiatan pertemuan dengan masyarakat yang semula halfday/
fullday menjadi berlokasi di aset milik Pemerintah Kota Semarang;
- Sisa lebih anggaran uang transport peserta yang tidak hadir dalam
kegiatan sosialisasi;
- Efisiensi beberapa kegiatan/ acara yang semula luring menjadi daring.
II.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG

Penyelenggaraan pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak adalah melaksanakan fungsi sebagai Organisasi Perangkat
Daerah dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan Bidang Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak serta Bidang Pemberdayaan Masyarakat di
Kota Semarang, yang melaksanakan tugas pokok dan fungsinya berdasarkan
Peraturan Walikota Semarang Nomor 101 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, Serta Sistem Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak Kota Semarang.

Terkait penyelenggaraan pelayanan dalam Urusan Pemerintahan Bidang
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, telah diraih penghargaan,



yaitu Unit Pelaksana Teknis Dinas Perlindungan Perempuan dan Anak (UPTD
PPA) Kota Semarang mendapatkan setifikat ISO 9001:2015.

Selain terkait penyelenggaraan pelayanan dalam Urusan Pemerintahan
Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak juga diraih
penghargaan terkait Urusan Pemberdayaan Masyarakat yaitu Penghargaan
Kelurahan Berprestasi Juara I Tingkat Provinsi dan Penghargaan Kelurahan
Berprestasi Juara III Tingkat Nasional.

Kemudian dalam melakukan analisis terhadap kinerja pelayanan Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, mengacu
pada indikator-indikator yang tercantum pada Renstra Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2021-2026,
sebagaimana tercantum pada IKU Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2021-2026. Analisis ini diantaranya
dilakukan terhadap target dan realisasi indikator Tujuan dan Sasaran Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang sebagaimana
tabel berikut.

Tabel 2.3
Pencapaian Kinerja Tujuan dan Sasaran Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Semarang
Sampai Dengan Tahun 2024

TUJUAN / TARGET RENSTRA / IKU REALISASI PROYEKSI
INDIKATOR
SASARAN 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2023 | 2024 2025
Tujuan :
1. Meningkatkan | Persentase 100% 100 100 100 100 100% 100% 100%
Upaya implementasi %o % %o %
Perwujudan pengarusutamaan
Perempuan gender dalam
yang Berdaya | pembangunan
dan Indeks Perlindungan | 62.72 | 64.5 | 66.3 68.1 69.8 | 71.36 | - 68.10%
Terlindungi Anak (IPA) % 8% 4% 0% 7% Indek
serta S
Pemenuhan
dan
Perlindungan
Hak Anak
2. Meningkatkan | Persentase Partisipasi | 90% 91% | 92% | 93% | 94% 100% | 98.87 93%
Peran Serta | Masyarakat dalam %o
dan Pembangunan
Pemberdayaan
Masyarakat
dalam
Pembangunan
Sasaran :
1. Meningkatnya Cakupan pelaksanaan | 100% 100 100 100 100 100% | 100% 100%
pemberdayaan | pemberdayaan %o % %o %
perempuan perempuan
dan kualitas
hidup keluarga
Persentase partisipasi | 51.24 | 51.2 51.2 51.3 51.3 | 49.87 | 48.76 51.32%
perempuan dalam | % 7% 9% 2% 4% % %o
pengambilan
keputusan




TUJUAN / TARGET RENSTRA / IKU REALISASI PROYEKSI
INDIKATOR

SASARAN 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2023 | 2024 2025
Jumlah kelurahan | 50 75 100 150 177 75 177 150
yang sudah | Kelura | Kelur | Kelur | Kelur | Kelur | Kelura | Kelura | Kelurahan
mengimplementasikan han ahan | ahan | ahan | ahan | han han
Ketahanan Keluarga
Persentase 100% 100 100 100 100 100% 100% 100%
penanganan % Yo % Yo
perempuan korban
kekerasan

Meningkatnya | Peringkat Kota Layak | 701 801 801 801 901 833.0 | 833.01 | 801 Point

Pemenuhan Anak (KLA) Point Point | Point | Point | Point | Point Point

Hak dan

Perlindungan

Khusus Anak

Terwujudnya Nilai SAKIP 70.10 | 704 | 70.7 |71.0 |71.3 | 7875 | 77.85 71.00 Point

kualitas kinerja Point 0 0 0 0 Point Point

pelayanan Point | Point | Point | Point

perangkat

daerah

Meningkatnya Persentase Lembaga | 100% 100 100 100 100 100% 100% 100%

Kapasitas Pemberdayaan %o % % %

Lembaga Masyarakat yang Aktif

Pemberdayaan | (LPMK, RT, RW,

Masyarakat di | Posyandu)

Kota Semarang

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025

Adapun hasil analisis dari pencapaian target Tujuan dan Sasaran Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak tahun 2024 tersebut di atas
adalah sebagai berikut:

a. Tuyjuan “Meningkatkan Upaya Perwujudan Perempuan yang Berdaya dan
Terlindungi serta Pemenuhan dan Perlindungan Hak Anak” memiliki 2
indikator kinerja yaitu “Persentase implementasi pengarusutamaan gender
dalam pembangunan” dan “Indeks Perlindungan Anak (IPA)”.

Pada tahun 2024, realisasi indikator Persentase implementasi
pengarusutamaan gender dalam pembangunan berhasil mencapai target
yang telah ditetapkan yaitu 100%. Sedangkan realisasi indikator Indeks
Perlindungan Anak (IPA) adalah 71,80 dari target sebesar 66,34 (capaian
108,23%).

Adapun untuk Tujuan “Meningkatkan Peran Serta dan Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pembangunan” memiliki 1 indikator kinerja yaitu
“Persentase Partisipasi Masyarakat dalam Pembangunan”. Pada tahun 2024,
realisasi indikator ini adalah sebesar 98,87% dari target sebesar 92%
(capaian 107,47%)

b. Sasaran Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang adalah sebagai berikut :
1) “Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan kualitas hidup keluarga”,
dengan 4 indikator yaitu :
a. Cakupan pelaksanaan pemberdayaan perempuan;
Pada tahun 2024, realisasi indikator ini berhasil mencapai target
yang telah ditetapkan yaitu 100%.
b. Persentase partisipasi perempuan dalam pengambilan keputusan;




Pada tahun 2024, realisasi indikator ini adalah sebesar 48,76 dari
target sebesar 51,29 (capaian 95,07%).

c. Jumlah kelurahan yang sudah mengimplementasikan Ketahanan
Keluarga;
Pada tahun 2024, realisasi indikator ini adalah sebesar 177 dari
target sebesar 100 (capaian 177%).

d. Persentase penanganan perempuan korban kekerasan;
Pada tahun 2024, realisasi indikator ini berhasil mencapai target
yang telah ditetapkan yaitu 100%.

2) “Meningkatnya Pemenuhan Hak dan Perlindungan Khusus Anak” dengan
indikator yaitu Peringkat Kota Layak Anak (KLA). Pada tahun 2024,
realisasi indikator ini adalah dengan mendapat nilai 833,01 dari target
sebesar 801 (capaian 103,99%).

3) “Terwujudnya kualitas kinerja pelayanan perangkat daerah” dengan
indikator yaitu Nilai SAKIP. Pada tahun 2024, realisasi indikator ini
adalah sebesar 77,85 dari target sebesar 70,70 (capaian 110,11%).

4) “Meningkatnya Kapasitas Lembaga Pemberdayaan Masyarakat di Kota
Semarang”, dengan indikator yaitu Persentase Lembaga Pemberdayaan
Masyarakat yang Aktif (LPMK, RT, RW, Posyandu) berhasil mencapai
target yang telah ditetapkan yaitu 100%.

Disamping hal-hal tersebut di atas, realisasi kinerja pelayanan Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak dalam pelaksanaan
fungsinya pada Urusan Pemerintahan Bidang Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak serta Bidang Pemberdayaan Masyarakat juga dapat dilihat
dari beberapa aspek, yaitu sebagaimana tersaji pada tabel-tabel berikut:

Tabel 2.4
Pencapaian Indikator Pemberdayaan Perempuan dan Kualitas Keluarga
Sampai Dengan Tahun 2024

REALISASI

TARGET RENSTRA KINERJA PROYEKSI
NO INDIKATOR
2022 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025
1. | Cakupan Pengarusutamaan 100% | 100% @ 100%  100% @ 100% | 100% @ 100% 100%
Gender dan Pemberdayaan
Perempuan
2. | Persentase Lembaga layanan = 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% 100%
keluarga yang terfasilitasi
3. | Cakupan pengelolaan sistem @ 100% | 100% | 100% @ 100% | 100% | 100% | 100% 100%

data gender dan anak

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025

Dalam pelaksanaan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang di Urusan Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak, indikator tersebut di atas merupakan indikator capaian
yang perlu diperhatikan oleh Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang.

Selain dari aspek Pencapaian Indikator Pemberdayaan Perempuan dan
Kualitas Keluarga Kota Semarang, aspek lain yang perlu diperhatikan dalam



menggambarkan kinerja pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak adalah di Bidang Perlindungan Perempuan dan Pemenuhan
Hak serta Perlindungan Anak sebagaimana tersaji pada tabel berikut:

Tabel 2.5
Pencapaian Indikator Perlindungan Perempuan dan Pemenuhan Hak
Serta Perlindungan Anak Sampai Dengan Tahun 2024

REALISASI
TARGET RENSTRA KINERJA PROYEKSI

NO INDIKATOR

2022 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025

Rasio Kekerasa terhadap
. perempuan termasuk TPPO (per 15.64% 14.24% 12.84%11.44% 10.04% 25.08% 28.73% 11.44%
100.000 penduduk perempuan)

Persentase anak korban kekerasan

* lang ditangani 0.0129%0.012%0.011%/0.011% 0.010% 0.024% 0.024% 0.011%

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025

Dalam pelaksanaan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang di Urusan Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak, indikator tersebut di atas juga merupakan indikator capaian
yang perlu diperhatikan oleh Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang.

Disamping hal-hal tersebut di atas, realisasi kinerja pelayanan Urusan
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa dalam pelaksanaan fungsinya di Bidang
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa juga dapat dilihat dari beberapa aspek,
yaitu sebagaimana tersaji pada tabel-tabel berikut:

Tabel 2.6
Pencapaian Indikator Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Sampai Dengan Tahun 2024

REALISASI
TARGET RENSTRA KINERJA PROYEKSI

NO INDIKATOR

2022 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025

Persentase Kelurahan yang

. - - . 100% | 100% | 100% @ 100% | 100%  100%  100% 100%
menerapkan sistem informasi

Cakupan pemberdayaan lembaga

- 100% | 100% @ 100%  100% 100% | 100% & 100% 100%
emasyarakatan

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025

Selanjutnya, selain realisasi dari target pelayanan Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak yang terkait langsung dengan fungsinya di
Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, juga perlu dicermati realisasi dari
indikator kinerja daerah yang bersifat makro, yaitu sebagaimana tersaji pada
tabel berikut.



Tabel 2.7
Realisasi Indikator Kinerja Daerah
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang
Sampai Dengan Tahun 2024

REALISASI DAN
TARGET RENSTRA
INDIKATOR KINERJA SATU CAPAIAN KINERJA  CATATAN

MAKRO DAERAH AN ANALISIS
2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024

NO

LAYANAN URUSAN WAJIB NON DASAR
Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Persentase ARG pada

o,
belanja langsung APBD %0 7.50 7.65 7.80 7.95 8.10 59.38 59.38 48.90

Persentase anak korban
kekerasan yang
ditangani instansi
terkait kabupaten

% 0.012 | 0.012 o0.011 0.011 0.010 0.028 0.024 0.024

Rasio kekerasan
terhadap perempuan,
3. | termasuk TPPO (per % 15.64 | 14.24  12.84 11.44 10.04 25.69  25.08 28.73
100.000 penduduk
perempuan)

Persentase Perempuan
Korban Kekerasan dan
4. | TPPO yang % 100 100 100 100 100 100 100 100
Mendapatkan Layanan
Komprehensif

5 Indeks Pemberdayaan

0,
Gender (IDG) %o 74.69 | 74.69 7471 7471 | 7472 | 73.93 | 73.86 78.71
Indeks Perlindungan o
6. Anak (IPA) %o 62.72  64.58 66.34 68.1 | 69.87 | 71.80 | 71.36 -
7. | Rasio KDRT % 0.050 @ 0.047 0.044 0.041 | 0.039 | 0.025 | 0.025 0.031

Urusan Pemberdayaan Masyarakat

8.  Persentase LPM Aktif % 100 100 100 100 100 100 100 100

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025

II.3 ISU - ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI DINAS
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA
SEMARANG

Penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang tidak lepas dari isu-isu yang berkembang
secara dinamis, baik yang timbul dari permasalahan internal terkait
penyelenggaraan pelayanan, tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak, maupun isu-isu yang bersifat eksternal.

Dari hasil analisis terhadap penyelenggaraan pelayanan Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang sebagaimana
diuraikan di atas, dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut:

a. Capaian indikator kinerja Persentase ARG pada belanja langsung APBD
mengalami penurunan pada tahun 2024 dengan nilai sebesar 48,90% dari
sebelumnya tahun 2023 sebesar 59,38%. Meskipun demikian, dalam



penyusunan APBD tahun 2024 Kota Semarang telah menerapkan Anggaran
Responsif Gender.

Capaian indikator kinerja Persentase anak korban kekerasan yang ditangani
pada tahun 2024 adalah sebesar 0,024%. Hal ini sama dengan capaian
tahun 2023 sebesar 0,024%. Meskipun demikian, semua anak korban
kekerasan pada tahun 2024 dapat ditangani oleh DP3A Kota Semarang
dengan baik.

Capaian indikator kinerja Rasio kekerasan terhadap perempuan termasuk
TPPO mengalami kenaikan di tahun 2024 ini dengan jumlah sebesar 28,73.
Hal ini naik sebesar 3,65 dibandingkan capaian tahun 2023 sebesar 25,08.
Namun demikian, semua perempuan korban kekerasan termasuk TPPO
sudah tertangani semua dan mendapatkan layanan komprehensif dari DP3A
Kota Semarang dan capaian indikator kinerja terealisasi 100% sesuai target
yang telah ditetapkan. Hal ini dikarenakan semakin banyaknya kasus yang
teridentifikasi dan dilaporkan.

Capaian indikator Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) tahun 2024 adalah
sebesar 78,71. Hal ini naik dari nilai Indeks Pemberdayaan Gender (IDG)
tahun 2023 yaitu 73,86.

Capaian indikator Indeks Perlindungan Anak (IPA) adalah sebesar 71,36.
Angka tersebut merupakan capaian IPA Kota Semarang Tahun 2023. Nilai
IPA Kota Semarang tahun 2024 belum dirilis oleh KemenPPPA dan BPS.
Capaian indikator kinerja Rasio KDRT pada tahun 2024 adalah terealisasi
sebesar 0,031%. Hal ini naik dari tahun 2023 sebesar 0,025%. Meskipun
demikian, kasus KDRT pada tahun 2024 sudah tertangani semua oleh DP3A
Kota Semarang dengan baik (100%).

Capaian indikator kinerja Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat
(LPM) aktif berhasil mencapai target 100%. LPM yang aktif tersebut adalah
RT, RW, PKK, Posyandu, LPMK, Karang Taruna dan KP SPAMS.

Adapun permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menjalankan

urusan pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak diantaranya :

1.

Belum optimalnya kegiatan yang menunjang pemberdayaan perempuan.
Hal ini antara lain disebabkan pelaksanaan perencanaan dan penganggaran
responsif gender belum optimal.

Upaya yang telah dilakukan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak untuk menghadapi masalah ini adalah dengan
mendorong komitmen kepala daerah untuk meningkatkan anggaran untuk
pemberdayaan perempuan.

Belum optimalnya pemahaman tentang pentingnya ketahanan keluarga.
Hal ini antara lain disebabkan belum maksimalnya sosialisasi dan
peningkatan kapasitas terkait pentingnya Kualitas Ketahanan Keluarga.
Upaya yang telah dilakukan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang antara lain meminta dukungan penuh
dari stakeholder terkait peningkatan kualitas ketahanan keluarga.

Sedangkan untuk permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam

menjalankan urusan pemberdayaan masyarakat diantaranya :
3. Belum optimalnya Pengembangan Sistem Informasi Desa/Kelurahan.

Hal ini antara lain disebabkan kapasitas SDM dalam peningkatan pelayanan
dan sistem informasi kepada masyarakat masih belum optimal.

Upaya yang telah dilakukan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang antara lain dukungan Stakeholder untuk
pendampingan pelatihan, bintek, seminar, workshop Pemberdayaan
Masyarakat.



Permasalahan-permasalahan tersebut di atas, baik secara langsung

maupun tidak langsung dapat berdampak pada pencapaian visi dan misi kepala
daerah. Karena itu kedepan perlu diupayakan pemecahannya dalam rangka
mengoptimalkan pencapaian visi dan misi kepala daerah.

Kemudian perlu diperhatikan tantangan dan peluang yang dihadapi

dalam meningkatkan pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang, khususnya di tahun 2026 mendatang, yaitu
sebagai berikut :

a. Tantangan

1) Pemahaman dan komitmen para pengambil kebijakan mengenai
pentingnya pengintegrasian perspektif gender di semua bidang dan
tahapan pembangunan masih kurang;

2) Kelembagaan pengarusutamaan gender belum berjalan secara efektif
dalam mewujudkan kesetaraan dan keadilan gender dalam
pembangunan;

3) Pengungkapan kasus-kasus Kekerasan Dalam Rumah Tangga (KDRT)
terhambat faktor psikologis keluarga sehingga sulit untuk mengungkap
kejahatan yang terjadi dalam keluarga;

4) Penggunaan media sosial dan aplikasi online oleh anak semakin
meningkat seiring dengan kemudahan akses untuk memiliki smartphone
menjadi tantangan dalam upaya perlindungan anak dari pornografi,
pelecehan seksual dan penipuan;.

Peluang

1) Kebijakan kesetaraan gender dan keadilan gender telah tertuang dalam
RPJMD, memberikan peluang untuk meningkatkan kesetaraan gender di
daerah;

2) Terbukanya peluang kerjasama antara pemerintah daerah dengan
lembaga PBB dalam pemberdayaan perempuan, perlindungan
perempuan dan anak, seperti UNICEF dan UNDP;

3) Banyaknya potensi kelembagaan yang memiliki kepedulian terhadap
kasus-kasus perempuan dan anak yang dapat dioptimalkan perannya
dalam penanganan kasus terkait perempuan dan anak;

4) Perencanaan dan pelaksanaan pembangunan yang mengutamakan
pemerataan dan partisipasi masyarakat, fasilitasi masyarakat, fasilitasi
pelatihan, perencanaan pembangunan yang partisipatif kepada LPMK
dan Kader Pemberdayaan Masyarakat dan fasilitasi penyusunan data
profil kelurahan.

Selanjutnya juga perlu dijabarkan isu-isu strategis agar dapat

ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang sebagai berikut :

a.

b.

Masih rendahnya Kualitas Hidup dan Peran Perempuan dalam
Pembangunan;

Belum optimalnya Kualitas Tumbuh Kembang Anak dan Kapasitas
Kelembagaan Pemenuhan Hak serta Perlindungan Khusus Anak;

Belum optimalnya peningkatan kualitas hidup keluarga dalam
pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak untuk mewujudkan
kesetaraan gender dan pemenuhan hak anak yang didukung dengan
penyampaian data dan informasi yang akurat;



d. Masih tingginya kekerasan terhadap perempuan di ruang publik, domestik,
tempat kerja, situasi darurat kondisi khusus, dan perempuan korban;

e. Masih Rendahnya Partisipasi Masyarakat Kota Semarang dalam Penggalian
Potensi SDA dan Penerapan TTG;

f. Masih Lemahnya Jejaring Pengembangan Ekonomi Masyarakat;
Tata Kelola Pemerintahan di Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak belum optimal

II.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN RKPD

RKPD Kota Semarang Tahun 2026 disusun dengan mempedomani RKP
Tahun 2026, RKPD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2026, RPJMD Kota Semarang
Tahun 2025-2029, serta Pokok-pokok pikiran DPRD Kota Semarang. Terkait
RPJMD, tahun 2026 merupakan tahun pertama dari pelaksanaan RPJMD.

Adapun rumusan tema pembangunan pada RKPD Kota Semarang Tahun
2026 adalah “Penguatan Sistem Pangan Kota Yang Berkelanjutan Dan
Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup” dengan enam prioritas
pembangunan sebagai berikut:

Prioritas Daerah 1. Peningkatan kualitas pengelolaan lingkungan hidup yang
berkelanjutan;

Prioritas Daerah 2. Penguatan sistem ketahanan pangan yang
berkelanjutan;

Prioritas Daerah 3. Peningkatan pemenuhan infrastruktur dasar yang
inklusif = dan  berkelanjutan yang  mendukung
penyelesaian permasalahan kota;

Prioritas Daerah 4. Penguatan kualitas layanan dasar yang mendukung
peningkatan kualitas sumber daya manusia;

Prioritas Daerah 5. Peningkatan penyediaan sarana, prasarana dan aktivitas
penunjang perekonomian kota yang berkeadilan;

Prioritas Daerah 6. Penguatan tata kelola pemerintahan yang responsif
terhadap permasalahan kota.

Prioritas Pembangunan Daerah Kota Semarang tahun 2026 tersebut
secara rinci dijabarkan kedalam fokus dan upaya-upaya dalam pencapaiannya
sebagai berikut :

1. Peningkatan kualitas pengelolaan lingkungan hidup yang berkelanjutan,
dengan fokus pada:
a) Penanganan Banjir dan Rob, antara lain meliputi normalisasi Sungai

Tenggang dan Sungai Sringin (pekerjaan fisik APBN), Sungai Plumbon
(pekerjaan fisik drainase Muktiharjo Kidul), Normalisasi Sungai Silandak;
Sub-system Sungai Tenggang — Sodor (rencana pembangunan fisik dari
APBN), dan Sungai Babon (penanganan drainase kawasan Meteseh Dinar
elok, dan penanganan drainase kawasan kramas Mulawarman Selatan);
Rekondisi Kanal Lateral (Saluran Sabuk yang Menghubungkan Banjir
Kanal Barat dan Banjir Kanal Timur) berupa rehabilitasi saluran di
sepanjang Jalan Sriwijaya — Jalan Veteran;

b) Pengelolaan Sampah dan Limbah, antara lain meliputi Pembatasan
Penggunaan Plastik Sekali Pakai; Peningkatan Gerakan Pilah Sampah dari
Rumah; Pemberdayaan Masyarakat (Bank Sampah, PKK, RT/RW,
TPS3R/TPST) berupa pengadaan sarana prasarana pengelolaan sampah
(kontainer, truk sampah, dan lain-lain); Kolaborasi Antar Warga



(pembinaan proklim, pengembangan sekolah Adiwiyata, pengadaan
sumur resapan); Pengembangan Tempat Pengolahan Sampah dan
Pemrosesan Akhir Sampah (TPPAS) Jatibarang Semarang antara lain
melalui pembangunan TPST kapasitas 480 ton/hari di TPA Jatibarang;
Pembangunan IPAL/SPALDT berupa sosialisasi survey sambungan
Rumah dan paket pekerjaan fisik dari APBN (pembangunan WWTP,
pemasangan saluran pembuangan dari truk, pemasangan pipa saluran
pembuangan air limbah, saluran air limbah area komersial, dan
pengerjaan proyek konsultan pendukung),

c) Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup dan Ketangguhan Bencana,
dengan rincian Pembangunan Kebun/Taman Hutan Raya yang meliputi
AMDAL, Pembangunan Bangunan Konservasi DAS, pengadaan koleksi
tumbuhan dan pembangunan sarana dan utilitas; Peningkatan kualitas
lahan yang memenuhi standar lingkungan; Peningkatan upaya
penghijauan wilayah; Penghijauan kembali wilayah hulu dan wilayah
Daerah Aliran Sungai; Implementasi Delta Q Zero Run-off; Implementasi
Biopori, Sumur Resapan, dan RWH; Pembangunan Sumur Pantek;
Pengembangan Jaringan Irigasi; Pemeliharaan Sumur Air Tanah;
pengembangan wisata berbasis ekologi; pemeliharaan dan pemasangan
early warning system; pemasangan CCTV pompa banjir dan alat pengukur
ketinggian rob; penguatan kapasitas KATANA dan satuan pendidikan
aman bencana.

2. Penguatan sistem ketahanan pangan yang berkelanjutan, dengan fokus pada
Fasilitasi Petani Dan Peternak Untuk Penguatan Produksi Pangan Berbasis
Potensi Lokal; Stabilisasi Harga Pangan Pokok, Fasilitasi Pelaku Usaha
Perikanan, Kebijakan Penyerapan Produk Pangan Lokal Melalui BUMD/
BUMP/ Pengusaha Pangan Lainnya, Kampanye B2SA; Penanganan
Keamanan Pangan; Penanganan Food Loss and Food Waste; Edukasi Dan
Kampanye Gerakan Petani Cilik; Optimalisasi BUPM/KOMDA; Kampanye
B2SA; Kerjasama Optimalisasi Lahan Pertanian Kritis Milik Pemerintah Kota
Semarang; Fasilitasi Kegiatan dan Perizinan Petani Muda, Integrasi Pasar
Murah antar OPD; Mitra Kios Pangan Berbasis Wilayah; Aplikasi marketplace
untuk pemasaran produk pertanian, perikanan dan pangan; Urban Farming
Hub; Perikanan Perkotaan; Social Fishery; Fasilitasi peningkatan produksi
peternakan; Pengembangan Manajemen Pangan; Optimalisasi BUMP dan
BUMNel; Penataan kawasan sentra herbal; Peningkatan produksi komoditas
herbal, Peningkatan nilai ekonomi produk komoditas herbal; Penumbuhan
sentra budidaya perikanan; Peningkatan produksi perikanan

3. Peningkatan pemenuhan infrastruktur dasar yang inklusif dan berkelanjutan
yang mendukung penyelesaian permasalahan Kota, dengan fokus pada
Infrastruktur Transportasi dan Konektivitas Wilayah, Perumahan dan
Permukiman, dengan rincian Pembangunan Jalan dan Jembatan (antara lain
Pembangunan Jembatan Klenteng Tay Kak Sie; Peningkatan Jembatan Puri
Anjasmoro; Peningkatan Akses Jalan ke wilayah pinggiran; Pembangunan
jalan penghubung Kelurahan Gedawang dan Kelurahan jabungan, Jalan
Kedung Begal, Jalan Empu Sendok, Peningkatan Jalan Akses Kampung Jawi
(Jalan Bendosari - Jalan Kalialang Lama); Pembangunan Jalan Srondol —



Sekaran (review DED); Peningkatan kualitas dan kuantitas layanan BRT/New
BRT yang rendah karbon melalui peningkatan kualitas layanan dan
peremajaan armada BRT; Pengembangan Semarang Outer Ring Road
(Peningkatan Jalan Segmen Sabhara - Ngadirgo); Peningkatan jumlah
permukiman dengan akses air bersih dan sanitasi aman baik; Rehabilitasi
Rumah Tidak Layak Huni; Pembangunan Tangki Septic Skala Individu;
pemenuhan akses air minum yang aman dan berkelanjutan.

. Penguatan kualitas layanan dasar untuk mendukung peningkatan kualitas
Sumber Daya Manusia, dengan fokus pada:

a)

b)

d)

Penguatan Akses Dan Layanan Kesehatan Yang Merata Dan Berkualitas,
dengan rincian Perluasan program kepesertaan UHC; Pembangunan
Puskesmas (Lanjutan Puskesmas Tlogosari Kulon, Puskesmas
Karanganyar) dan Pustu (Pustu Cumi, Sendangmulyo dan Tanjung Mas);
Peningkatan pelayanan kesehatan untuk ibu hamil. Ibu bersalin, bayi
baru lahir dan balita; Pembinaan pelayanan Keluarga Berencana dan
kesehatan reproduksi di Fasilitas Kesehatan termasuk jaringan dan
jejaringnya); Peningkatan pelayanan kesehatan untuk ibu hamil. Ibu
bersalin, bayi baru lahir; Penyediaan dan Pengelolaan Sistem
Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT); Integrasi literasi
kesehatan mental; Pengembangan mutu dan peningkatan kompetensi
teknis SDM kesehatan.

Penguatan Penyediaan Layanan Pendidikan Yang Berkualitas,
Berkeadilan Dan Merata, dengan rincian Pengembangan sekolah swasta
gratis; Penyelesaian ijazah yang tertahan; Peningkatan cakupan beasiswa
gratis untuk masyarakat miskin, berprestasi dan atlet; Peningkatan
kompetensi guru yang menguatkan kemampuan dalam menghadapi
tuntutan masa depan, baik dari segi intelektual maupun karakter;
Pembentukan dan penguatan sekolah adiwiyata; Penguatan pendidikan
karakter dan disiplin pelajar; Penyusunan, pengembangan dan
pemanfaatan media pembelajaran berbasis digital.

Penyediaan Ruang Aktivitas Dan Support System Untuk Kompetisi
Olahraga, Seni, Budaya Dan Inovasi, dengan rincian Optimalisasi dan
penambahan zona aktivitas gratis; Fasilitasi untuk warga Kota Semarang
yang berprestasi; Fasilitasi penyelenggaraan kompetisi olahraga
olahraga, seni, budaya dan inovasi; Fasilitasi pengembangan inkubasi
bisnis; Penguatan ekosistem inovasi dan teknologi melalui
pendampingan, asistensi, dan pemberian apresiasi pada inovator muda;
Penambahan ruang publik untuk aktivitas dan apresiasi seni budaya.
Penguatan Perlindungan Sosial Untuk Menciptakan Ketahanan Sosial
Yang Berkelanjutan, dengan rincian Penguatan layanan publik gratis dari
dalam kandungan hingga meninggal; Optimalisasi dan pembangunan
Rumah Inspirasi; Penyediaan panti asuhan bagi anak terlantar,
berkebutuhan khusus, anak dengan gangguan mental, rumah jompo,
dan rumah singgah; Pengembangan panti asuhan bagi anak terlantar;
Perluasan cakupan BPJS Ketenagakerjaan, terutama untuk kelompok
rentan; Pengembangan Rumah Autis Menjadi Rumah Layanan



Penyandang Disabilitas; Penguatan perlindungan perempuan, anak,
disabilitas, dan lansia.

5. Peningkatan penyediaan sarana, prasarana dan aktivitas penunjang
perekonomian kota yang berkeadilan, dengan fokus pada Pengembangan
Pasar Tradisional Modern dengan Mengintegrasikan Fungsi Lainnya dengan
rincian Rehab Fisik Ruang Tambah Fungsi untuk usaha lain seperti: sarpras
OR, Creative Hub, Pusat Seni Budaya, Pusat Kuliner/ Food Court, Pusat Oleh-
oleh (Penyusunan DED untuk 3 pasar, yaitu Pasar Bulu, Pasar Kanjengan
dan SCJ); Pelibatan pelaku usaha dalam event kreatif tahunan di pasar;
Kegiatan pembinaan dan fasilitasi pasar insidentil (tiban); Rehab Pasar
Ngaliyan; Penyiapan dokumen administrasi Kelengkapan Pembangunan
Pasar Induk Kota Semarang; Pemilihan dan penunjukan pihak ketiga
pengelola pasar; dan Fasilitasi, Apresiasi dan kompetisi seni budaya. Fokus
Penguatan UMKM dan Koperasi dengan rincian Rehab Pembinaan feasibility
Pelaku Usaha dan Koperasi dalam akses kredit; Pengembangan PLUT
KUMKM; Penyediaan ruang klinik bisnis produk berstandar export/
Internasional (mempermudah akses bagi importir LN); Pelatihan Digital
Marketing scale-up; dan Penguatan implementasi Koperasi Merah Putih.
Fokus Pengembangan Pariwisata dan Ekonomi Kreatif dengan rincian
Kerjasama penyelenggaraan event dengan promotor profesional serta
business matching dengan promotor; Penyusunan dokumen IPRO, Perda
Penanaman Modal, Investment Development Brief, pengembangan platform
peta Investasi, fasilitasi kemitraan usaha; Pembangunan sarpras dan
pelaksanaan event hiking lokal; Penyusunan Kajian, FS, DED Pengembangan
Desa Wisata Ekologi Terintegrasi; Penguatan wawasan pelaku usaha UMKM
terkait hospitality dan pariwisata Kota Semarang; dan Penguatan Ekosistem
Ekonomi Kreatif melalui penguatan kelembagaan, festival industri kreatif,
optimalisasi sarpras Creative hub, fasilitasi bantuan HaKI pelaku usaha.

6. Penguatan tata kelola pemerintahan yang responsif terhadap permasalahan
Kota, dengan fokus pada Penguatan Riset dan Inovasi Daerah Sebagai
Support System Tata Kelola Pemerintahan dengan rincian Pengarusutamaan
riset dan inovasi dalam pengambilan kebijakan Pemerintah Kota Semarang
melalui penguatan BRIDA; Pengembangan jejaring kolaborasi riset dan
inovasi; Fasilitasi Forum HAKI; dan Fasilitasi Support System inovator muda.
Fokus Intensifikasi dan Ekstensifikasi Potensi Pendapatan Daerah dengan
rincian Peningkatan Pajak dan retribusi daerah yang berkeadilan melalui
penguatan basis data potensi pajak dan retribusi; Penguatan jejaring dengan
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Provinsi untuk meningkatkan potensi
penerimaan dana transfer ke daerah; Peningkatan kualitas manajemen
pengelolaan pajak dan retribusi daerah; dan Penagihan piutang pajak dengan
melibatkan mitra-mitra serta Aparat Penegak Hukum (kejaksaan) dan Tim
Korsupgah KPK. Fokus Peningkatan Kualitas Manajemen Tata Kelola
Pemerintahan dengan rincian Peningkatan implementasi Sistem Merit dalam
manajemen ASN; Penguatan SPBE, terutama dalam pemanfaatan big data
analytic untuk menunjang tata kelola pemerintahan; dan Pengembangan
sistem spasial terintegrasi sebagai bahan pengambilan kebijakan
pengembangan Kota. Fokus Peningkatan Peran Serta Aktif Masyarakat



Dalam Mendukung Pencapaian Kinerja Pemerintahan dengan rincian
Optimalisasi Forum CSR dan sumber non APBD lainnya yang berasal dari
lembaga/organisasi masyarakat; Peningkatan peran dan fungsi lembaga
kemasyarakatan untuk mendukung pelaksanaan pembangunan daerah;
Pemberian penghargaan dan apresiasi Pengarusutamaan riset dan inovasi
dalam pengambilan kebijakan Pemerintah Kota Semarang melalui penguatan
BRIDA; Pengembangan jejaring kolaborasi riset dan inovasi; Fasilitasi Forum
HAKI; dan Fasilitasi Support System inovator muda.

Rumusan prioritas Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota
Semarang Tahun 2026 tersebut diharapkan mampu mendukung pencapaian
tujuan dan sasaran pembangunan Kota Semarang Tahun 2026, terutama
pencapaian indikator makro sebagai berikut berdasarkan target pada RPJMD:

1. Laju Pertumbuhan Ekonomi : 5,90 - 6,30%

2. Tingkat Pengangguran Terbuka : 5,40-5,10%
Indeks Pembangunan Manusia )

3. (IPM) : 86,25

4. Tingkat Kemiskinan : 3,86-3,74%

Terkait prioritas pembangunan Kota Semarang Tahun 2026, sesuai tugas
dan fungsinya, Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
mendukung pencapaian prioritas keempat, yaitu “Penguatan kualitas layanan
dasar untuk mendukung peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia”,
dengan fokus pada Pemberdayaan dan Perlindungan Perempuan dan Anak
antara lain Operasional Pusat Pembelajaran Keluarga (PUSPAGA), Layanan
UPTD PPA, dan penyelenggaraan Kongres Perempuan (Nasional) serta prioritas
keenam, yaitu “Penguatan tata kelola pemerintahan yang responsif terhadap
permasalahan Kota”, dengan fokus pada Peningkatan Partisipasi Masyarakat,
antara lain meliputi Pendampingan TMMD, Musrenbang Perempuan, dan
Pembinaan Posyandu 6 SPM.

Untuk selanjutnya, dalam melakukan review dilakukan proses
membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 dengan hasil
analisis kebutuhan dalam penyusunan Renja OPD Tahun 2026, yaitu
sebagaimana tersaji pada tabel berikut.



Kode
Rekening

2.08

2.08.01

2.08.01.2.01

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Urusan
Pemerintahan
Bidang
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
Program Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah Kabupaten/
Kota

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Indikator
Kinerja

Kota Semarang Persentase

Kota Semarang

perencanaa
n serta
pelaporan
kinerja dan
keuangan
Dinas
Pemberday
aan
Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak
yang
berkualitas

Persentase
perencanaa
n serta
pelaporan
kinerja
Dinas
Pemberday
aan
Perempuan

Target
Kinerja

100%

100%

Tabel 2.8
Review terhadap Rancangan RKPD Kota Semarang Tahun 2026
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang

Pagu Indikatif

15.619.329.406

76.918.320

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Urusan
Pemerintahan
Bidang
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
Program Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/ Kota

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Persentase
perencanaa
n serta
pelaporan
kinerja dan
keuangan
Dinas
Pemberdaya
an
Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak yang
berkualitas

Persentase
perencanaa
n serta
pelaporan
kinerja
Dinas
Pemberdaya
an
Perempuan

Target
Kinerja

100%

100%

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 8

15.619.329.406

76.918.320



Kode
Rekening

2.08.01.2.01.

0001

2.08.01.2.01.

0002

2.08.01.2.01.

0003

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan

Perangkat Daerah

Koordinasi dan

Penyusunan

Dokumen RKA-SKPD

Koordinasi dan

Penyusunan

Dokumen Perubahan

RKA-SKPD

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

dan
Perlindunga
n Anak
Kota
Semarang
yang sesuai
peraturan
perundanga
n

Kota Semarang  Jumlah

Dokumen
Perencanaa
n Perangkat
Daerah

Jumlah
Dokumen
RKA-SKPD
dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n
Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah
Dokumen
Perubahan
RKA SKPD
dan
Laporan
Hasil
Koordinasi

Target

Kinerja Pagu Indikatif

4.770.000

Dokum
en

1.739.000

Dokum
en

3.004.100

Dokum
en

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan

Perangkat Daerah

Koordinasi dan

Penyusunan

Dokumen RKA-

SKPD

Koordinasi dan

Penyusunan
Dokumen

Perubahan RKA-

SKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

dan
Perlindunga
n Anak Kota
Semarang
yang sesuai
peraturan
perundanga
n

Kota Semarang Jumlah

Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah

Jumlah
Dokumen
RKA-SKPD
dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah
Dokumen
Perubahan
RKA SKPD
dan
Laporan
Hasil
Koordinasi

Target
Kinerja

Dokume

1
Dokume
n

Dokume

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

4.770.000

1.739.000

3.004.100



Kode
Rekening

2.08.01.2.01.

0004

2.08.01.2.01.

0005

2.08.01.2.01.

0006

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Koordinasi dan
Penyusunan DPA-
SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan
Perubahan DPA-
SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Penyusuna
n
Dokumen
Perubahan
RKA-SKPD

Jumlah
Dokumen
DPA-SKPD
dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n
Dokumen
DPA-SKPD

Jumlah
Dokumen
Perubahan
DPA SKPD
dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n
Dokumen
Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah
Laporan
Capaian
Kinerja

Target
Kinerja

Dokum
en

Dokum
en

6
Lapora
n

Pagu Indikatif

1.510.600

1.295.000

5.843.400

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Koordinasi dan
Penyusunan DPA-

SKPD

Koordinasi dan

Penyusunan

Perubahan DPA-

SKPD

Koordinasi dan

Penyusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Penyusuna
n Dokumen
Perubahan
RKA-SKPD

Jumlah
Dokumen
DPA-SKPD
dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n Dokumen
DPA-SKPD

Jumlah
Dokumen
Perubahan
DPA SKPD
dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n Dokumen
Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah
Laporan
Capaian
Kinerja dan

Hasil Analisis Kebutuhan

Target
Kinerja

Dokume

1
Dokume
n

6
Laporan

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

1.510.600

1.295.000

5.843.400



Kode
Rekening

2.08.01.2.01.
0007

2.08.01.2.01.
0008

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Penyelenggaraan
Walidata Pendukung
Statistik Sektoral
Daerah

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n Laporan
Capaian
Kinerja
dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD

Jumlah
Laporan
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Jumlah
Dokumen
Hasil
Penyelengg
araan
Walidata
Pendukun
g Statistik
Sektoral
Daerah

Target
Kinerja

12
Lapora

Dokum
en

Pagu Indikatif

13.510.600

45.245.620

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Penyelenggaraan

Walidata
Pendukung

Statistik Sektoral

Daerah

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD dan
Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusuna
n Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
SKPD

Jumlah
Laporan
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

Jumlah
Dokumen
Hasil
Penyelengg
araan
Walidata
Pendukung
Statistik
Sektoral
Daerah

Target
Kinerja

12
Laporan

1
Dokume
n

Pagu Indikatif

13.510.600

45.245.620

Catatan
Penting



Kode

Rekening Urusan / Program /

Kegiatan / Sub
Kegiatan

2.08.01.2.02 A qministrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

2.08.01.2.02. | Penyediaan Gaji dan

0001 Tunjangan ASN

2.08.01.2.02. @ Penyediaan

0002 Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Persentase
administras
idan
pelaporan
keuangan
Dinas
Pemberday
aan
Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak
Kota
Semarang
yang sesuai
peraturan
perundanga
n

Jumlah
Orang
yang
Menerima
Gaji dan
Tunjangan
ASN

Jumlah
Dokumen
Hasil
Penyediaa
n
Administra
si
Pelaksana

Target
Kinerja

100%

72
Orang

1 Dok

Pagu Indikatif

11.669.866.400

11.361.908.000

301.844.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji
dan Tunjangan
ASN

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Kota Semarang Persentase

administrasi
dan
pelaporan
keuangan
Dinas
Pemberdaya
an
Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak Kota
Semarang
yang sesuai
peraturan
perundanga
n

Kota Semarang Jumlah

Orang yang
Menerima
Gaji dan
Tunjangan
ASN

Jumlah
Dokumen
Hasil
Penyediaan
Administra
si
Pelaksanaa

Target
Kinerja

100%

72
Orang

1 Dok

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

11.669.866.400

11.361.908.000

301.844.000



Rancangan RKPD Tahun 2026 Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Urusan / Program / Urusan / Program Catatan
Rekeni i i Penti
ekening Kegiatan / Sub Lokasi Indikator | Target | o . 1 dikatif | / Kegiatan / Sub Lokasi Indikator | Target | p . fhgivatir |05
g Kinerja Kinerja . Kinerja Kinerja
Kegiatan Kegiatan
an Tugas n Tugas
ASN ASN
2.08.01.2.02. | Koordinasi dan 1.411.100 Koordinasi dan 1.411.100
0005 Penyusunan Laporan Kota Semarang iumlah . 2 Penyusunan Kota Semarang iumlah . 2
Keuangan Akhir Kiﬂ(;rr?lzc?an aiora Laporan Keuangan Kaei(;f;an aporan
Tahun SKPD Akhir Akhir Tahun SKPD Akhir
Tahun Tahun
SKPD dan SKPD dan
Laporan Laporan
Hasil Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusuna Penyusuna
n Laporan n Laporan
Keuangan Keuangan
Akhir Akhir
Tahun Tahun
SKPD SKPD
2.08.01.2.02. Pengglolaan dan Kota Semarang Jumlah 1 973.900 Pengfelolaan dan Kota Semarang Jumlah 1 973.900
0006 Penyiapan Bahan Penyiapan Bahan
Dokumen Dokum Dokumen Dokume
Tanggapan Bah Tanggapan Bah
Pemeriksaan ahan en Pemeriksaan ahan n
Tanggapan Tanggapan
Pemeriksa Pemeriksaa
an dan n dan
Tindak Tindak
Lanjut Lanjut
Pemeriksa Pemeriksaa
an n
2.08.01.2.02. | Koordinasi dan 2.054.600 Koordinasi dan 2.054.600
0007 Penyusunan Laporan Kota Semarang Jumlah 12 Penyusunan Kota Semarang Jumlah 12
K Laporan Lapora Laporan Laporan
euangan Bulanan/ Laporan Keuangan
. Keuangan n Keuangan
Triwulanan/ Bul Bulanan/ Bul
Semesteran SKPD U anan/ Triwulanan/ U anan/
Triwulana Triwulanan

Semesteran SKPD



Kode
Rekening

2.08.01.2.02.

0008

2.08.01.2.05

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyusunan
Pelaporan dan
Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

n/
Semestera
n SKPD
dan
Laporan
Koordinasi
Penyusuna
n Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulana
n/
Semestera
n SKPD

Jumlah 1 1.674.800

Dokumen Dokum
Pelaporan en
dan
Analisis
Prognosis
Realisasi
Anggaran

Nilai 613.603.600

layanan

kepegawaia

n Dinas

Pemberday

aan

Perempuan

dan

Perlindunga

n Anak

Kota

Semarang

100%

Pagu Indikatif

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyusunan
Pelaporan dan
Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi Inc!lkat.or
Kinerja

/

Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusuna
n Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan
/
Semesteran
SKPD

Jumlah
Dokumen
Pelaporan
dan
Analisis
Prognosis
Realisasi
Anggaran

Kota Semarang

Kota Semarang Nilai
layanan

kepegawaia
n Dinas
Pemberdaya
an
Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak Kota
Semarang

Target
Kinerja

Dokume

100%

Pagu Indikatif

1.674.800

613.603.600

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.01.2.05.

0003

2.08.01.2.05.

0005

2.08.01.2.05.

0010

2.08.01.2.05.

0011

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pendataan dan
Pengolahan
Administrasi
Kepegawaian

Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja
Pegawai

Sosialisasi Peraturan
Perundang-
Undangan

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Dokumen
Pendataan
dan
Pengolaha
n
Administra
si
Kepegawai
an

Jumlah
Dokumen
Monitoring
, Evaluasi,
dan
Penilaian
Kinerja
Pegawai

Jumlah
Orang
yang
Mengikuti
Sosialisasi
Peraturan
Perundang
Undangan

Jumlah
Orang
yang
Mengikuti
Bimbingan
Teknis

Target
Kinerja

Dokum
en

Dokum
en

250
Orang

50
Orang

Pagu Indikatif

187.990.000

181.256.000

190.000.000

54.357.600

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pendataan dan
Pengolahan
Administrasi
Kepegawaian

Monitoring,
Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja
Pegawai

Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Dokumen
Pendataan
dan
Pengolahan
Administra
si
Kepegawaia
n

Jumlah
Dokumen
Monitoring,
Evaluasi,
dan
Penilaian
Kinerja
Pegawai

Jumlah
Orang yang
Mengikuti
Sosialisasi
Peraturan
Perundang
Undangan

Jumlah
Orang yang
Mengikuti
Bimbingan
Teknis
Implementa

Target
Kinerja

1
Dokume
n

2
Dokume
n

250
Orang

50
Orang

Pagu Indikatif

187.990.000

181.256.000

190.000.000

54.357.600



Kode
Rekening

2.08.01.2.06.

2.08.01.2.06.
0001

2.08.01.2.06.
0002

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang Persentase

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

Implement
asi
Peraturan
Perundang

Undangan

100
kinerja
pelayanan
administrasi
umum dan
penyediaan
sarpras
kantor Dinas
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak Kota
Semarang

Jumlah
Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Pe
nerangan
Bangunan
Kantor
yang
Disediaka
n

1 Paket

Jumlah 2 Paket

Paket

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Indikator
Kinerja

Target

Pagu Indikatif Kinerja

Lokasi

si
Peraturan
Perundang-
Undangan

561.588.169

Administrasi Umum |Kota Semarang Persentase 100

Perangkat Daerah kinerja
pelayanan
administrasi
umum dan
penyediaan
sarpras
kantor Dinas
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindungan
Anak Kota
Semarang

7.487.630 Penyediaan
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor

Kota Semarang Jumlah 1 Paket
Paket

Komponen

Instalasi

Listrik /Pen

erangan

Bangunan

Kantor

yang

Disediakan

23.092.400 Penyediaan

Peralatan dan 2 Paket

Jumlah
Paket

Kota Semarang

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

561.588.169

7.487.630

23.092.400



Kode
Rekening

2.08.01.2.06.

0003

2.08.01.2.06.

0004

2.08.01.2.06.

0005

Urusan / Program /

Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyediaan
Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Peralatan
dan
Perlengkap
an Kantor
yang
Disediaka
n

Jumlah
Paket
Peralatan
Rumah
Tangga
yang
Disediaka
n

Jumlah
Paket
Bahan
Logistik
Kantor
yang
Disediaka
n

Jumlah
Paket
Barang
Cetakan
dan
Pengganda
an yang
Disediaka
n

Target
Kinerja

2 Paket

4 Paket

3 Paket

Pagu Indikatif

32.427.029

30.994.090

19.327.750

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Perlengkapan
Kantor

Penyediaan
Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Peralatan
dan
Perlengkap
an Kantor
yang
Disediakan

Jumlah
Paket
Peralatan
Rumah
Tangga
yang
Disediakan

Jumlah
Paket
Bahan
Logistik
Kantor
yang
Disediakan

Jumlah
Paket
Barang
Cetakan
dan
Pengganda
an yang
Disediakan

Target
Kinerja

2 Paket

4 Paket

3 Paket

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

32.427.029

30.994.090

19.327.750



Kode
Rekening

2.08.01.2.06.

0008

2.08.01.2.06.

0009

2.08.01.2.06.

0011

2.08.01.2.07.

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

Pengadaan Barang
Milik Daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Laporan
Fasilitasi
Kunjunga
n Tamu

Jumlah
Laporan
Penyelengg
araan
Rapat
Koordinasi
dan
Konsultasi
SKPD

Jumlah
Dokumen
Dukungan
Pelaksana
an Sistem
Pemerinta
han
Berbasis
Elektronik
pada
SKPD

Kota Semarang Persentase

pemenuhan

Barang Milik

Daerah
untuk
menunjang

pelaksanaan

Kinerja

Rancangan RKPD Tahun 2026

Target

12 34.965.000

Lapora
n

20 280.978.000

Lapora
n

132.316.270

Dokum
en

100% 103.268.850

Pagu Indikatif

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Dukungan
Pelaksanaan
Sistem
Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

Pengadaan Barang
Milik Daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Laporan
Fasilitasi
Kunjungan
Tamu

Jumlah
Laporan
Penyelengg
araan
Rapat
Koordinasi
dan
Konsultasi
SKPD

Jumlah
Dokumen
Dukungan
Pelaksanaa
n Sistem
Pemerintah
an Berbasis
Elektronik
pada SKPD

Persentase
pemenuhan
Barang Milik
Daerah
untuk
menunjang
pelaksanaan

Target
Kinerja

12
Laporan

20
Laporan

Dokume

100%

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

34.965.000

280.978.000

132.316.270

103.268.850



Kode
Rekening

2.08.01.2.07.

0005

2.08.01.2.07.

0006

2.08.01.2.07.

0010

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

kegiatan
Dinas
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak Kota
Semarang

Jumlah
Paket
Mebel
yang
Disediaka
n

5 Paket

Jumlah
Unit
Peralatan
dan Mesin
Lainnya
yang
Disediaka
n

5 Paket

Jumlah
Unit
Sarana
dan
Prasarana
Gedung
Kantor
atau
Bangunan
Lainnya
yang

2 Unit

Pagu Indikatif

11.524.250

57.324.400

34.420.200

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pengadaan Mebel

Pengadaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

kegiatan
Dinas
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindungan
Anak Kota
Semarang

Jumlah
Paket
Mebel yang
Disediakan

5 Paket

Jumlah
Unit
Peralatan
dan Mesin
Lainnya
yang
Disediakan

5 Paket

Jumlah
Unit
Sarana dan
Prasarana
Gedung
Kantor
atau
Bangunan
Lainnya

2 Unit

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

11.524.250

57.324.400

34.420.200



Kode

Rekening Urusan / Program /

Kegiatan / Sub
Kegiatan

2.08.01.2.08 Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

2.08.01.2.08. | Penyediaan Jasa
0002 Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator Target
Kinerja Kinerja

Disediaka
n

Kota Semarang Persentase 100%

pemenuhan
kebutuhan
jasa
penunjang
dan
persentase
aduan
masyarakat
kepada
Dinas
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak Kota
Semarang
yang selesai
ditindaklanj
uti

Kota Semarang Jumlah 48

Laporan Lapora
Penyediaa n

n Jasa

Komunika

si, Sumber

Daya Air

dan Listrik

yang

Disediaka

n

Pagu Indikatif

1.519.065.694

252.795.730

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

Indikator
Kinerja

yang
Disediakan

Kota Semarang Persentase

pemenuhan
kebutuhan
jasa
penunjang
dan
persentase
aduan
masyarakat
kepada Dinas
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindungan
Anak Kota
Semarang
yang selesai
ditindaklanju
ti

Kota Semarang Jumlah

Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikas
i, Sumber
Daya Air
dan Listrik
yang
Disediakan

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penti
Target o guIndikatif &
Kinerja
100% 1.519.065.694
48 252.795.730
Laporan



Kode
Rekening

2.08.01.2.08.
0004

2.08.01.2.09

2.08.01.2.09.
0001

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Lokasi

Kota Semarang Persentase

Kota Semarang Jumlah

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

Kota Semarang| Jumlah 12

Laporan Lapora
Penyediaa n

n Jasa

Pelayanan

Umum

Kantor

yang

Disediaka

n

100%
Pemeliharaa

n Barang
Milik Daerah
untuk
mendukung
penyediaan
sarpras
kantor Dinas
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindunga
n Anak Kota
Semarang
sesuai
ketentuan

1 Unit
Kendaraan
Peroranga

n Dinas

atau

Kendaraan

Dinas

Pagu Indikatif

1.266.269.964

1.075.018.373

43.956.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Kota Semarang Jumlah

Laporan
Penyediaan
Jasa
Pelayanan
Umum
Kantor
yang
Disediakan

Pemeliharaan Barang|Kota Semarang Persentase

Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
untuk
mendukung
penyediaan
sarpras
kantor Dinas
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindungan
Anak Kota
Semarang
sesuai
ketentuan

Kota Semarang Jumlah

Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas
Jabatan

Target
Kinerja

12

Laporan

100%

1 Unit

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

1.266.269.964

1.075.018.373

43.956.000



Kode
Rekening

2.08.01.2.09.

0002

2.08.01.2.09.

0006

2.08.01.2.09.

0009

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub

Kegiatan

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak

dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Pemeliharaan

Peralatan dan Mesin

Lainnya

Pemeliharaan/Rehab
ilitasi Gedung Kantor

dan Bangunan
Lainnya

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jabatan
yang
Dipelihara
dan
dibayarka
n Pajaknya

Jumlah
Kendaraan
Dinas
Operasion
al atau
Lapangan
yang
Dipelihara
dan
dibayarka
n Pajak
dan
Perizinann

ya

Jumlah
Peralatan
dan Mesin
Lainnya
yang
Dipelihara

Jumlah
Gedung
Kantor
dan
Bangunan
Lainnya
yang

Target
Kinerja

32 Unit

10 Unit

3 Unit

Pagu Indikatif

394.081.000

30.810.807

579.965.650

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub

Kegiatan

atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak dan
Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Pemeliharaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Reh

abilitasi Gedung
Kantor dan

Bangunan Lainnya

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

yang
Dipelihara
dan
dibayarkan
Pajaknya

Jumlah
Kendaraan
Dinas
Operasiona
1 atau
Lapangan
yang
Dipelihara
dan
dibayarkan
Pajak dan
Perizinanny
a

Jumlah
Peralatan
dan Mesin
Lainnya
yang
Dipelihara

Jumlah
Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya
yang
Dipelihara/

Target
Kinerja

32 Unit

10 Unit

3 Unit

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

394.081.000

30.810.807

579.965.650



Kode
Rekening

2.08.01.2.09.

0010

2.08.02

2.08.02.2.01

2.08.02.2.01.

0001

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pemeliharaan/Rehab
ilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya

Program
Pengarusutamaan
Gender dan
Pemberdayaan
Perempuan

Pelembagaan
Pengarusutamaan
Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Perumusan

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Lokasi T'a rge.t
Kinerja
Dipelihara

/

Direhabilit

asi

Jumlah 6 Unit
Sarana
dan
Prasarana
Gedung
Kantor
atau
Bangunan
Lainnya
yang
Dipelihara
/
Direhabilit
asi

Kota Semarang

Kota Semarang Persentase
peningkatan

Anggaran
Responsif
Gender
(ARG)

68.63%

Kota Semarang Jumlah 5
kegiatan Kegiata
pelembagaan n
PUG

Kota Semarang Jumlah 1 Dok

Dokumen

Pagu Indikatif

26.204.916

3.676.903.492

1.558.072.522

13.920.940

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan / Program

/ Kegiatan / Sub Lokasi h;g::it.:r I:‘iar:eg:;
Kegiatan J -
Direhabilita
si
Pemeliharaan/Reh .
abilitasi Sarana Kota Semarang Jumlah 6 Unit
d Sarana dan
an Prasarana
Prasarana
Gedung Kantor
Gedung
atau Bangunan
. Kantor
Lainnya
atau
Bangunan
Lainnya
yang
Dipelihara/
Direhabilita
si
P
rosram Kota Semarang Persentase 68.63%
Pengarusutamaan peningkatan
Gender dan Anggaran
Pemberdayaan Responsif
Perempuan Gender (ARG)
Pelembagaan Kota Semarang Jumlah 5
Pengarusutamaan kegiatan Kegiatan
Gender (PUG) pada pelembagaan
Lembaga Pemerintah PUG
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan
Sinkronisasi Kota Semarang Jumlah 1 Dok
P Dokumen
erumusan

Pagu Indikatif

26.204.916

3.676.903.492

1.558.072.522

13.920.940

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.02.2.01.
0010

2.08.02.2.01.
0012

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Kebijakan
Pelaksanaan PUG

Penyusunan
Kebijakan
Penyelenggaraan
PUG Kewenangan
Kabupaten /Kota

Monitoring, Evaluasi,
dan Pelaporan
penyelenggaraan
PUG kewenangan
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Hasil
Koordinasi
dan
Sinkronisa
si
Perumusa
n
Kebijakan
Pengarust
amaan
Gender
(PUG)
Kewenang
an
Kabupaten
/Kota

Jumlah
kebijakan
penyelengg
araan PUG
di tingkat
provinsi

Jumlah
dokumen
hasil
monitoring
dan
evaluasi
penyelengg
araan PUG
kewenanga
n

Target
Kinerja

2
Kebijaka
n

2
Laporan

Pagu Indikatif

1.528.386.890

15.764.692

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Kebijakan

Pelaksanaan PUG

Penyusunan
Kebijakan

Penyelenggaraan
PUG Kewenangan
Kabupaten /Kota

Monitoring,

Evaluasi, dan

Pelaporan

penyelenggaraan
PUG kewenangan
Kabupaten/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Hasil
Koordinasi
dan
Sinkronisa
si
Perumusan
Kebijakan
Pengarusta
maan
Gender
(PUG)
Kewenanga
n
Kabupaten
/Kota

Jumlah
kebijakan
penyelengg
araan PUG
di tingkat
provinsi

Jumlah
dokumen
hasil
monitoring
dan
evaluasi
penyelengg
araan PUG
kewenanga
n

Target
Kinerja

2
Kebijakan

2 Laporan

Pagu Indikatif

1.528.386.890

15.764.692

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.02.2.02

2.08.02.2.02.
0008

2.08.02.2.02.
0009

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pemberdayaan
Perempuan Bidang
Politik, Hukum, Sosial,
dan Ekonomi pada
Organisasi
Kemasyarakatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Sosialisasi
Peningkatan
Partisipasi
Perempuan di
Bidang Politik,
Hukum, Sosial dan
Ekonomi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Peningkatan

kapasitas SDM
pemberdayaan
perempuan di

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

Kabupaten
/Kota

Kota Semarang Jumlah 8

kegiatan
pemberdayaa
n perempuan
bidang
politik,
hukum,
sosial, dan
ekonomi

Kegiatan

Kota Semarang Jumlah 100

SDM
lembaga
masyaraka
t dan
perempua
n yang
mendapat
kan
sosialisasi
tentang
pemberday
aan
perempua
n bidang
politik,
hukum,
sosial,
ekonomi

Orang

Kota Semarang| Jumlah 100

SDM
lembaga

Orang

Pagu Indikatif

1.336.600.940

1.074.800.000

261.800.940

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pemberdayaan
Perempuan Bidang
Politik, Hukum,
Sosial, dan Ekonomi
pada Organisasi
Kemasyarakatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Sosialisasi
Peningkatan
Partisipasi
Perempuan di
Bidang Politik,
Hukum, Sosial dan
Ekonomi
Kewenangan
Kabupaten /Kota

Peningkatan

kapasitas SDM
pemberdayaan
perempuan di

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang Jumlah 8

Kota Semarang Jumlah

Kota Semarang

Catatan
Indikator Penting

Kinerja

Target o ou Indikatif
Kinerja
Kabupaten

/Kota

1.336.600.940

kegiatan
pemberdayaa
n perempuan
bidang
politik,
hukum,
sosial, dan
ekonomi

Kegiatan

100 Orang 1.074.800.000

SDM
lembaga
masyarakat
dan
perempuan
yang
mendapatk
an
sosialisasi
tentang
pemberday
aan
perempuan
bidang
politik,
hukum,
sosial,
ekonomi

Jumlah 261.800.940

SDM
lembaga

100 Orang



Kode
Rekening

2.08.02.2.03

2.08.02.2.03.
0007

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

bidang politik, atau
hukum, atau sosial,
dan atau ekonomi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan
Pemberdayaan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

pendampingan
penguatan dan
pengembangan
lembaga penyedia
layanan
pemberdayaan
perempuan
kewenangan
Kabupaten /Kota

Lokasi

Kota Semarang Jumlah 29

Kota Semarang Jumlah 24

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

masyaraka
t,
perempua
n
potensial,
perempua
n
penyintas
kekerasan
dan atau
rentan
lainnya
yang
mendapat
kan
bimtek
atau
pelatihan

782.230.030

lembaga
layanan
pemberdayaa
n perempuan
yang
mendapat
pelatihan

Lembaga

lembaga
penyedia
layanan
pemberday
aan
perempua
n yang

Lembaga

Pagu Indikatif

782.230.030

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

bidang politik, atau
hukum, atau
sosial, dan atau
ekonomi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan
Pemberdayaan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

pendampingan
penguatan dan
pengembangan
lembaga penyedia
layanan
pemberdayaan
perempuan
kewenangan
Kabupaten /Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

masyarakat
perempuan
potensial,
perempuan
penyintas
kekerasan
dan atau
rentan
lainnya
yang
mendapatk
an bimtek
atau
pelatihan

Kota Semarang Jumlah 29

lembaga
layanan
pemberdayaa
n perempuan
yang
mendapat
pelatihan

Lembaga

Kota Semarang Jumlah 24

lembaga
penyedia
layanan
pemberday
aan
perempuan

yang

Lembaga

Pagu Indikatif

782.230.030

782.230.030

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.03

2.08.03.2.01

2.08.03.2.01.
0006

Rancangan RKPD Tahun 2026

Urusan / Program /

Kegiatan / Sub Lokasi Inc!lkai.:or T.a rge.t
Kegiatan Kinerja Kinerja
g
mendapat
kan
pendampi
ngan
ig‘;ﬁﬁﬂ ngan Kota Semarang Ezi\gfsnai 0.039%
Perempuan terhadap
perempuan
yang
tertangani
Pencegahan Kekerasan Kot Semarang Jumlah 6
terhadap Perempuan kegiatan Kegiatan
Lingkup Daerah pencegahan
Kabupaten/Kota kekerasan
terhadap
perempuan
Adv'ok'a51 Fian Kota Semarang Jumlah 16
sosialisasi .
pencegahan KtP dan p en%ambﬂ Lembag
TPPO kepada kebijakan a
pengambil kebijakan dan
dan pemangku Pemangku
kepentingan kepentinga
Kewenangan n yang
g
Kabupaten/Kota lr?aer?dapat
Advokasi
dan
sosialisasi
pencegaha
n KtP
tingkat
provinsi,
masyaraka

Pagu Indikatif

656.116.050

319.875.000

319.875.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Program
Perlindungan
Perempuan

Pencegahan
Kekerasan terhadap
Perempuan Lingkup
Daerah
Kabupaten/Kota

Advokasi dan
sosialisasi
pencegahan KtP
dan TPPO kepada
pengambil
kebijakan dan
pemangku
kepentingan
Kewenangan
Kabupaten /Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Indikator
Kinerja

mendapatk
an
pendampin
gan

Kota Semarang Prevalensi

kekerasan
terhadap
perempuan
yang
tertangani

Kota Semarang Jumlah

kegiatan
pencegahan
kekerasan
terhadap
perempuan

Kota Semarang Jumlah

pengambil
kebijakan
dan
pemangku
kepentinga
n yang
mendapatk
an
Advokasi
dan
sosialisasi
pencegaha
n KtP
tingkat
provinsi,
masyarakat

Target
Kinerja

0.039%

6
Kegiatan

16
Lembaga

Pagu Indikatif

656.116.050

319.875.000

319.875.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.03.2.02

2.08.03.2.02.

0003

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan yang
Memerlukan
Koordinasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Layanan kesehatan
yang tidak dijamin
BPJS, Jamkesda,
dan sumber
pendanaan lainnya
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Tingkat
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

t, serta
Kab/Kota

Kota Semarang Jumlah 260

layanan Layana
penanganan n

kasus bagi
perempuan
korban
kekerasan

Kota Semarang Jumlah 10

Korban
yang
mendapat
kan
Layanan
kesehatan
yang tidak
dijamin
BPJS,
Jamkesda,
dan
sumber
pendanaa
n lainnya
bagi
Perempua
n Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Orang

Pagu Indikatif

230.500.000

12.500.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
yang Memerlukan
Koordinasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Layanan kesehatan
yang tidak dijamin
BPJS, Jamkesda,
dan sumber
pendanaan lainnya
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Tingkat

Kabupaten /Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Indikator
Kinerja

, serta
Kab/Kota

Kota Semarang Jumlah

layanan
penanganan
kasus bagi
perempuan
korban
kekerasan

Kota Semarang Jumlah

Korban
yang
mendapatk
an Layanan
kesehatan
yang tidak
dijamin
BPJS,
Jamkesda,
dan
sumber
pendanaan
lainnya
bagi
Perempuan
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

260
Layanan

10
Orang

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

230.500.000

12.500.000



Kode
Rekening

2.08.03.2.02.

0004

2.08.03.2.02.

0005

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

layanan gelar kasus
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Tingkat
Kabupaten/Kota

layanan
pendampingan
tenaga ahli bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

Kota Semarang| Jumlah 10

Kota Semarang

Perempua
n Korban
Kekerasan
yang
mendapat
kan
layanan
gelar
kasus bagi
Perempua
n Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Orang

Jumlah 240
Korban Orang
yang

mendapat

kan

Layanan

pendampi

ngan

tenaga ahli

bagi

Perempua

n Korban
Kekerasan

Tingkat

Kabupaten

/Kota

Pagu Indikatif

14.000.000

47.000.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

layanan gelar
kasus bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

layanan
pendampingan
tenaga ahli bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Kota Semarang Jumlah

Kota Semarang

Perempuan
Korban
Kekerasan
yang
mendapatk
an layanan
gelar kasus
bagi
Perempuan
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
Korban
yang
mendapatk
an Layanan
pendampin
gan tenaga
ahli bagi
Perempuan
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

10
Orang

240
Orang

Pagu Indikatif

14.000.000

47.000.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.03.2.02.

0006

2.08.03.2.02.

0007

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

layanan rumah
perlindungan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

layanan medikolegal
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Tingka
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Indikator
Kinerja

Kota Semarang| Jumlah

Kota Semarang

Perempua
n Korban
Kekerasan
yang
mendapat
kan
layanan
rumah
perlindung
an bagi
Perempua
n Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
Perempua
n Korban
Kekerasan
yang
mendapat
kan
Layanan
medikoleg
al bagi
Perempua
n Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

20
Orang

100
Orang

Pagu Indikatif

27.000.000

38.000.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

layanan rumah
perlindungan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

layanan
medikolegal bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingka
Kabupaten/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Kota Semarang Jumlah

Kota Semarang

Perempuan
Korban
Kekerasan
yang
mendapatk
an layanan
rumah
perlindung
an bagi
Perempuan
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
Perempuan
Korban
Kekerasan
yang
mendapatk
an Layanan
medikolegal
bagi
Perempuan
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

20
Orang

100
Orang

Pagu Indikatif

27.000.000

38.000.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.03.2.02.

0008

2.08.03.2.02.

0009

2.08.03.2.03

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Layanan Pengaduan
atau Penjangkauan
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Tingkat
Kabupaten/Kota

Layanan
pendampingan
korban bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Perlindungan
Perempuan Tingkat

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Perempua
n Korban
Kekerasan
yang
mendapat
kan
Layanan
Pengaduan
atau
Penjangka
uan
korban
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
Perempua
n Korban
Kekerasan
yang
mendapat
kan
pendampi
ngan
korban
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
kegiatan
penguatan
dan
pencegahan

Target
Kinerja

100 60.000.000

Orang

200 32.000.000

Orang

105.741.050
Kegiata

Pagu Indikatif

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Layanan
Pengaduan atau
Penjangkauan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Layanan
pendampingan
korban bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan
Perlindungan

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Perempuan
Korban
Kekerasan
yang
mendapatk
an Layanan
Pengaduan
atau
Penjangkau
an korban
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
Perempuan
Korban
Kekerasan
yang
mendapatk
an
pendampin
gan korban
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
kegiatan
penguatan
dan
pencegahan

Target
Kinerja

100
Orang

200
Orang

4
Kegiatan

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

60.000.000

32.000.000

105.741.050



Kode
Rekening

2.08.03.2.03.
0007

2.08.03.2.03.
0008

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Daerah
Kabupaten/Kota

Pendampingan
penguatan dan
pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan
Perlindungan
Perempuan
kewenangan
Kabupaten/Kota

Peningkatan
Kapasitas Lembaga
Penyedia Layanan
Perlindungan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Lokasi T'a rge.t
Kinerja
kekerasan

bagi lembaga

layanan

perlindunga

n perempuan

Kota Semarang Jumlah 4
kegiatan Kegiata
edukasi n
penanganan
untuk
lembaga
layanan
perlindunga
n perempuan

Kota Semarang| Jumlah 20
lembaga Lembag
penyedia a
Layanan
Perlindung
an
Perempua
n yang
mendapat
kan
pendampi
ngan

Kota Semarang Jumlah 120
SDM Orang
lembaga
penyedia
Layanan
Perlindung
an

Pagu Indikatif

56.000.000

49.741.050

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Perempuan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Pendampingan
penguatan dan
pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan
Perlindungan
Perempuan
kewenangan
Kabupaten/Kota

Peningkatan
Kapasitas Lembaga
Penyedia Layanan
Perlindungan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten /Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Indikator
Kinerja

Lokasi T.a rge.t
Kinerja
kekerasan

bagi lembaga

layanan

perlindungan
perempuan

Kota Semarang Jumlah 4
Kegiatan

kegiatan
edukasi
penanganan
untuk
lembaga
layanan
perlindungan
perempuan

Kota Semarang Jumlah 20
Lembaga

lembaga
penyedia
Layanan
Perlindung
an
Perempuan
yang
mendapatk
an
pendampin
gan

Kota Semarang Jumlah 120

SDM
lembaga
penyedia
Layanan
Perlindung
an

Orang

Pagu Indikatif

56.000.000

49.741.050

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.04

2.08.04.2.01

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Program
Peningkatan Kualitas
Keluarga

Peningkatan Kualitas
Keluarga dalam
Mewujudkan
Kesetaraan Gender
(KG) dan Hak Anak
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target 5 gu Indikatif
Kinerja
Perempua

n yang

mendapat

kan

bimtek

Persentase 795.783.500
layanan
peningkata
n kualitas
keluarga

100%

Persentase
kelurahan
yang
menerapka
n kebijakan
kelurahan
ramah
perempuan
dan peduli
anak
(KRPPA)

4.52%

Jumlah 2 655.783.500

kegiatan Kegiata
peningkatan n
kualitas

keluarga

dalam

mewujudkan
Kesetaraan

Gender dan

Hak Anak

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan / Program

/ Kegiatan / Sub Lokasi
Kegiatan

Program Kota S

Peningkatan ota Semarang

Kualitas Keluarga

Kota Semarang

Peningkatan Kualitas Kota Semarang
Keluarga dalam

Mewujudkan

Kesetaraan Gender

(KG) dan Hak Anak

Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

Indikator
Kinerja

Perempuan
yang
mendapatk
an bimtek

Persentase
layanan
peningkatan
kualitas
keluarga

Persentase
kelurahan
yang
menerapkan
kebijakan
kelurahan
ramah
perempuan
dan peduli
anak
(KRPPA)

Jumlah
kegiatan
peningkatan
kualitas
keluarga
dalam
mewujudkan
Kesetaraan
Gender dan
Hak Anak

Target
Kinerja

100%

4.52%

2

Kegiatan

Pagu Indikatif

795.783.500

655.783.500

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.04.2.01.
0007

2.08.04.2.03

2.08.04.2.03.
0002

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

monitoring evaluasi
dan pelaporan dalam
peningkatan kualitas
keluarga untuk
Mewujudkan KG dan
Perlindungan Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan
bagi Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan
Hak Anak yang
Wilayah Kerjanya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

layanan
penjangkauan
keluarga dalam
Mewujudkan KG dan
PA Lingkup
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Target

LoKasl Kinerja

Kota Semarang| Jumlah 2
dokumen Dokum
monitoring en
evaluasi
dan
pelaporan
dalam
peningkata
n kualitas
keluarga
untuk
Mewujudk
an KG dan
Perlindung
an Anak
Kewenang
an
Kabupaten
/Kota

Jumlah 100
layanan Layana
peningkata n

n kualitas

keluarga

Kota Semarang

Jumlah 25
keluarga Orang
yang

mendapat

kan

layanan

penjangka

uan

Kota Semarang

Pagu Indikatif

655.783.500

140.000.000

38.000.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

monitoring evaluasi
dan pelaporan
dalam peningkatan
kualitas keluarga
untuk Mewujudkan
KG dan
Perlindungan Anak
Kewenangan
Kabupaten /Kota

Penyediaan
Layanan bagi
Keluarga dalam
Mewujudkan KG
dan Hak Anak yang
Wilayah Kerjanya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
layanan
penjangkauan
keluarga dalam
Mewujudkan KG
dan PA Lingkup
Kabupaten/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
dokumen
monitoring
evaluasi
dan
pelaporan
dalam
peningkata
n kualitas
keluarga
untuk
Mewujudka
n KG dan
Perlindung
an Anak
Kewenanga
n
Kabupaten
/Kota

Jumlah
layanan
peningkata
n kualitas
keluarga

Jumlah
keluarga
yang
mendapatk
an layanan
penjangkau
an Lingkup

Catatan
Target Penting

Kinerja Pagu Indikatif

2 655.783.500
Dokume
n

100
Layanan

140.000.000

25 38.000.000

Orang



Kode
Rekening

2.08.04.2.03.

0004

2.08.04.2.03.

0005

2.08.04.2.03.

0006

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

layanan konsultasi
dan konseling
keluarga dalam
Mewujudkan KG dan
PA Lingkup
Kabupaten/Kota

Layanan penerimaan
pengaduan bagi
keluarga dalam
Mewujudkan KG dan
PA Lingkup
Kabupaten/Kota

Layanan bimbingan
masyarakat keluarga
dalam Mewujudkan
KG dan PA Lingkup
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

Lingkup
Kabupaten
/Kota

Jumlah 100
keluarga Orang
yang

mendapat

kan

layanan

konsultasi

dan

konseling

Lingkup

Kabupaten

/Kota

Jumlah 100
keluarga Orang
yang

mendapat

kan

Layanan
penerimaa

n

pengaduan
Lingkup

Kabupaten

/Kota

Jumlah 150
keluarga Orang
yang

mendapat

kan

Layanan

Pagu Indikatif

42.000.000

25.000.000

35.000.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

layanan konsultasi
dan konseling
keluarga dalam
Mewujudkan KG
dan PA Lingkup
Kabupaten/Kota

Layanan
penerimaan
pengaduan bagi
keluarga dalam
Mewujudkan KG
dan PA Lingkup
Kabupaten /Kota

Layanan
bimbingan
masyarakat
keluarga dalam
Mewujudkan KG

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Kabupaten
/Kota

Jumlah
keluarga
yang
mendapatk
an layanan
konsultasi
dan
konseling
Lingkup
Kabupaten
/Kota

Jumlah
keluarga
yang
mendapatk
an Layanan
penerimaa
n
pengaduan
Lingkup
Kabupaten
/Kota

Jumlah
keluarga
yang
mendapatk
an Layanan
bimbingan

Target
Kinerja

100
Orang

100
Orang

150
Orang

Pagu Indikatif

42.000.000

25.000.000

35.000.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.05

2.08.05.2.01

2.08.05.2.01.

0003

2.08.05.2.01.

0004

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Program Pengelolaan
Sistem Data Gender
dan Anak

Pengumpulan,
Pengolahan Analisis
dan Penyajian Data
Gender dan Anak
Dalam Kelembagaan

Data di Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

Penyediaan,
Penyajian, dan
Pemanfaatan Data
Gender dan Anak
Kabupaten/Kota

Advokasi dan
penguatan jejaring
lintas sektor dalam
penyediaan data
gender dan anak

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

bimbingan
masyaraka
t Lingkup
Kabupaten
/Kota

Persentase
dokumen
analisis
gender
dan anak
yang
ditetapkan

50%

Jumlah 4
kegiatan Kegiata
penyajian n
data gender

dan anak

Jumlah 4
Dokumen Dokum
Data en
Gender

dan Anak

Kabupaten

/Kota

yang

Tersedia

Jumlah 15
stakeholde Stakeh
r yang older
diadvokasi

Pagu Indikatif

150.000.000

150.000.000

120.000.000

30.000.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

dan PA Lingkup
Kabupaten/Kota

Program
Pengelolaan Sistem
Data Gender dan
Anak

Pengumpulan,
Pengolahan Analisis
dan Penyajian Data
Gender dan Anak
Dalam Kelembagaan
Data di Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Penyediaan,
Penyajian, dan
Pemanfaatan Data
Gender dan Anak
Kabupaten/Kota

Advokasi dan
penguatan jejaring
lintas sektor dalam
penyediaan data
gender dan anak

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

masyarakat
Lingkup
Kabupaten
/Kota

Persentase
dokumen
analisis
gender dan
anak yang
ditetapkan

Jumlah
kegiatan
penyajian
data gender
dan anak

Jumlah
Dokumen
Data
Gender dan
Anak
Kabupaten
/Kota yang
Tersedia

Jumlah
stakeholder
yang
diadvokasi

Target q -
Kinerja Pagu Indikatif
50% 150.000.000
4 150.000.000
Kegiatan
4 120.000.000
Dokume
n
15 30.000.000
Stakehol
der

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.06

2.08.06.2.01

2.08.06.2.01.

0003

Urusan / Program /

Kegiatan / Sub
Kegiatan

Program Pemenuhan

Hak Anak (PHA)

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

dan
berpartisip
asi dalam
penyediaa
n data
gender
dan anak

Nilai
Pemenuha
n Hak
Anak

Pelembagaan PHA pada Kota Semarang Jumlah

Lembaga Pemerintah,
Non Pemerintah, dan
Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Advokasi dan
sosialisasi
Pelaksanaan
Kebijakan
Pemenuhan Hak
Anak pada Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media
dan Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota

kegiatan

pelembagaan

Pemenuhan
Hak Anak

Kota Semarang Jumlah

pemangku
kepentinga
n tingkat
kabupaten
/kota yang
mendapat
kan
advokasi
dan
sosialisasi
Pelaksana
an
Kebijakan
Pemenuha
n Hak

Target
Kinerja

66.34
Point

7
Kegiata
n

250
Lembag
a

Pagu Indikatif

1.253.404.731

837.404.731

782.700.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Program
Pemenuhan Hak
Anak (PHA)

Pelembagaan PHA
pada Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, dan
Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Advokasi dan
sosialisasi
Pelaksanaan
Kebijakan
Pemenuhan Hak
Anak pada
Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media
dan Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi Inc!ikat.or
Kinerja
dan
berpartisip
asi dalam
penyediaan
data gender
dan anak

Nilai
Pemenuha
n Hak
Anak

Kota Semarang

Kota Semarang Jumlah
kegiatan
pelembagaan
Pemenuhan
Hak Anak

Kota Semarang Jumlah
pemangku
kepentinga
n tingkat
kabupaten
/kota yang
mendapatk
an
advokasi
dan
sosialisasi
Pelaksanaa
n
Kebijakan
Pemenuha
n Hak

Target
Kinerja

66.34
Point

7
Kegiatan

250
Lembaga

Pagu Indikatif

1.253.404.731

837.404.731

782.700.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.06.2.01.
0006

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Monitoring, Evaluasi,
dan Pelaporan
Pelaksanaan
Kebijakan
Pemenuhan Hak
Anak pada Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media
dan Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

Anak pada
Lembaga
Pemerinta
h, Non
Pemerinta
h, Media
dan Dunia
Usaha
Kewenang
an
Kabupaten
/Kota

Jumlah 3
dokumen Dokum
hasil en
monitoring

dan

evaluasi
Pelaksana

an

Kebijakan
Pemenuha

n Hak

Anak pada
Lembaga
Pemerinta

h, Non

Pemerinta

h, Media

dan Dunia

Usaha

Kewenang

an

Kabupaten

/Kota

Pagu Indikatif

54.704.731

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Monitoring,
Evaluasi, dan
Pelaporan
Pelaksanaan
Kebijakan
Pemenuhan Hak
Anak pada
Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media
dan Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten /Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Anak pada
Lembaga
Pemerintah
, Non
Pemerintah
, Media dan
Dunia
Usaha
Kewenanga
n
Kabupaten
/Kota

Jumlah
dokumen
hasil
monitoring
dan
evaluasi
Pelaksanaa
n
Kebijakan
Pemenuha
n Hak
Anak pada
Lembaga
Pemerintah
, Non
Pemerintah
, Media dan
Dunia
Usaha
Kewenanga
n
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

3
Dokume
n

Pagu Indikatif

54.704.731

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.06.2.02

2.08.06.2.02.

0005

2.08.06.2.02.

0007

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Peningkatan
Kapasitas lembaga
penyedia layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Advokasi dan
sosialisasi penguatan
dan pengembangan
lembaga penyedia
layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

Kota Semarang Jumlah 6

kegiatan Kegiata
peningkatan n
kapasitas

lembaga

layanan

pemenuhan

hak anak

Kota Semarang Jumlah 60

Kota Semarang

SDM
lembaga
penyedia
layanan
Peningkata
n Kualitas
Hidup
Anak
Kewenang
an
Kabupaten
/Kota
yang
mendapat
kan
bimtek

Orang

Jumlah 5
lembaga Lembag
penyedia a
layanan

Peningkata

n Kualitas

Hidup

Anak

tingkat

Pagu Indikatif

416.000.000

70.000.000

45.000.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Peningkatan
Kapasitas lembaga
penyedia layanan
Peningkatan
Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Advokasi dan
sosialisasi
penguatan dan
pengembangan
lembaga penyedia
layanan
Peningkatan
Kualitas Hidup

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Kota Semarang Jumlah

kegiatan
peningkatan
kapasitas
lembaga
layanan
pemenuhan
hak anak

Kota Semarang Jumlah

Kota Semarang

SDM
lembaga
penyedia
layanan
Peningkata
n Kualitas
Hidup
Anak
Kewenanga
n
Kabupaten
/Kota yang
mendapatk
an bimtek

Jumlah
lembaga
penyedia
layanan
Peningkata
n Kualitas
Hidup
Anak
tingkat

Target q -
Kinerja Pagu Indikatif
6 416.000.000
Kegiatan
60 70.000.000
Orang
5 45.000.000
Lembaga

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.06.2.02.
0008

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

monitoring evaluasi
dan pelaporan
penguatan dan
pengembangan
lembaga penyedia
layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten /Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

provinsi
yang
mendapat
kan
advokasi
dan
sosialisasi
(lembaga
pemerinta
h dan non
pemerinta
h)

Jumlah
dokumen
hasil
monitoring
dan
evaluasi
penguatan
dan
pengemba
ngan
lembaga
penyedia
layanan
Peningkata
n Kualitas
Hidup
Anak
Kewenang
an
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

3
Dokum
en

Pagu Indikatif

70.000.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

monitoring evaluasi
dan pelaporan
penguatan dan
pengembangan
lembaga penyedia
layanan
Peningkatan
Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

provinsi
yang
mendapatk
an
advokasi
dan
sosialisasi
(lembaga
pemerintah
dan non
pemerintah

)

Jumlah
dokumen
hasil
monitoring
dan
evaluasi
penguatan
dan
pengemban
gan
lembaga
penyedia
layanan
Peningkata
n Kualitas
Hidup
Anak
Kewenanga
n
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

3
Dokume
n

Pagu Indikatif

70.000.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.06.2.02.

0009

2.08.07

2.08.07.2.01

2.08.07.2.01.

0007

Rancangan RKPD Tahun 2026

Urusan / Program /

Kegiatan / Sub Lokasi Inc!lkai.:or T.a rge.t
Kegi Kinerja Kinerja
egiatan
pendampingan Kota Semarang| Jumlah 2
penguatan dan lemb Lemb
pengembangan em agg embag
lembaga penyedia penyedia a
; layanan
layanan Peningkatan Peninekat
Kualitas Hidup Anak eningrata
K n Kualitas
ewenangan Hidup
Kabupaten/Kota Anak
Kewenang
an
Kabupaten
/Kota
yang
mendapat
kan
pendampi
ngan
Program Nilai
Perlindungan Kota Semarang Perlindung ?39 '.76
Khusus Anak an Khusus oint
Anak
Pencegahan Kekerasan Kota Semarang Jumlah 6
Terhadap Anak yang kegiatan Kegiata
Melibatkan para Pihak pencegahan n
Lingkup Daerah kekerasan
Kabupaten/Kota terhadap
anak
Ad\{oka51 fian Kota Semarang Jumlah 6
sosialisasi bil | Lemb
pencegahan KTA pengambl cmbag
. kebijakan a
kepada pengambil
o dan
kebijakan dan
pemangku pemangku
kepentinga

Pagu Indikatif

231.000.000

405.332.000

181.900.000

181.900.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

pendampingan
penguatan dan
pengembangan
lembaga penyedia
layanan
Peningkatan
Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten /Kota

Program
Perlindungan
Khusus Anak

Pencegahan
Kekerasan Terhadap
Anak yang
Melibatkan para
Pihak Lingkup
Daerah
Kabupaten/Kota

Advokasi dan
sosialisasi
pencegahan KTA
kepada pengambil
kebijakan dan
pemangku

Hasil Analisis Kebutuhan

Indikator

Lol Kinerja

Kota Semarang Jumlah
lembaga
penyedia
layanan
Peningkata
n Kualitas
Hidup
Anak
Kewenanga
n
Kabupaten
/Kota yang
mendapatk
an
pendampin
gan

Nilai
Perlindung
an Khusus
Anak

Kota Semarang

Kota Semarang Jumlah
kegiatan
pencegahan
kekerasan
terhadap
anak

Kota Semarang Jumlah
pengambil
kebijakan
dan
pemangku
kepentinga

Catatan
Target oo ow Indikatif T ooonE
Kinerja
9 231.000.000
Lembaga
89.76 405.332.000
Point
6 181.900.000
Kegiatan
6 181.900.000
Lembaga



Kode
Rekening

2.08.07.2.02

2.08.07.2.02.
0008

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

kepentingan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan
bagi Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
yang Memerlukan
Koordinasi Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Layanan Pengaduan
atau Penjangkauan
bagi Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang Jumlah 120

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

n yang
mendapat
kan
Advokasi
dan
sosialisasi
pencegaha
n KtA
tingkat
Kab/Kota

173.032.000

penanganan n

bagi anak
yang
memerlukan
perlindunga
n khusus

11.453.000

Kota Semarang Jumlah 20

Anak Orang
Korban
Kekerasan
yang
mendapat
kan
Layanan
Pengaduan
atau
Penjangka
uan
korban
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Pagu Indikatif

Urusan / Program

/ Kegiatan / Sub Inc!ikat.or T.a rge.t
Kegiatan Kinerja Kinerja
g
kepentingan n yang
Kewenangan mendapatk
Kabupaten/Kota an
Advokasi
dan
sosialisasi
pencegaha
n KtA
tingkat
Kab/Kota
Penyediaan Layanan Kota Semarang Jumlah 120
bagi Anak yang layanan Layanan
Memerlukan penanganan
Perlindungan Khusus bagi anak
yang Memerlukan yang
Koordinasi Tingkat memerlukan
Daerah perlindungan
Kabupaten/Kota khusus
;{2’1 Zggﬂan atau Kota Semarang Jumlah 20
Penjangkauan bagi Anak Orang
jang g
Anak Korban Korban
Kekerasan Tingkat ;(gl(grasan
Kabupaten/Kota mendapatk
an Layanan
Pengaduan
atau
Penjangkau
an korban
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

173.032.000

11.453.000



Kode
Rekening

2.08.07.2.02.

0009

2.08.07.2.02.

0010

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

layanan
pendampingan
tenaga ahli bagi
Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

layanan medikolegal
bagi Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Anak
Korban
yang
mendapat
kan
Layanan
pendampi
ngan
tenaga ahli
bagi anak
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
Anak
Korban
Kekerasan
yang
mendapat
kan
Layanan
medikoleg
al bagi
Anak
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

20
Orang

20
Orang

Pagu Indikatif

15.000.000

38.000.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

layanan
pendampingan
tenaga ahli bagi
Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

layanan
medikolegal bagi
Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Anak
Korban
yang
mendapatk
an Layanan
pendampin
gan tenaga
ahli bagi
anak
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
Anak
Korban
Kekerasan
yang
mendapatk
an Layanan
medikolegal
bagi Anak
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

20
Orang

20
Orang

Pagu Indikatif

15.000.000

38.000.000

Catatan
Penting



Rancangan RKPD Tahun 2026 Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Catatan
Urusan / Program / Urusan / Program

Rekeni i i Penti
ekening Kegiatan / Sub Lokasi Indikator | Target | o . 1 dikatif | / Kegiatan / Sub Lokasi Indikator | Target | p . fhgivatir |05
g Kinerja Kinerja . Kinerja Kinerja
Kegiatan Kegiatan
2.08.07.2.02. layanan gelar kasus 16.500.000 layanan gelar 16.500.000
0011 bagi Anak Korban Kota Semarang| Jumlah 5 kasus bagi Anak Kota Semarang Jumlah 5 Orang
- Anak Orang Anak
Kekerasan Tingkat Korb Korban Kekerasan Korb
Kabupaten/Kota orban Tingkat orban
Kekerasan Kekerasan
Kabupaten/Kota
yang yang
mendapat mendapatk
kan an layanan
layanan gelar kasus
gelar bagi Anak
kasus bagi Korban
Anak Kekerasan
Korban Tingkat
Kekerasan Kabupaten
Tingkat /Kota
Kabupaten
/Kota
2.08.07.2.02. layapan rumah . Kota Semarang Jumlah 5 66.500.000 layapan rumah . Kota Semarang Jumlah 5 Orang 66.500.000
0012 perlindungan bagi perlindungan bagi
Anak Orang Anak
Anak Korban Korb Anak Korban Korb
Kekerasan Tingkat orban Kekerasan Tingkat orban
Kekerasan Kekerasan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
yang yang
mendapat mendapatk
kan an layanan
layanan rumah
rumah perlindung
perlindung an bagi
an bagi Perempuan
Perempua Korban
n Korban Kekerasan
Kekerasan Tingkat
Tingkat Kabupaten
Kabupaten /Kota

/Kota



Kode
Rekening

2.08.07.2.02.

0013

2.08.07.2.02.

0014

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Layanan
pendampingan
korban bagi Anak
Korban Kekerasan
Tingkat
Kabupaten/Kota

layanan kesehatan
yang tidak dijamin
BPJS, Jamkesda,
dan sumber
pendanaan lainnya
bagi Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Kota Semarang

Kota Semarang

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

Jumlah 20
Anak Orang
Korban

Kekerasan

yang

mendapat

kan

pendampi

ngan

korban

Tingkat

Kabupaten

/Kota

Jumlah 10
Anak Orang
Korban

yang

mendapat

kan

Layanan
kesehatan

yang tidak

dijamin

BPJS,

Jamkesda,

dan

sumber

pendanaa

n lainnya

bagi Anak

Korban

Kekerasan

Tingkat

Pagu Indikatif

13.079.000

12.500.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Layanan
pendampingan
korban bagi Anak
Korban Kekerasan
Tingkat
Kabupaten/Kota

layanan kesehatan
yang tidak dijamin
BPJS, Jamkesda,
dan sumber
pendanaan lainnya
bagi Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Anak
Korban
Kekerasan
yang
mendapatk
an
pendampin
gan korban
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Jumlah
Anak
Korban
yang
mendapatk
an Layanan
kesehatan
yang tidak
dijamin
BPJS,
Jamkesda,
dan
sumber
pendanaan
lainnya
bagi Anak
Korban
Kekerasan
Tingkat
Kabupaten
/Kota

Target
Kinerja

20
Orang

10
Orang

Pagu Indikatif

13.079.000

12.500.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.08.07.2.03

2.08.07.2.03.
0007

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Pengembangan KIE
(komunikasi,
informasi, dan
edukasi)
perlindungan
khusus anak tingkat
daerah
kabupaten/kota

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Lokasi T'a rge.t
Kinerja
Kabupaten

/Kota

Kota Semarang Jumlah 2
kegiatan Kegiata
penguatan n
dan
pencegahan
kekerasan
lembaga
layanan bagi
anak yang
memerlukan
perlindunga
n khusus

Kota Semarang Jumlah 1
kegiatan Kegiata
penguatan n
jejaring
lembaga
layanan bagi
anak yang
memerlukan
perlindunga
n khusus

Kota Semarang Jumlah 3
KIE Dokum
Perlindung en
an khusus
anak

Pagu Indikatif

50.400.000

30.400.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak
yang Memerlukan

Perlindungan Khusus

Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Pengembangan KIE
(komunikasi,
informasi, dan
edukasi)
perlindungan
khusus anak
tingkat daerah
kabupaten/kota

Hasil Analisis Kebutuhan

Indikator

Lol Kinerja

Kota Semarang Jumlah
kegiatan
penguatan
dan
pencegahan
kekerasan
lembaga
layanan bagi
anak yang
memerlukan
perlindungan
khusus

Kota Semarang Jumlah
kegiatan
penguatan
jejaring
lembaga
layanan bagi
anak yang
memerlukan
perlindungan
khusus

Kota Semarang Jumlah
KIE
Perlindung
an khusus
anak

Target

Kinerja

2

Kegiatan

1

Kegiatan

3

Dokume

n

Pagu Indikatif

50.400.000

30.400.000

Catatan
Penting



Kode

Rekening Urusan / Program /

Kegiatan / Sub
Kegiatan

2.08.07.2.03.
0009

koordinasi dan
sinkronisasi
penguatan jejaring
antar lembaga
penyedia layanan
anak yang
memerlukan
perlindungan
khusus tingkat
daerah
kabupaten/kota

2.13.04 Program
Administrasi

Pemerintahan Desa

Rancangan RKPD Tahun 2026

Indikator
Kinerja

Target

el Kinerja

Kota Semarang| Jumlah 2
dokumen Dokum
hasil en
koordinasi
dan
sinkronisa
si
penguatan
jejaring
antar
lembaga
penyedia
layanan
anak yang
memerluk
an
perlindung
an khusus
tingkat
daerah
kabupaten
/kota

Persentase 100%

kelurahan
yang
menyeleng
garakan
mekanism
e
administra
si
pemerinta
han yang

Kota Semarang

Pagu Indikatif

20.000.000

339.288.155

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

koordinasi dan
sinkronisasi
penguatan jejaring
antar lembaga
penyedia layanan
anak yang
memerlukan
perlindungan
khusus tingkat
daerah
kabupaten/kota

Program
Administrasi
Pemerintahan Desa

Hasil Analisis Kebutuhan

Indikator

Lol Kinerja

Kota Semarang Jumlah
dokumen
hasil
koordinasi
dan
sinkronisas
i
penguatan
jejaring
antar
lembaga
penyedia
layanan
anak yang
memerluka
n
perlindung
an khusus
tingkat
daerah
kabupaten
/kota

Persentase
kelurahan
yang
menyelengg
arakan
mekanisme
administra
si
pemerintah
an yang
berkualitas

Kota Semarang

Catatan
Penti
Target o ouIndikatif B
Kinerja
9 20.000.000
Dokume
n
100% 339.288.155



Kode
Rekening

2.13.04.2.01

2.13.04.2.01.

0002

2.13.04.2.01.

0004

2.13.04.2.01.

0005

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraan
Administrasi
Pemerintahan Desa

Fasilitasi
Penyusunan Produk
Hukum Desa

Fasilitasi
Pengelolaan
Keuangan Desa

Pembinaan
Peningkatan
Kapasitas Aparatur
Pemerintah Desa

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

berkualita
s

Jumlah
kegiatan
pembinaa
n dan
pengawasa
n
administra
si
kelurahan

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Penyusuna
n Produk
Hukum
Desa

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Pengelolaa
n
Keuangan
Desa

Jumlah
Aparatur
Pemerinta
h Desa

Target 5 gu Indikatif
Kinerja
5 339.288.155
Kegiata
n
1 19.250.000
Dokum
en
1 20.064.900
Dokum
en
177 25.755.405
Orang

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraan
Administrasi
Pemerintahan Desa

Fasilitasi
Penyusunan
Produk Hukum
Desa

Fasilitasi
Pengelolaan
Keuangan Desa

Pembinaan
Peningkatan
Kapasitas Aparatur
Pemerintah Desa

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
kegiatan
pembinaan
dan
pengawasa
n
administra
si
kelurahan

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Penyusuna
n Produk
Hukum
Desa

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Pengelolaa
n
Keuangan
Desa

Jumlah
Aparatur
Pemerintah
Desa yang

Catatan
Penti
Target o guIndikatif &
Kinerja
5 339.288.155
Kegiatan
1 19.250.000
Dokume
n
1 20.064.900
Dokume
n
177 25.755.405
Orang



Kode
Rekening

2.13.04.2.01.

0011

2.13.04.2.01.

0018

2.13.05

2.13.05.2.01

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Fasilitasi
Penyusunan Profil
Desa

Fasilitasi Evaluasi
Perkembangan Desa
serta Lomba Desa
dan Kelurahan

Program
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan,
Lembaga Adat, dan
Masyarakat Hukum
Adat
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
yang Bergerak di

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

yang
Mengikuti
Pembinaa
n
Peningkata
n
Kapasitas

Jumlah
Dokumen
Profil Desa
yang
tersusun

Jumlah
Dokumen
Hasil
Evaluasi
Perkemba
ngan Desa
serta
Lomba
Desa dan
Kelurahan

Persentase
fasilitasi
kegiatan
lembaga
kemasyara
katan

Jumlah
SDM
lembaga
kemasyara

Target
Kinerja

Dokum
en

Dokum
en

100%

150
Orang

Pagu Indikatif

40.000.000

234.217.850

2.782.715.910

2.782.715.910

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Fasilitasi
Penyusunan Profil
Desa

Fasilitasi Evaluasi
Perkembangan
Desa serta Lomba
Desa dan
Kelurahan

Program
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan,
Lembaga Adat, dan
Masyarakat
Hukum Adat
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
yang Bergerak di

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Mengikuti

Pembinaan
Peningkata
n Kapasitas

Jumlah
Dokumen
Profil Desa
yang
tersusun

Jumlah
Dokumen
Hasil
Evaluasi
Perkemban
gan Desa
serta
Lomba
Desa dan
Kelurahan

Persentase
fasilitasi
kegiatan
lembaga
kemasyara
katan

Jumlah
SDM
lembaga
kemasyara

Target
Kinerja

1
Dokume
n

Dokume

100%

150
Orang

Pagu Indikatif

40.000.000

234.217.850

2.782.715.910

2.782.715.910



Kode
Rekening

2.13.05.2.01.
0002

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Bidang
Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum
Adat yang
Masyarakat
Pelakunya Hukum
Adat yang Sama
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

katan yang
ditingkatk
an
kapasitasn

ya

Jumlah 2
kegiatan Kegiata
dalam n
rangka

pengemba

ngan

ekonomi

masyaraka

t

Jumlah 2
Dokumen Dokum
Hasil en
Penataan,
Pemberday

aan dan
Pendayagu

naan

Kelembaga

an

Lembaga

Pagu Indikatif

219.700.000

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Bidang
Pemberdayaan
Desa dan Lembaga
Adat Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
serta
Pemberdayaan
Masyarakat
Hukum Adat yang
Masyarakat
Pelakunya Hukum
Adat yang Sama
dalam Daerah
Kabupaten /Kota

Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM,
dan Karang
Taruna), Lembaga

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Target
Kinerja

katan yang
ditingkatka
n

kapasitasn

ya

Jumlah 2
kegiatan
dalam
rangka
pengemban
gan
ekonomi
masyarakat

Jumlah 2
Dokumen
Hasil n
Penataan,
Pemberday

aan dan

Pendayagu

naan

Kelembaga

an

Lembaga

Kegiatan

Dokume

Pagu Indikatif

219.700.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.13.05.2.01.

0003

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat

Peningkatan
Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Kemasyara
katan
Desa/Kelu
rahan (RT,
RW, PKK,
Posyandu,
LPM, dan
Karang
Taruna),
Lembaga
Adat
Desa/Kelu
rahan dan
Masyaraka
t Hukum
Adat

Jumlah
Lembaga
Kemasyara
katan
Desa/Kelu
rahan (RT,
RW, PKK,
Posyandu,
LPM,dan
Karang
Taruna),
Lembaga
Adat
Desa/Kelu
rahan dan
Masyaraka
t Hukum
Adat yang
Ditingkatk

Target
Kinerja

2
Lembag
a

Pagu Indikatif

162.216.550

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat

Peningkatan
Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM,
dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat

Hasil Analisis Kebutuhan

Lokasi

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Kemasyara
katan
Desa/Kelur
ahan (RT,
RW, PKK,
Posyandu,
LPM, dan
Karang
Taruna),
Lembaga
Adat
Desa/Kelur
ahan dan
Masyarakat
Hukum
Adat

Jumlah
Lembaga
Kemasyara
katan
Desa/Kelur
ahan (RT,
RW, PKK,
Posyandu,L
PM,dan
Karang
Taruna),
Lembaga
Adat
Desa/Kelur
ahan dan
Masyarakat
Hukum
Adat yang
Ditingkatka

Target
Kinerja

2
Lembaga

Pagu Indikatif

162.216.550

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.13.05.2.01.

0005

2.13.05.2.01.

0006

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Fasilitasi
Pengembangan
Usaha Ekonomi
Masyarakat dan
Pemerintah Desa
dalam Meningkatkan
Pendapatan Asli
Desa

Fasilitasi Pemerintah
Desa dalam
Pemanfaatan
Teknologi Tepat
Guna

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

an
Kapasitasn

ya

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Pengemba
ngan
Usaha
Ekonomi
Masyaraka
t dan
Pemerinta
h Desa
dalam
Meningkat
kan
Pendapata
n Asli
Desa

Jumlah
Laporan
Hasil
Fasilitasi
Pemerinta
h Desa
dalam
Pemanfaat
an
Teknologi
Tepat
Guna

Target
Kinerja

1.074.000.000

Dokum
en

21.908.000

Dokum
en

Pagu Indikatif

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan / Program

/ Kegiatan / Sub Lokasi
Kegiatan
Fasilitasi
Pengembangan Kota Semarang

Usaha Ekonomi
Masyarakat dan
Pemerintah Desa
dalam
Meningkatkan
Pendapatan Asli
Desa

Fasilitasi
Pemerintah Desa
dalam
Pemanfaatan
Teknologi Tepat
Guna

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

n
Kapasitasn

ya

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Pengemban
gan Usaha
Ekonomi
Masyarakat
dan
Pemerintah
Desa dalam
Meningkatk
an
Pendapata
n Asli Desa

Jumlah
Laporan
Hasil
Fasilitasi
Pemerintah
Desa dalam
Pemanfaata
n Teknologi
Tepat Guna

Target
Kinerja

6
Dokume
n

Dokume

Pagu Indikatif

1.074.000.000

21.908.000

Catatan
Penting



Kode
Rekening

2.13.05.2.01.

0007

2.13.05.2.01.

0009

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Fasilitasi Bulan
Bhakti Gotong
Royong Masyarakat

Fasilitasi Tim
Penggerak PKK
dalam
Penyelenggaraan
Gerakan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan
Keluarga

Rancangan RKPD Tahun 2026

Lokasi

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Laporan
Hasil
Fasilitasi
Bulan
Bhakti
Gotong
Royong
Masyaraka
t

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Tim
Penggerak
PKK dalam
Penyelengg
araan
Gerakan
Pemberday
aan
Masyaraka
t dan
Kesejahter
aan
Keluarga

Target

Kinerja Pagu Indikatif

39.141.360

Dokum
en

1.265.750.000

Dokum
en

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025

Urusan / Program
/ Kegiatan / Sub
Kegiatan

Fasilitasi Bulan
Bhakti Gotong
Royong Masyarakat

Fasilitasi Tim
Penggerak PKK
dalam
Penyelenggaraan
Gerakan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan
Keluarga

Kota Semarang

Kota Semarang

Indikator
Kinerja

Jumlah
Laporan
Hasil
Fasilitasi
Bulan
Bhakti
Gotong
Royong
Masyarakat

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Tim
Penggerak
PKK dalam
Penyelengg
araan
Gerakan
Pemberday
aan
Masyarakat
dan
Kesejahtera
an
Keluarga

Hasil Analisis Kebutuhan

Target
Kinerja

1
Dokume
n

30
Dokume
n

Catatan

Penti
Pagu Indikatif 5

39.141.360

1.265.750.000



I.S5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Dalam proses penyusunan perencanaan tahun 2026 telah dilaksanakan
Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) secara berjenjang pada
tahun 2025, yaitu melalui Rembug Warga, Musrenbang Kelurahan, Musrenbang
Kecamatan dan Musrenbang Tingkat Kota. Dari hasil pelaksanaan Musrenbang
tersebut kemudian dapat dijaring berbagai aspirasi masyarakat ataupun para
pemangku kepentingan.

Khusus untuk Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Semarang, telah terjaring beberapa aspirasi masyarakat atau para
pemangku kepentingan, baik aspirasi berupa usulan kegiatan, pertanyaan,
maupun hasil pelaksanaan reses oleh DPRD Kota Semarang. Adapun usulan
kegiatan yang ditujukan pada Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang beserta tanggapannya telah dijelaskan pada
bab sebelumnya.

Tabel 2.9
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun
2026 pada Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Semarang
INDIKATOR BESARAN /
NO USULAN LOKASI KINERJA VOLUME CATATAN / TANGGAPAN
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Sosialasi Kecamatan Jumlah 1 Kegiatan
Penggalian Gunungpati kegiatan
Potensi dan sosialisasi
Penguatan penggalian
1. Mental Anak potensi dan
penguatan
mental anak
yang
dilaksanakan
Pelatihan Kecamatan Jumlah 1 Buah
Konseling untuk Gunungpati pelatihan
JPPA Kelurahan konseling bagi
2. Jatirejo JPPA
Kelurahan
Jatirejo yang
dilaksanakan
Sosialisasi Kecamatan Jumlah 30 Orang
Pencegahan Gajahmungkur peserta
Kekerasan sosialisasi
3 Terhadap pencegahan
" Perempuan dan kekerasan
Anak terhadap
perempuan
dan anak
Sosialisasi Kecamatan Jumlah 1 Kegiatan
Pencegahan dan  Gajahmungkur kegiatan
Penanganan sosialisasi
Bullying dan pencegahan
KDRT dan
penanganan
4. bullying dan
KDRT yang

dilaksanakan



Sosialisasi Kecamatan Jumlah 1 Kegiatan
pengembangan Tembalang kegiatan
lingkungan sosialisasi
5 ramah anak pengembanga
’ n lingkungan
ramah anak
yang
dilaksanakan
Sosialisasi Kecamatan Jumlah 1 Kegiatan
penanganan Tembalang kegiatan
kenakalan sosialisasi
6. remaja penanganan
kenakalan
remaja yang
dilaksanakan
Pelatihan dan Kecamatan Jumlah 1 Kegiatan
Penyuluhan Tembalang kegiatan
Pemberdayaan pelatihan dan
Perempuan, penyuluhan
Pemberdayaan pemberdayaan
7. Kesejateraan perempuan
Keluarga serta
pemberdayaan
kesejahteraan
keluarga yang
dilaksanakan
Sosialisasi dan Kecamatan Jumlah 1 Kegiatan
Penguatan Banyumanik kegiatan
Tentang sosialisasi dan
pengarusutamaa penguatan
8. n gender tentang
pengarusutam
aan gender
yang
dilaksanakan

Sumber : Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang, 2025

Meskipun demikian terdapat aspirasi dari hasil reses DPRD Kota
Semarang sesuai kewenangan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang, yaitu antara lain:

1. Pemberdayaan bagi ibu-ibu rumah tangga pada keterampilan pengelolaan
sampah agar bisa dimanfaatkan

2. Edukasi terkait pergaulan bebas bagi remaja

3. Bantuan operasional sebesar 25.000.000 rupiah per RT begitu disambut
positif dan antusias oleh masyarakat karena manfaatnya terasa langsung



BAB III
TUJUAN DAN SASARAN DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG

III.1 TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Arahan Presiden menekankan bahwa berbagai kebijakan pemerintah dalam
dokumen perencanaan harus bisa menciptakan lapangan kerja berkualitas,
mendukung swasembada pangan dan energi, mendorong terobosan teknologi
dan aplikasinya, serta meningkatkan produktivitas. Dengan mempertimbangkan
arahan presiden tersebut, kerangka ekonomi makro, kesinambungan
pembangunan, hasil evaluasi kinerja pembangunan tahun 2024, isu strategis
dan kekinian, serta forum konsultasi publik, RKP Tahun 2026 mengangkat tema
“Kedaulatan Pangan dan Energi, serta Ekonomi yang Produktif dan
Inklusif’. Tema tersebut merupakan penjabaran dari tema RPJMN 2025-2029
“Bersama Indonesia Maju, Menuju Indonesia Emas 2045”.

RKP Tahun 2026 merupakan perencanaan tahun kedua dalam
pelaksanaan RPJMN 2025-2029 yang memberikan penekanan pada dua kata
kunci utama, yaitu pangan dan energi serta ekonomi yang produktif dan inklusif
yang masing-masing didukung oleh Prioritas Nasional spesifik yang tercantum
pada Gambar 3.1.

Visi RPJPN 2025-2045 "NKRI yang Bersatu, Berdaulat, Maju, dan Berkelanjutan”

Visi RPJMN 2025-2029 "Bersama Indonesia Maju, Menuju Indonesia Emas 2045"
Tema RKP 2026 “Kedaulatan Pangan dan Energi, serta Ekonomi yang Produktif dan Inklusif”

- ~
Produktif dan Inklusif
Swasembada Pangan, i Pendidikan dan Kesehatan i Adopsi Teknologi ! Percepatan Pertumbuhan
' Energi, dan Air | * Ekosistem Makan Bergizi Gratis ! dan Inovasi | Ekonomi
- Optimalisasi BULOG i ¢ Percepatan renovasi sekotah ! i+ Transformasidigital | |+ Percepatan hilirisasi SDA oleh
+ Pelaksanaan food estate : i g::;':: S:g';ﬁ;n i i° Risetdaninovasi | | entitas milik Indonesia
i » Peningkatan bauran ethanol : : » Digitalisasi pendidikan* : pommmeessesm—eeemeeeoa L : ___O_Qtlr_n_a |_|s_>a_§|£<31_e_n sl l_)_a_n_a_n_tﬁta_ —
' dan biodiesel ! |+ Cek kesehatan i | Pertahanan Semesta |
i » Energi terbarukan ' E-'. _Percepatan rumah sakitdserah | | . Komponencadangan | ... .. oiiiiccciccecaaoo,
i+ Pengembangan SPAM . i+ Pemenuhanalutsista | Percepatan Pengentasan
terintegrasi hulu ke hilir ! AR ::"ﬂuatan Tortorlal | 5 Kemiskinan*
i+ Pengelolaan sampah* ; ! Deregulasi dan Kepastian | ____¢ TR P00 . Datatunggal kemiskinan
-------------------------- E Hukum | pessesee------e---oooon e Digitalisasi bantuan
!+ Reformasi birokrasi i 1| Fiskal Adaptif, : . 3jutarumah
i * Kemudahan berbisnis o f Stabilitas 1 !'= Koperasi Desa/Kelurahan
i+ Ketertarikan investasi i | Makroekonomi | |  Merah Putih*

I B PN1,3,4,5,6,7, dan 8

. J

Dengan mempertimbangkan arahan Presiden, hasil evaluasi kinerja
pembangunan tahun 2024, evaluasi kebijakan tahun 2024, forum konsultasi
publik, kerangka ekonomi makro, isu strategis yang menjadi perhatian, serta
kesinambungan pembangunan, maka ditetapkan Tema Pembangunan RKP
Tahun 2026 adalah “Kedaulatan Pangan dan Energi, serta Ekonomi yang
Produktif dan Inklusif’. Untuk menciptakan fondasi yang kuat dalam
mengawal pencapaian Indonesia Emas 2045, serta untuk mencapai target
sasaran pembangunan tahun 2026, ditetapkan prioritas nasional sebagai
berikut:

1. Memperkokoh ideologi Pancasila, Demokrasi, dan Hak Asasi Manusia
(HAM);

2. Memantapkan sistem pertahanan keamanan negara dan mendorong
kemandirian bangsa melalui swasembada pangan, energi, air, ekonomi
syariah, ekonomi digital, ekonomi hijau, dan ekonomi biru;

3. Melanjutkan pengembangan infrastruktur dan meningkatkan lapangan
kerja yang berkualitas, mendorong kewirausahaan, mengembangkan



industri kreatif serta mengembangkan agromaritim industri di sentra
produksi melalui peran aktif koperasi;

4. Memperkuat pembangunan sumber daya manusia (SDM), sains,
teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan gender,
serta penguatan peran perempuan, pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan penyandang disabilitas;

5. Melanjutkan hilirisasi dan mengembangkan industri berbasis sumber
daya alam untuk meningkatkan nilai tambah di dalam negeri;

6. Membangun dari desa dan dari bawah untuk pertumbuhan ekonomi,
pemerataan ekonomi, dan pemberantasan kemiskinan;

7. Memperkuat reformasi politik, hukum, dan birokrasi, serta memperkuat
pencegahan dan pemberantasan korupsi, mnarkoba, judi, dan
penyelundupan; serta

8. Memperkuat penyelarasan kehidupan yang harmonis dengan
lingkungan, alam, dan budaya, serta peningkatan toleransi antarumat
beragama untuk mencapai masyarakat yang adil dan makmur.

Kemudian pada tingkat Provinsi Jawa Tengah, Kebijakan pembangunan
daerah Jawa Tengah tahun 2026 berdasarkan pada RPJMD Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2025-2029 diarahkan pada “Meneguhkan Posisi Jawa Tengah
Sebagai Lumbung Pangan Nasional”. Kebijakan pembangunan daerah tersebut
dijabarkan dalam tiga prioritas daerah dan fokusnya sebagai berikut:

1. Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan Berintegritas dan Dinamis;

2. Terwujudnya Perekonomian Yang Berdaya Saing, Inklusif, dan
Berkelanjutan;

3. Terwujudnya Sumber Daya Manusia Berdaya Saing dan Berkarakter.

Bila disandingkan antara target capaian dari Pemerintah Pusat,
Pemerintah Provinsi Jawa Tengah, dan Pemerintah Kota Semarang adalah
sebagaimana tercantum dalam tabel 3.1 berikut.

Tabel 3.1
Persandingan Target Pembangunan Daerah dari Pemerintah Pusat,
Pemerintah Provinsi Jawa Tengah dan Kota Semarang Tahun 2026

Laju Indeks Tingkat Tingkat
URAIAN Pertumbuhan | Pembangunan Kemiskinan Pengangguran
Ekonomi (LPE) | Manusia (IPM) Terbuka (TPT)
Kota Semarang 5,90 - 6,30% 86,25 3,86 - 3,74% 5,40 - 5,10%
Prov. Jateng 5,00 - 6,00% 0,61 (IMM) 8,70 - 8,53% 4,71 - 4,27%
Pusat 5,80 - 6,30% 0,57 (IMM) 6,5 - 7,5% 4,44 - 4,96%

Sumber: RKPD Kota Semarang Tahun 2026

Dari tabel di atas dapat terlihat bahwa sebagian besar target Kota
Semarang berada di atas target Nasional dan Provinsi Jawa Tengah, terkecuali
Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) Kota Semarang yang perlu ditingkatkan
lagi dalam penanganannya.

III.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SEMARANG

Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang Tahun 2026 merupakan pelaksanaan awal dari Renstra Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2025-



2029. Untuk menjamin keselarasan dan kesinambungan antar dokumen
perencanaan, maka perumusan tujuan dan sasaran pada Renja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026
mengacu pada tujuan dan sasaran dalam Renstra Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2025-2029.

Adapun tujuan yang ditetapkan pada Renja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 yaitu :

“Meningkatkan Upaya Perwujudan Perempuan yang Berdaya dan
Terlindungi serta Pemenuhan dan Perlindungan Hak Anak”
Dan
“Meningkatkan Peran Serta dan Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pembangunan”

dimana indikator kinerja yang menjadi alat ukur keberhasilan pencapaian

tujuan tersebut yaitu :

1. Indeks Ketimpangan Gender (IKG)

2. Nilai Keselarasan Kinerja Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kota yang
Mendukung Pembangunan

Dalam pencapaian tujuan Renja tersebut kemudian dijabarkan dalam
sasaran — sasaran Renja beserta indikatornya, yaitu sebagai berikut :
1. Meningkatnya pemberdayaan dan perlindungan perempuan, serta
kualitas hidup keluarga
Dengan indikator sasaran yaitu “Indeks Pemberdayaan Gender (IDG)”.
2. Meningkatnya kesejahteraan dan perlindungan anak
Dengan indikator sasaran yaitu “Indeks Perlindungan Anak (IPA)”
3. Meningkatnya kinerja perangkat daerah
Dengan indikator sasaran yaitu “Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP)” dan “Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)”.
4. Meningkatnya lembaga kemasyarakatan berkualitas
Dengan indikator sasaran yaitu “Indeks Kinerja Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kota”

Selanjutnya dalam penerapan target dari indikator tujuan dan sasaran
Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang
Tahun 2026, mengacu pada target yang tertuang dalam Renstra Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2025-
2029.

Adapun target dari indikator tujuan dan sasaran Renja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026
sebagaimana terlampir pada tabel berikut.



Tabel 3.2
Target Indikator Tujuan dan Sasaran
Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Semarani Tahun 2026
1 2 4 5

3
Menurunnya Indeks Ketimpangan Gender Angka 0.13
Ketimpangan Gender (IKG)
dalam Pembangunan

Meningkatnya Indeks Pemberdayaan Gender Angka 78.71
pemberdayaan dan (IDG)

perlindungan perempuan,

serta kualitas hidup

keluarga

Meningkatnya Indeks Perlindungan Anak (IPA) Indeks 71.38
kesejahteraan dan
perlindungan anak

Meningkatnya kinerja Nilai AKIP Perangkat Daerah — Angka 77.85
perangkat daerah seharusnya Nilai Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah

(AKIP) Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan

Anak

Nilai Indeks Kepuasan Angka 90.46
Masyarakat Perangkat Daerah —

seharusnya Indeks Kepuasan

Masyarakat Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak

Meningkatnya Nilai Keselarasan Kinerja Angka 4.20
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
Masyarakat dalam Tingkat Kota yang Mendukung
Pembangunan Pembangunan
Meningkatnya lembaga Indeks Kinerja Lembaga Angka 100
kemasyarakatan Kemasyarakatan Tingkat Kota
berkualitas

Sumber : Dokumen Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang
Tahun 2025 - 2029



BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KOTA SEMARANG

IV.I PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Renja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 sebagaimana
telah diuraikan sebelumnya, maka dirumuskan program, kegiatan dan sub
kegiatan beserta indikatornya yang akan dilaksanakan pada tahun 2026. Dalam
merumuskan program, kegiatan dan sub kegiatan beserta indikatornya tersebut
terdapat beberapa pertimbangan yang perlu diperhatikan, yaitu antara lain:

1. Mempedomani RKPD Kota Semarang Tahun 2026, dimana RKPD Tahun
2026 mengacu pada RPJMN, RPJMD Provinsi Jawa Tengah; serta arah
kebijakan dan sasaran pokok RPJMD Kota Semarang Tahun 2025-2029;

2. Mempedomani Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Semarang Tahun 2025-2029;

3. Mendukung pencapaian visi dan misi Wali Kota dan Wakil Wali Kota
Semarang terpilih Tahun 2025-2030. Namun secara khusus, Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak memiliki peran dalam
pencapaian misi ke-1, ke-2, dan ke-7, yaitu “Mewujudkan Pemerataan
Pendidikan dan Kesejahteraan Sosial Masyarakat yang Toleran dan
Berbudaya dalam Semangat Kebhinekaan, serta Meningkatkan
Pembangunan Manusia yang Produktif, Berkualitas, dan Berkepribadian”,
“Mewujudkan Kesehatan Seluruh Masyarakat yang Berfokus pada
Kebutuhan Individu dengan Mengutamakan Aspek Pencegahan, Pengobatan,
dan Rehabilitasi”, dan “Mewujudkan Pelayanan Publik dan Tata Kelola
Pemerintahan yang Berkualitas, Dinamis, Bersih, Bebas dari Korupsi,
Berkeadaban, dan Inklusif Berbasis Kota Cerdas”;

4. Keserasian dan keterpaduan pembangunan, baik perencanaan
pembangunan ekonomi, sosial, budaya, pemerintahan serta infrastruktur
dalam kerangka pembangunan daerah Kota Semarang;

5. Ketersediaan data dan informasi kebutuhan penyusunan rumusan
kebijakan perencanaan pembangunan daerah;

6. Program dan kegiatan yang direncanakan harus dapat merespon isu - isu
strategis Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang;

7. Penerapan anggaran berbasis kinerja dalam rangka peningkatan efisiensi
dan efektifitas pelaksanaan program/ kegiatan.

Secara garis besar rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan pada

Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang

Tahun 2026 adalah sebagai berikut :

1. Jumlah urusan yang akan dilaksanakan Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Semarang pada tahun 2026 adalah sebanyak
2 Urusan yaitu Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
dan Urusan Pemberdayaan Masyarakat;

2. Jumlah program yang akan dilaksanakan Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Semarang pada tahun 2026 adalah sebanyak
9 program, yang terdiri dari 1 program penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/ Kota, dan 8 program terkait pelaksanaan tugas dan
fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak;



3.

4.

5.

Jumlah kegiatan yang akan dilaksanakan Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Semarang pada tahun 2026 adalah sebanyak
23 kegiatan, yang terdiri dari 7 kegiatan penunjang, dan 16 kegiatan terkait
pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak;

Jumlah sub kegiatan yang akan dilaksanakan Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang pada tahun 2026 adalah
sebanyak 86 sub kegiatan, yang terdiri dari 37 sub kegiatan penunjang, dan
49 sub kegiatan terkait pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak;

Jumlah total kebutuhan dana/ pagu indikatif dalam pelaksanaan program,
kegiatan dan sub kegiatan pada Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 adalah sebesar Rp
25.678.873.244,- yang bersumber dari dana APBD Kota Semarang.

Adapun rencana program, kegiatan dan sub kegiatan pada Renja Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026
disertai indikator kinerja serta sumber pendanaan tersaji pada tabel berikut.



Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang

Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;:::: Prakiraan Maju Tahun 2027
Beriatatl i biisslatan Pﬂ;g;i%lléel{zg::;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gl Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08 Urusan Pemerintahan Kota APBD
Bidang Pemberdayaan Semarang
Perempuan dan
Perlindungan Anak
2.08.01 Program Penunjang Kota APBD 11.748.093.019
Urusan Pemerintahan Semarang 15.619.329.406
Daerah Kabupaten/ Kota
Terwujudnya pelayanfcm Persentase Kota 100% APBD 100%
internal yang berkualitas perencanaan serta Semarang
dalam mendukung kinerja pelaporan kinerja
Dinas Pemberdayaan dan keuangan Dinas
Perempuan dan Pemberdayaan
Perlindungan Anak Perempuan dan
Perlindungan Anak
yang berkualitas
2.08.01.2.01 Perencanaan
’ Kota APBD 37.929.742
Penganggaran, dan Semarang 76.918.320
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Tersedianya acuan Persentase Kota 100% APBD 100%
pela}ksanaan progr am., perencanaan serta Semarang
k§g1atan dan sub kegiatan pelaporan kinerja
Dinas Pemberdayaan Dinas
Perempuan dan Pemberdayaan
Perlindungan Anak Kota Perempuan dan
Semarang bfeser.ta Perlindungan Anak
pelapgran kinerja yang Kota Semarang yang
sesuai peraturan sesuai peraturan
perundangan perundangan




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
[ B Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.01.2.01.0001 | Penyusunan Dokumen Kota 4.770.000 APBD 15.000.000
Perencanaan Perangkat Semarang
Daerah
Tersusunnya Dokumen Kota APBD
Perencanaan Perangkat Jumlah Dokumen Semaran 4 Dokumen 4 Dokumen
Daerah Perencanaan &
Perangkat Daerah
2.08.01.2.01.0002 | Koordinasi dan Kota 1.739.000 APBD 3.979.690
Penyusunan Dokumen Semarang
RKA-SKPD
Tersedianya Dokumen Kota APBD
RKA-SKPD dan Laporan | Yumlah Dokumen | 20 1 Dokumen 1 Dokumen
Hasil Koordinasi EKA—SKPI]_? din ¢
Penyusunan Dokumen aporan rast
RKA-SKPD Koordinasi
Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD
2.08.01.2.01.0003 goordinasi daDn . Kota 3.004.100 APBD 4.530.240
enyusunan Dokumen Semarang
Perubahan RKA-SKPD
T di Dok
Perubahan RKA.SKpp | Jumlah Dokumen | Kota I Dokumen APBD I Dokurnen
dan Laporan Hasil Perubahan RKA Semarang
APOTE SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan . . .
Dokumen Perubahan Hasil Koordinasi
RKA-SKPD Penyusunan
Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD
2.08.01.2.01.0004 | Koordinasi dan Kota 1.510.600 APBD 3.061.300
Penyusunan DPA-SKPD Semarang 2 Dokumen
T di Dok
D?li(—eS;?Fr’lI})Tadar? Lim:;n Jumlah Dokumen Kota 2 Dokumen APBD 2 Dokumen
P DPA-SKPD dan Semarang

Hasil Koordinasi

Laporan Hasil
Koordinasi




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;:::lgl e
Kegiatan / Sub Kegiatan Pr‘;g;ifléeK.e agtl:;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gt Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Penyusunan Dokumen Penyusunan
DPA-SKPD Dokumen DPA-
SKPD
2.08.01.2.01.0005 | Koordinasi dan Kota 1.295.000 APBD 3.061.300
Penyusunan Perubahan Semarang
DPA- SKPD
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Kota 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
Perubahan DPA-SKPD Semarang
- Perubahan DPA
dan Laporan Hasil
. . SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Hasil Koordi .
Dokumen Perubahan asit foordinast
DPA-SKPD Penyusunan
Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD
2.08.01.2.01.0006 | Koordinasi dan Kota 5.843.400 APBD 5.168.152
Penyusunan Laporan Semarang
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
T i L
ersedianya Laporan Jumlah Laporan Kota 6 Laporan APBD 6 Laporan
Capaian Kinerja dan Capaian Kineri Semarang
Ikhtisar Realisasi Kinerja apaian Binerja
- dan Ikhtisar
SKPD dan Laporan Hasil L.
. . Realisasi Kinerja
Koordinasi Penyusunan
. L SKPD dan Laporan
Laporan Capaian Kinerja Hasil Koordi .
dan Ikhtisar Realisasi Pa51 oordinast
Kinerja SKPD enyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
2.08.01.2.01.0007 | Evaluasi Kinerja Kota 13.510.600 APBD 2.129.060
Perangkat Daerah Semarang




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capagian / Pagu Indikatif gKinerjI; / Pagu Indikatif
Kinerja
gﬁti?:?i?ﬁ;kz‘iaéiiigh Jumlah Laporan Kota 12 Laporan APBD 12 Laporan
Evaluasi Kinerja Semarang
Perangkat Daerah
2.08.01.2.01.0008 | Penyelenggaraan Walidata Kota 45.245.620 APBD 1.000.000
Pendukung Statistik Semarang
Sektoral Daerah
TWe;lsizlaetr; glg‘i;a:i?lylfung Jumlah Dokumen ggﬁarang 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
Statistik Sektoral Daerah Hasil
Penyelenggaraan
Walidata
Pendukung
Statistik Sektoral
Daerah
Perangkat Daerah Semarang
Terwujudnya tertib Persentase Kota 100% APBD 100%
administrasi dan pelaporan |administrasi dan Semarang
keuangan Dinas pelaporan keuangan
Pemberdayaan Perempuan |Dinas
dan Perlindungan Anak Pemberdayaan
Kota Semarang yang Perempuan dan
sesuai peraturan Perlindungan Anak
perundangan Kota Semarang yang
sesuai peraturan
perundangan
2.08.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan Kota 11.361.908.000 | ApBD 11.351.089.487
Tunjangan ASN Semarang
?ﬁl;szcﬁgggigﬁlj i dan Jumlah Orang g:r?arang 72 Orang APBD 72 Orang

yang Menerima
Gaji dan
Tunjangan ASN




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Kegiatan Prog;atl:llé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ASELIESElat S Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.01.2.02.0002 | Penyediaan Administrasi Kota 301.844.000 APBD 352.090.640
Pelaksanaan Tugas ASN Semarang
g:f;ig;igﬁiﬁi@;?iga;l Jumlah Dokumen gota 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
Hasil Penyediaan emarang
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN
2.08.01.2.02.0005 | Koordinasi dan Kota 1.411.100 APBD 1.632.048
Penyusunan Laporan Semarang
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
'II;ersedlanya Laporan Jumlah Laporan Kota 2 Laporan APBD 2 Laporan
cuangan Akhir Tahun K khi Semarang
SKPD dan Laporan Hasil euangan Akhir
Koordinasi Penyusunan Tahun SKPD. dan
Laporan Keuangan Akhir Laporan Hasil
po euang Koordi -
Tahun SKPD oordinast
Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
2.08.01.2.02.0006 | Pengelolaan dan Kota 973.900 APBD 1.815.000
Penyiapan Bahan Semarang
Tanggapan Pemeriksaan
’]Ig‘zlszgl’?‘;lizgzgiﬁmen Jumlah Dokumen ggrtr?aran 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
Pemeriksaan dan Tindak Bahan Tanggapan ¢
- - Pemeriksaan dan
Lanjut Pemeriksaan Tindak Lanjut
Pemeriksaan
2.08.01.2.02.0007 | Koordinasi dan Kota 2.054.600 APBD 2.448.072
Penyusunan Laporan Semarang
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Tersedianya Laporan Kota APBD
Keuangan Jumlah Laporan s 12 Laporan 12 Laporan
. Keuangan emarang
Bulanan/Triwulanan/Se Bul
mesteran SKPD dan TL} anlan/
Laporan Koordinasi riwulanan/
p Semesteran SKPD
enyusunan Laporan
K dan Laporan
cuangar Koordinasi
Bulanan/Triwulanan/Se Poor
mesteran SKPD enyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
2.08.01.2.02.0008 | Penyusunan Pelaporan Kota 1.674.800 APBD 1.088.032
dan Analisis Prognosis Semarang
Realisasi Anggaran
T i Dok
ersedianya Do umen Jumlah Dokumen Kota 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
Pelaporan dan Analisis Semaran
. i Pelaporan dan g
Prognosis Realisasi . .
A Analisis Prognosis
nggaran L
Realisasi Anggaran
2.08.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Kota 613.603.600 APBD 426.225.840
Perangkat Daerah Semarang
Terwujudnya layanan Nilai layanan Kota 100% APBD 100%
kepegawaian yang kepegawaian Dinas Semarang
berkualitas dalam rangka [Pemberdayaan
peningkatan kapasitas Perempuan dan
sumber daya aparatur Perlindungan Anak
Dinas Pemberdayaan Kota Semarang
Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota
Semarang
2.08.01.2.05.0003 | Pendataan dan Kota 187.990.000 APBD 75.000.000
Pengolahan Administrasi Semarang

Kepegawaian




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
[ B Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Terlak Pendat
dz;z}’esr?rfll;l}}i:n eneataa | jumlah Dokumen | Kota 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
s engotal . Pendataan dan Semarang
Administrasi Kepegawaian
Pengolahan
Administrasi
Kepegawaian
2.08.01.2.05.0005 | Monitoring, Evaluasi, dan Kota 181.256.000 APBD 216.290.840
Penilaian Kinerja Pegawai Semarang
Terlak
criaxsananya . Jumlah Dokumen Kota 2 Dokumen APBD 2 Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan D Semarang
. . . . Monitoring,
Penilaian Kinerja Pegawai .
Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja
Pegawai
2.08.01.2.05.0010 | Sosialisasi Peraturan Kota 190.000.000 DBHCHT 59.935.000
Perundang-Undangan Semarang
Terlak Sosialisasi
erlaksananya Sosialisasi | [ . Orang Kota 250 Orang DBHCHT 250 Orang
Peraturan Perundang- . . Semarang
Undangan yang Mengikuti
Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
2.08.01.2.05.0011 | Bimbingan Teknis Kota 54.357.600 APBD 75.000.000
Implementasi Peraturan Semarang
Perundang-Undangan
Terlaksananya Bimbingan Kota APBD
Teknis Implementasi Jumlah Orang Semarang 50 Orang 50 Orang

Peraturan Perundang-
Undangan

yang Mengikuti
Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.01.2.06 Administrasi Umum Kota 561.588.169 APBD 1.560.659.767
Perangkat Daerah Semarang
Terpenuhinya pelayanan Persentase kinerja Kota 100% APBD 100%
administrasi umum dan pelayanan Semarang
penyediaan sarpras kantor |administrasi umum
untuk menunjang dan penyediaan
pelaksanaan kegiatan Dinas|sarpras kantor Dinas
Pemberdayaan Perempuan |Pemberdayaan
dan Perlindungan Anak Perempuan dan
Kota Semarang Perlindungan Anak
Kota Semarang
2.08.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Kota 7.487.630 APBD 8.469.940
Instalasi Semarang
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
T i K
ersed1gnya omponen Jumlah Paket Kota 1 Paket APBD 1 Paket
Instalasi Semarang
f o Komponen
Listrik/Penerangan Instalasi
B K
angunan Kantor Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan
2.08.01.2.06.0002 | Penyediaan Peralatan dan Kota 23.092.400 APBD 257.335.395
Perlengkapan Kantor Semarang
T di Peralat
dzf(;’elrellgr};gkai)ranaKzr;to . | Jumlah Paket Kota 2 Paket APBD 2 Paket
Peralatan dan Semarang
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
2.08.01.2.06.0003 | Penyediaan Peralatan Kota 32.427.029 APBD 45.521.713
Rumah Tangga Semarang
T di Peralat
R?;Zﬁ?gﬁg gzr atan Jumlah Paket Kota 2 Paket APBD 2 Paket
Peralatan Rumah Semarang




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja R R aoas g:;i::lgl Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Kegiatan Pr‘;g;‘:glléeK? agtl:;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gt Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Tangga yang
Disediakan
2.08.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Kota 30.994.090 APBD 78.395.755
Logistik Kantor Semarang
T i Bah
et iman Lumian paker | Ko
Bahan Logistik Semarang
Kantor yang
Disediakan
2.08.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Kota 19.327.750 APBD 32.343.210
Cetakan dan Semarang
Penggandaan
T di B
crsedianya barang Jumlah Paket Kota 3 Paket APBD 3 Paket
Cetakan dan Semarang
P d Barang Cetakan
enggandaan
dan Penggandaan
yang Disediakan
2.08.01.2.06.0008 | Fasilitasi Kunjungan Kota 34.965.000 APBD 86.370.405
Tamu Semarang
Terlaksananya Fasilitasi
: Jumlah Laporan Kota 12 Laporan APBD 12 Laporan
Kunjungan Tamu Fasilitasi p Semarang P P
Kunjungan Tamu
2.08.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Kota 280.978.000 APBD 642.368.072
Koordinasi dan Konsultasi Semarang
SKPD
Terlak
erlaksananya Jumlah Laporan Kota 20 Laporan APBD 20 Laporan
Penyelenggaraan Rapat P 1 Semarang
Koordinasi dan Konsultasi enyelenggaraan
Rapat Koordinasi
SKPD .
dan Konsultasi
SKPD
2.08.01.2.06.0011 | Dukungan Pelaksanaan Kota 132.316.270 APBD 409.855.278
Sistem Pemerintahan Semarang




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capagian / Pagu Indikatif gKinerjI; / Pagu Indikatif
Kinerja
Berbasis Elektronik pada
SKPD
gerlaksananya.Dukungan Jumlah Dokumen Kota 3 Dokumen APBD 3 Dokumen
elaksanaan Sistem Duk Semarang
Pemerintahan Berbasis ukungan
Elektronik pada SKPD Pdaksanaan
Sistem
Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD
Daerah Penunjang Urusan Semarang
Pemerintah Daerah
Terpenuhinya kebutuhan  |Persentase Kota 100% APBD 100%
Barang Milik Daerah untuk [pemenuhan Barang | Semarang
menunjang pelaksanaan Milik Daerah untuk
kegiatan Dinas menunjang
Pemberdayaan Perempuan |pelaksanaan kegiatan
dan Perlindungan Anak Dinas Pemberdayaan
Kota Semarang Perempuan dan
Perlindungan Anak
Kota Semarang
2.08.01.2.07.0005 | Pengadaan Mebel Kota 11.524.250 APBD 06.528.887
Semarang
Tersedianya Mebel Jumlah Paket Kota 5 Paket APBD 5 Paket
Mebel yang Semarang
Disediakan
2.08.01.2.07.0006 | Pengadaan Peralatan dan Kota 57.324.400 APBD 118.172.695
Mesin Lainnya Semarang
gz;sijljé:gi;zﬁéztan Jumlah Unit gota 5 Paket APBD 5 Paket
Peralatan dan ermarang

Mesin Lainnya

yang Disediakan




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Kegiatan Prograr;LIé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.01.2.07.0010 | Pengadaan Sarana dan Kota 34.420.200 APBD 17.709.197
Prasarana Gedung Kantor Semarang
atau Bangunan Lainnya
Tersedianya Sarana dan . . .
Prasarana Gedung Kantor ézglﬁ:iilt gg;?arang 2 Unit APBD 2 Unit
atau Bangunan Lainnya Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang Disediakan
Urusan Pemerintahan Semarang
Daerah
Terpenuhinya kebutuhan  |Persentase Kota 100% APBD 100%
jasa penunjang untuk pemenuhan Semarang
mendukung penyelesaian  |kebutuhan jasa
tindak lanjut aduan penunjang dan
masyarakat kepada Dinas |persentase aduan
Pemberdayaan Perempuan |masyarakat kepada
dan Perlindungan Anak Dinas Pemberdayaan
Kota Semarang Perempuan dan
Perlindungan Anak
Kota Semarang yang
selesai
ditindaklanjuti
2.08.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Kota 252.795.730 APBD 389.517.876
Komunikasi, Sumber Semarang
Daya Air dan Listrik
Eersedlgnyg Jasa Jumlah Laporan Kota 48 Laporan APBD 48 Laporan
omunikasi, Sumber . Semarang
Daya Air dan Listrik Penyedl.aan_Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl R L R L S0P/
Kegiatan / Sub Kegiatan Progr: ar;LIé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ASELIESElat S Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Kota 1.266.269.964 APBD 957.161.159
Pelayanan Umum Kantor Semarang
Tersedianya Jasa Kota APBD
Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa Semarang
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
Daerah Penunjang Urusan Semarang
Pemerintahan Daerah
Terpeliharanya Barang Milik|Persentase Kota 100% APBD 100%
Daerah untuk menunjang |Pemeliharaan Barang| Semarang
pelaksanaan kegiatan Dinas |[Milik Daerah untuk
Pemberdayaan Perempuan |mendukung
dan Perlindungan Anak penyediaan sarpras
Kota Semarang kantor Dinas
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
Kota Semarang
sesuai ketentuan
2.08.01.2.09.0001 | Penyediaan Jasa Kota 43.956.000 APBD 53.191.599
Pemeliharaan, Biaya Semarang
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
;‘erse@anya Jasa Jumlah Kendaraan | Kota 1 Unit APBD 1 Unit
emeliharaan, Biaya ;i Semarang
Pemeliharaan dan Pajak Perorangan Dinas
Kendaraan Perorangan at'au Kendaraan
Dinas atau Kendaraan Dinas qaba}tan
Dinas Jabatan yang Dipelihara




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
[ B Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
dan dibayarkan
Pajaknya
2.08.01.2.09.0002 geny?i}ilaan JasBa. Kota 394.081.000 APBD 574.023.962
emeliharaan, Biaya Semarang
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan
T di J . .
Pzﬁzlir;};zna;?a a Jumlah Kendaraan | Kota 32 Unit APBD 37 Unit
Pemeliharaan, Pajgk dan Dinas Operasional Semarang
Perizinan Kendaraan atau I],Dgpalr}ﬁan
Dinas Operasional atau yang ipetunara
Lapangan dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya
2.08.01.2.09.0006 Pemelihgraan' Peralatan Kota 30.810.807 APBD 71.684.322
dan Mesin Lainnya Semarang
Terlak
szniliizizziaPer alatan Jumlah Peralatan Kota 10 Unit APBD 10 Unit
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya Semarang
¥ yang Dipelihara
2.08.01.2.09.0009 Pémglihar;ant/Recl;abﬂitas Kota 579.965.650 APBD 202.615.510
1 Geaung Kantor dan Semarang
Bangunan Lainnya
Terlaksananya 4 Jumlah Gedung Kota 3 Unit APBD 3 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitas Semarang
i Gedung Kantor dan Kantor dan .
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/
Direhabilitasi
2.08.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitas Kota 26.204.916 APBD 56.876.550
i Sarana dan Prasarana Semarang

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl R L R L S0P/
Kegiatan / Sub Kegiatan Pr(;g;:;t;léeK? agtl:;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gt Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Terlak
craxsananya Jumlah Sarana Kota 6 Unit APBD 6 Unit
Pemeliharaan/ dan Prasarana Semarang
Rehabilitasi Sarana dan Ged Kant
Prasarana Gedung Kantor te ugg antor
atau Bangunan Lainnya iaeilgnyzr;ilil ngan
Dipelihara/
Direhabilitasi
2.08.02 Program Kota 3.676.903.492 APBD 1.527.006.781
Pengarusutamaan Gender Semarang
dan Pemberdayaan
Perempuan
Meningkatnya.lfesetaraan Persentase Kota 68.63% APBD 68.78%
akses dgn kebijakan yang peningkatan Semarang ’ ’
responsif gender Anggaran Responsif
Gender (ARG)
2.08.02.2.01 Pelembagaan Kota 1.558.072.522 APBD 737.006.781
Pengarusutamaan Gender Semarang
(PUG) pada Lembaga
Pemerintah Kewenangan
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 5 Kegiatan APBD 5 Kegiatan
kelembagaan PUG Jumlah |pelembagaan PUG Semarang
kegiatan pelembagaan PUG
2.08.02.2.01.0001 | Koordinasi dan Kota 13.920.940 APBD 40.000.000
Sinkronisasi Perumusan Semarang
Kebijakan Pelaksanaan
PUG
Terlak.sananya Kpordinasi Jumlah Dokumen Kota 1 Dok APBD 1 Dok
dan Sinkronisasi Hasil Koordinasi Semarang
Perumusan Kebijakan dan Sinkronisasi
Pelaksanaan 1)an inkronisasi
Pengarustamaan Gender KZE;T; I?asr?n
(PUG) Kewenangan Pengjfarustamaan
Kabupaten/Kota Gender (PUG)




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Kegiatan Pr(;g;.:tl:lléeK? agtl:;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gt Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.02.2.01.0010 | Penyusunan Kebijakan Kota 1.528.386.890 APBD 637.006.781
Penyelenggaraan PUG Semarang
Kewenangan
Kabupaten /Kota
T kebijak
ersusunnya kebijakan Jumlah kebijakan Kota 2 Kebijakan APBD 2 Kebijakan
penyelenggaraan PUG 1 Semarang
Kewenangan Provinsi g%rgilfﬁiggf:fn
provinsi
2.08.02.2.01.0012 Monitoring, Evaluasi, dan Kota 15.764.692 APBD 60.000.000
Pelaporan Semarang
penyelenggaraan PUG
kewenangan
Kabupaten /Kota
Terlaksananya
s - Jumlah dokumen Kota 2 Laporan APBD 2 Laporan
monitoring, evaluasi, dan hasil monitoring Semarang p p
pelaporan .
dan evaluasi
penyelenggaraan PUG
k penyelenggaraan
crenangan PUG kewenangan
Kab t Kot
abupaten/Kota Kabupaten/Kota
Bidang Politik, Hukum, Semarang
Sosial, dan Ekonomi pada
Organisasi Kemasyarakatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 8 Kegiatan APBD 8 Kegiatan
pemberdayaan perempuan |[pemberdayaan Semarang
bidang politik, hukum, perempuan bidang
sosial, dan ekonomi politik, hukum,
sosial, dan ekonomi




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Kegiatan Prograr;LIé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.02.2.02.0008 | Sosialisasi Peningkatan Kota 1.074.800.000 APBD 220.000.000
Partisipasi Perempuan di Semarang
Bidang Politik, Hukum,
Sosial dan Ekonomi
Kewenangan
Kabupaten /Kota
Egiﬁiiﬁ;ﬁi sosialisasi | ;.\ 1ah SDM ggrtsarang 100 Orang APBD 100 Orang
perempuan di bidang lembaga
politik, atau hukum, atau masyarakat dan
sosial, dan atau ekonomi perempuan yang
Kewenangan melfldgpa‘gkan
Kabupaten /Kota sosialisasi tentang
pemberdayaan
perempuan bidang
politik, hukum,
sosial, ekonomi
2.08.02.2.02.0009 lglcsr;\illngkatgn gapasitas Kota 261.800.940 APBD 70.000.000
pemberdayaan Semaran,
perempuan di bidang ¢
politik, atau hukum, atau
sosial, dan atau ekonomi
Kewenangan
Kabupaten /Kota
Terlaksananya
peningkatanykapasitas Jumlah SDM ggrt;‘arang 100 Orang APBD 100 Orang
SDM pemberdayaan lembaga
perempuan di bidang masyarakat,
politik, atau hukum, atau perempuan
sosial, dan atau ekonomi potensial,
Kewenangan gg;%ﬁ:gn
Kabupaten/Kota kekerasan dan
atau rentan
lainnya yang
mendapatkan
bimtek atau
pelatihan




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.02.2.03 Penguatan dan Kota 782.230.030 APBD 500.000.000
Pengembangan Lembaga Semarang
Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Bertambahnya lembaga Jumlah lembaga Kota 29 Lembaga APBD 29 Lembaga
layanan pemberdayaan layanan Semarang
perempuan yang mendapat [pemberdayaan
pelatihan perempuan yang
mendapat pelatihan
2.08.02.2.03.0007 | pendampingan penguatan Kota 782.230.030 | APBD 500.000.000
dan pengembangan Semarang o
lembaga penyedia layanan
pemberdayaan
perempuan kewenangan
Kabupaten /Kota
Terlaksananya Kota APBD
pendampingan penguatan Jumlah lembaga Semarang 24 Lembaga 24 Lembaga
dan pengembangan penyedia layanan
lembaga penyedia layanan pemberdayaan
pemberdayaan perempuan yang
perempuan kewenangan menddapa‘Fkan
Kabupaten/Kota pendampingan
2.08.03 Program Perlindungan Kota 656.116.050 | APBD 1.493.814.340
Perempuan Semarang
Menurunnya kekerasan Prevalensi Kota APBD
0.039% 0.039%
terhadap perempuan kekerasan terhadap | Semarang ° ’
perempuan yang
tertangani
2.08.03.2.01 Pencegahan Kekerasan Kota 319.875.000 | APBD 330.000.000
terhadap Perempuan Semarang

Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 gati?an Prakiraan Maju Tahun 2027
q ] ; entin
Kegiatan / Sub Kegiatan Prog;ar;lé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana g Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 6 Kegiatan APBD 6 Kegiatan
penceghan kekerasan pencegahan Semarang
terhadap perempuan kekerasan terhadap
perempuan
TPPO kepada pengambil
kebijakan dan pemangku
kepentingan Kewenangan
Kabupaten /Kota
’é‘erlaksa}ngnye} Advokasi Jumlah pengambil | Kota 16 Lembaga APBD 20 Lembaga
an sosialisasi Kkebiiakan d Semarang
pencegahan KtP kepada ebjakan dan
. s pemangku
pengambil kebijakan dan ;
pemangku kepentingan di kepentingan yang
tingkat masyarakat, serta mendapgtkan
Kab/Kota Ad\{ok.am Flan
sosialisasi
pencegahan KtP
tingkat provinsi,
masyarakat, serta
Kab/Kota
2.08.03.2.02 Penyediaan Layanan Kota 230.500.000 | APBD 693.814.340
Rujukan Lanjutan bagi Semarang
Perempuan Korban
Kekerasan yang
Memerlukan Koordinasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Bertambahnya layanan Jumlah layanan Kota 260 Layanan APBD 259 Layanan
penanganan kasus bagi penanganan kasus Semarang
perempuan korban bagi perempuan
kekerasan korban kekerasan
2.08.03.2.02.0003 | Layanan kesehatan yang Kota 12.500.000 APBD 50.000.000
tidak dijamin BPJS, Semarang




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::‘g‘ Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Keglatan Pr(;g;irléeK? agtl:;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gt Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Jamkesda, dan sumber
pendanaan lainnya bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten /Kota
T i 1
kggzgill‘?arg;ai}g’at?;;k Jumlah Korban gOta 10 Orang APBD 10 Orang
dijamin BPJS, Jamkesda, yang mendapatkan cmatang
dan sumber pendanaan Lay ar?‘; Ee;ejhat'an
lainnya bagi Perempuan 3]; z;r;gs 1Ja kl]aémn
Korban Kekerasan dam o agl esda,
Tingkat Kabupaten/Kota an sumber
pendanaan lainnya
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.03.2.02.0004 Il;ayanan gel;r kssus bagi Kota 14.000.000 APBD 50.000.000
erempuan Korban Semarang
Kekerasan Tingkat
Kabupaten /Kota
T di 1 1
kasus bagi Porempuan | Jumlah Perempuan | Kota 10 Orang APBD 10 Orang
Korban ngk eras ar113 Korban Kekerasan | S¢marang
Tingkat Kabupaten/Kota yang mendapatkan
layanan gelar
kasus bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.03.2.02.0005 | layanan pgndarppingan Kota 47.000.000 APBD 150.000.000
tenaga ahli bagi Semarang
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten /Kota
T di 1
endampingan tenaga ahli | Jumlah Korban Kota 240 Orang APBD 240 Orang
P ping B yang mendapatkan Semarang




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
bagi Perempuan Korban Layanan
Kekerasan Tingkat pendampingan
Kabupaten/Kota tenaga ahli bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.03.2.02.0006 laya.nan rumah . Kota 27.000.000 APBD 80.000.000
perlindungan bagi Semarang
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten /Kota
T i 1
ersedlanye} ayanan .| Jumlah Perempuan | Kota 20 Orang APBD 20 Orang
rumah perlindungan bagi Korban Kek Semarang
Perempuan Korban orban fexerasan
Kekerasan Tingkat i’ ang mendapa}fkan
Kabupaten/Kota ayanan ruman
perlindungan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.03.2.02.0007 | Layanan medikolegal bagi Kota 38.000.000 APBD 70.000.000
Perempuan Korban Semarang
Kekerasan Tingka
Kabupaten/Kota
T i 1
ers.edlanya ayanan Jumlah Perempuan | Kota 100 Orang APBD 100 Orang
medikolegal bagi Korban Kekerasan Semarang
Perempuan Korban
Kekerasan Tingka yang mendapatkan
Kabupaten/Kota Lay anan .
medikolegal bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.03.2.02.0008 | Layanan Pengaduan atau Kota 60.000.000 APBD 80.000.000
Penjangkauan bagi Semarang

Perempuan Korban




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Kekerasan Tingkat
Kabupaten /Kota
T di L
Pg;szci{alr;}rflaat:ianan Jumlah Perempuan | Xota 100 Orang APBD 100 Orang
Penjgangkauan bagi Korban Kekerasan Semarang
Perempuan Korban yang mendapatkan
Kekerasan Tingkat ;ay angn "
Kabupaten/Kota engaduan atau
Penjangkauan
korban Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.03.2.02.0009 taygnar;)pe.nl:c)lampingan Kota 32.000.000 APBD 213.814.340
orban bagi Perempuan Semarang
Korban Kekerasan
Tingkat Kabupaten /Kota
T di 1
Z;idearfni};a aiy ilc’)lftl)qan Jumlah Perempuan | Kota 200 Orang APBD 200 Orang
Eagi Pergmguan Korban Korban Kekerasan Semarang
Kekerasan Tingkat }I; ael?lflarlrrlr(f;iiagiitkan
K: K
abupaten/Kota korban Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.03.2.03 Penguatan dan Kota 105.741.050 APBD 470.000.000
Pengembangan Lembaga Semarang
Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 4 Kegiatan APBD 4 Kegiatan
penguatan dan pencegahan |[penguatan dan Semarang

kekerasan bagi lembaga
layanan perlindungan
perempuan

pencegahan
kekerasan bagi
lembaga layanan
perlindungan
perempuan




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Kegiatan Pr(;g;.:tl:lléeK? agtl:;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gt Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 4 Kegiatan APBD 4 Kegiatan
edukasi penanganan untuk edukasi penanganan Semarang
lempaga layanan untuk lembaga
perlindungan perempuan layanan perlindungan
perempuan
2.08.03.2.03.0007 | Pendampingan penguatan Kota 56.000.000 APBD 250.000.000
dan pengembangan Semarang
Lembaga Penyedia
Layanan Perlindungan
Perempuan kewenangan
Kabupaten /Kota
Terlaksanan
pzngarsnapiigZi penguatan Jumlah lembaga gota 20 Lembaga APBD 20 Lembaga
; emaran
dan pengembangan penyedia Layanan &
peng B Perlindungan
Lembaga Penyedia Perempuan van
Layanan Perlindungan q p i yang
Perempuan kewenangan mend apatkan
Kabupaten/Kota pendampingan
2.08.03.2.03.0008 Peningkatan Kapasitas Kota 49741050 APBD 220.000.000
Lembaga Penyedia Semarang
Layanan Perlindungan
Perempuan Kewenangan
Kabupaten /Kota
Terlaksananya
ek Y . Jumlah SDM Kota 120 Orang APBD 120 Orang
Peningkatan Kapasitas lembaga penvedia Semarang
Lembaga Penyedia L ga peny:
Layanan Perlindungan Paylgngn
Perempuan Kewenangan Per rndungan
Kabupaten/Kota rrfégg;%‘;ﬁ(lafng
bimtek
2.08.04 Program Peningkatan Kota 795.783.500 APBD 616.164.672
Kualitas Keluarga Semarang




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capagian / Pagu Indikatif gKinerjI; / Pagu Indikatif
Kinerja
Meningkatnya ketahanan Persentase layanan Kota 100% APBD 100%
keluarga peningkatan Semarang
kualitas keluarga
Meningkatnya ketahanan |p. <ontase Kota 4.52% APBD 9.04%
keluarga kelurahan yang Semarang ' .
menerapkan
kebijakan kelurahan
ramah perempuan
dan peduli anak
(KRPPA)
2.08.04.2.01 Peningkatan Kualitas Kota 655.783.500 APBD 286.164.672
Keluarga dalam Semarang
Mewujudkan Kesetaraan
Gender (KG) dan Hak Anak
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 2 Kegiatan APBD 2 Kegiatan
untuk peningkatan kualitas |[peningkatan kualitas | Semarang
keluarga dalam keluarga dalam
mewujudkan Kesetaraan mewujudkan
Gender dan Hak Anak Kesetaraan Gender
dan Hak Anak
2.08.04.2.01.0007 | Monitoring evaluasi dan
pelaporan dalam ggfjarang 655.783.500 | APBD 286.164.672
peningkatan kualitas
keluarga untuk
Mewujudkan KG dan
Perlindungan Anak
Kewenangan
Kabupaten /Kota
zs;}iizr?rézﬁy; e?;;r;fgmg Jumlah dokumen ggﬁ‘arang 2 Dokumen APBD 2 Dokumen

dalam peningkatan
kualitas keluarga untuk
Mewujudkan KG dan

monitoring evaluasi
dan pelaporan
dalam peningkatan




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl B B L e
UEERIET f B0 SR Prog;ar;lé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Perlindungan Anak kualitas keluarga
Kewenangan untuk Mewujudkan
Kabupaten/Kota KG dan
Perlindungan Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.04.2.03 Penyediaan Layanan bagi
Keluarga dalam gé)rtral{arang 140.000.000 | APBD 330.000.000
Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wilayah
Kerjanya dalam Daerah
Kabupaten /Kota
Bert'ambahnya layanan Jumlah layanan Kota 100 Layanan APBD 105 Layanan
peningkatan kualitas . Semarang
keluarga penlpgkatan
kualitas keluarga
2.08.04.2.03.0002 | layanan penjangkauan Kota 38.000.000 APBD 50.000.000
keluarga dalam Semarang
Mewujudkan KG dan PA
Lingkup Kabupaten/Kota
Terlg ksananya layanan Jumlah keluarga Kota 25 Orang APBD 25 Orang
penjangkauan keluarga Semarang
dalam Mewujudkan KG yang mendapatkan
dan PA Lingkup laya'nan
Kabupaten/Kota p§nJangkauan
Lingkup
Kabupaten/Kota
2.08.04.2.03.0004 | layanan konsultasi dan Kota 42.000.000 APBD 100.000.000
konseling keluarga dalam Semarang
Mewujudkan KG dan PA
Lingkup Kabupaten/Kota
Terlaksananya layanan Jumlah keluarga Kota 100 Orang APBD 105 Orang
penerimaan pengaduan Semarang
keluarga dalam yang mendapatkar}
Mewujudkan KG dan PA layanan kopsulta51
Lingkup dan konseling




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Kegiatan Prog;atl:llé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Lingkup
Kabupaten/Kota
2.08.04.2.03.0005 | Layanan penerimaan Kota 25.000.000 APBD 80.000.000
pengaduan bagi keluarga Semarang
dalam Mewujudkan KG
dan PA Lingkup
Kabupaten /Kota
Terlaksananya layanan Jumlah keluarga Kota 100 Orang APBD 105 Orang
penerimaan pengaduan Semarang
keluarga dalam yang mendapatkan
Mewujudkan KG dan PA Lay anan
Lingkup Kabupaten/Kota penerimaan
pengaduan
Lingkup
Kabupaten/Kota
2.08.04.2.03.0006 | Layanan bimbingan Kota 35.000.000 APBD 100.000.000
masyarakat keluarga Semarang
dalam Mewujudkan KG
dan PA Lingkup
Kabupaten /Kota
Terlaksananya Layanan
bfmbirfgan rgasya':{akat Jumlah keluarga ggﬁarang 150 Orang APBD 155 Orang
keluarga dalam yang mendapatkan
Mewujudkan KG dan PA L'ay anan
Lingkup Kabupaten/Kota bimbingan
masyarakat
Lingkup
Kabupaten/Kota
2.08.05 Program Pengelolaan Kota 150.000.000 APBD 313.615.731
Sistem Data Gender dan Semarang
Anak
Meningkatnya kualitas Persentase Kota 50% APBD 509
pengelolaan sistem data dokumen analisis Semarang ° °
gender dan anak yang gender dan anak
akuntabel yang ditetapkan




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.05.2.01 Pengumpulan, Pengolahan Kota 150.000.000 APBD 313.615.731
Analisis dan Penyajian Data Semarang
Gender dan Anak Dalam
Kelembagaan Data di
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 4 Kegiatan APBD 4 Kegiatan
untuk penyajian data penyajian data Semarang
gender dan anak gender dan anak
2.08.05.2.01.0003 Penyediaan, Penyajian, Kota 120.000.000 APBD 203.615.731
dan Pemanfaatan Data Semarang
Gender dan Anak
Kabupaten /Kota
Meningkatnya Kota APBD
ketersediaan Data Gender Jumlah Dokumen Semarang 4 Dokumen 4 Dokumen
Data Gender dan
dan Anak Anak
Kab ten /Kot
abupaten/Kota Kabupaten/Kota
yang Tersedia
2.08.05.2.01.0004 | Advokasi dan penguatan Kota 30.000.000 APBD 110.000.000
jejaring lintas sektor Semarang
dalam penyediaan data
gender dan anak
Terlak Advokasi
Corlaananye Mok umian s 5
lintas sektor dalam stakeholder yang cmarang Stakeholder Stakeholder
: diadvokasi dan
penyediaan data gender o .
berpartisipasi
dan anak .
dalam penyediaan
data gender dan
anak
2.08.06 Program Pemenuhan Hak Kota 1.253.404.731 APBD 1.119.876.211
Anak (PHA) Semarang
Meningkat k Nilai P h
eningkatnya akses ilai Pemenuhan Kota 66.34 Point APBD 66.34 Point

pemenuhan hak-hak anak

Hak Anak

Semarang




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

3 Lokasi Target Kebutuhan Dana Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capagian / Pagu Indikatif gKinerjI; / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.06.2.01 Pelembagaan PHA pada Kota 837.404.731 APBD 560.000.000
Lembaga Pemerintah, Non Semarang
Pemerintah, dan Dunia
Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 7 Kegiatan APBD 7 Kegiatan
pelembagaan Pemenuhan |pelembagaan Semarang
Hak Anak Pemenuhan Hak
Anak
2.08.06.2.01.0003 Advokasi dan sosialisasi Kota 782.700.000 APBD 260.000.000
Pelaksanaan Kebijakan Semarang
Pemenuhan Hak Anak
pada Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan
Dunia Usaha Kewenangan
Kabupaten /Kota
’cli‘zliaslzss?;l?sn g:il Advokasi Jumlah pemangku Kota 250 Lembaga APBD 250 Lembaga
Pelak .. kepentingan Semarang
elaksanaan Kebijakan .
Pemenuhan Hak Anak tingkat
kabupaten/kota

pada Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan
Dunia Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota

yang mendapatkan
advokasi dan
sosialisasi
Pelaksanaan
Kebijakan
Pemenuhan Hak
Anak pada
Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media
dan Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capagian / Pagu Indikatif gKinerjI; / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.06.2.01.0006 | Monitoring, Evaluasi, dan Kota 54.704.731 APBD 300.000.000
Pelaporan Pelaksanaan Semarang
Kebijakan Pemenuhan
Hak Anak pada Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan
Dunia Usaha Kewenangan
Kabupaten /Kota
’Il\forﬁisr?ggngjaluasi’ dan Jumlah dgkumen ggfﬁarang 3 Dokumen APBD 3 Dokumen
Pelaporan Pelaksanaan hasil momtqrmg
Kebijakan Pemenuhan dan evaluasi
Hak Anak pada Lembaga Pela.l.isanaan
Pemerintah, Non Kebijakan
Pemerintah, Media dan Pemenuhan Hak
Dunia Usaha Kewenangan Anak pada
Kabupaten /Kota Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media
dan Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.06.2.02 Penguatan dan Kota 416.000.000 APBD 559.876.211
Pengembangan Lembaga Semarang
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 6 Kegiatan APBD 6 Kegiatan
peningkatan kapasitas peningkatan Semarang
lembaga layanan kapasitas lembaga
pemenuhan hak anak layanan pemenuhan
hak anak
2.08.06.2.02.0005 | Peningkatan Kapasitas Kota 70.000.000 APBD 90.000.000
lembaga penyedia layanan Semarang

Peningkatan Kualitas




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl e
UEERIET f B0 SR Prog;atl:llé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten /Kota
leﬂ.‘”‘ksananya . Jumlah SDM Kota 60 Orang APBD 60 Orang
eningkatan Kapasitas lemb di Semarang
lembaga penyedia layanan embaga penyedia
Peningkatan Kualitas laya.nan
Hidup Anak Kewenangan Pempgkatgn
Kabupaten /Kota Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
yang mendapatkan
bimtek
2.08.06.2.02.0007 | Advokasi dan sosialisasi 45.000.000
e e g:rtr?arang 5 Lembaga APBD 5 Lembaga 40.000.000
pengembangan lembaga
penyedia layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten /Kota
’cll‘erlaksgngnye} Advokasi Jumlah lembaga Kota 5 Lembaga 45.000.000 APBD 5 Lembaga
an sosialisasi penguatan . Semarang
dan pengembangan peny edia layanan
lembaga penyedia layanan Eenllr.l ‘Egkal‘fla}g
Peningkatan Kualitas uaitas kl up
Hidup Anak Kewenangan Anak tlpg at
Kabupaten/Kota Provinsi yang
mendapatkan
advokasi dan
sosialisasi (lembaga
pemerintah dan
non pemerintah)
2.08.06.2.02.0008 | monitoring evaluasi dan Kota 70.000.000 APBD 130.000.000
pelaporan penguatan dan Semarang
pengembangan lembaga
penyedia layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten /Kota




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Terlak itori
esgliaz?rézrrllyaelizorélr;rrlmg Jumlah dokumen Kota 3 Dokumen APBD 3 Dokumen
penguatan daril P hasil monitoring Semarang
&1 dan evaluasi
pengembangan lembaga tan d
penyedia layanan pengua ,;m an
Peningkatan Kualitas fenﬁem angan di
Hidup Anak Kewenangan embaga penyedia
layanan
Kabupaten/Kota .
Peningkatan
Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.08.06.2.02.0009 Pendampingan penguatan Kota 231.000.000 APBD 200.876.211
dan pengembangan Semarang
lembaga penyedia layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten /Kota
Terlak
Z;garsnarﬁngi enouatan | Jumlah lembaga Kota 2 Lembaga APBD 2 Lembaga
gan pengerrz(fbanpgamgb1 penyedia layanan Semarang
lembaga penyedia layanan Eemlr} ?kalggg
Peningkatan Kualitas uaitas Hidup
- Anak Kewenangan
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota
yang mendapatkan
pendampingan
2.08.07 Program Perlindungan Kota 405.332.000 APBD 377.587.131
Khusus Anak Semarang
Menurunnya kekerasan Nilai Perlindungan | g, . APBD .
terhadap anak Khusus Anak Semarang 89.76 Point 89.76 Point
2.08.07.2.01 Pencegahan Kekerasan Kota 181.900.000 APBD 107.587.131
Terhadap Anak yang Semarang

Melibatkan para Pihak
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 gat:?an Prakiraan Maju Tahun 2027
q ] ; entin
Kegiatan / Sub Kegiatan Prog;ar;lé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana g Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 6 Kegiatan APBD 6 Kegiatan
pencegahan kekerasan pencegahan Semarang
terhadap anak kekerasan terhadap
anak
2.08.07.2.01.0007 | Advokasi dan sosialisasi Kota 181.900.000 APBD 107.587.131
pencegahan KTA kepada Semarang
pengambil kebijakan dan
pemangku kepentingan
Kewenangan
Kabupaten /Kota
gzﬁilzZ?;l?ia};? Advokasi Jumlah pengambil | Kota 6 Lembaga APBD 6 Lembaga
kebijakan dan Semarang
pencegahan KtA kepada
. s pemangku
pengambil kebijakan dan Kk t
pemangku kepentingan di rrfeljrfélagﬁizgang
tingkat Kab/Kota Advokasi dan
sosialisasi
pencegahan KtA
tingkatKab/Kota
2.08.07.2.02 Penyediaan Layanan bagi Kota 173.032.000 APBD 120.000.000
Anak yang Memerlukan Semarang
Perlindungan Khusus yang
Memerlukan Koordinasi
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Bertambahnya layanan Jumlah layanan Kota 120 Layanan APBD 118 Layanan
penanganan bagi anak yang [penanganan bagi Semarang
memerlukan perlindungan [|anak yang
khusus memerlukan
perlindungan khusus
2.08.07.2.02.0008 | Layanan Pengaduan atau Kota 11.453.000 APBD 30.000.000
Penjangkauan bagi Anak Semarang
Korban Kekerasan
Tingkat Kabupaten/Kota




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl R L R L S0P/
Kegiatan / Sub Kegiatan Pr(;g;:;t;léeK? agtl:;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gt Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Tersedianya Layanan Kot APBD
Jumlah Anak ota 20 Orang 20 Orang
Pengaduan atau Semaran
Penjangkauan bagi Anak Korban Kekerasan ¢
Korban Kekerasan yang mendapatkan
Tingkat Kabupaten/Kota Layanan
Pengaduan atau
Penjangkauan
korban Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.07.2.02.0009 }ananan Ele.nbdarpgingn Kota 15.000.000 APBD 15.000.000
enaga anli bagi An Semarang
Korban Kekerasan
Tingkat Kabupaten /Kota
T di 1
gls;arfni};a aiy ta;la; o ahli | Jumlah Anak Kota 20 Orang APBD 20 Orang
Eagi Anef)k Kgorban ¢ Korban yang Semarang
Kekerasan Tingkat inendapatkan
Kabupaten/Kota ayanan
pendampingan
tenaga ahli bagi
Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.07.2.02.0010 | layanan medikolegal bagi Kota 38.000.000 APBD 15.000.000
Anak Korban Kekerasan Semarang
Tingkat Kabupaten/Kota
T i 1
ersedianya layanan Jumlah Anak Kota 20 Orang APBD 20 Orang
medikolegal bagi Anak Semarang
Korban Kekerasan Korban Kekerasan
Tingkat Kabupaten/Kota yang mendapatkan
Layanan
medikolegal bagi
Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 g:;i::lgl Prakiraan Maju Tahun 2027
Kegiatan / Sub Kegiatan Pr(;g;.:tl:lléeK? agtl:;an Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
gt Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.07.2.02.0011 | layanan gelar kasus bagi Kota 16.500.000 APBD 15.000.000
Anak Korban Kekerasan Semarang
Tingkat Kabupaten/Kota
T i 1 1
kzgfsd;jazgir?gﬁr[ﬁibg:nar Jumlah Anak Kota 5 Orang APBD 5 Orang
Kekerasan Tingkat Korban Kekerasan Semarang
Kabupaten/Kota yang mendapatkan
layanan gelar
kasus bagi Anak
Korban Kekerasan
Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.07.2.02.0012 layanan rumah Kota 66.500.000 APBD 15.000.000
perlindungan bagi Anak Semarang
Korban Kekerasan
Tingkat Kabupaten/Kota
T di 1
rgszhlazzl?ngiine;:l bagi | Jumlah Anak Kota 5 Orang APBD 5 Orang
Anak K(I))rban Kekgerasang Korban Kekerasan Semarang
Tingkat Kabupaten/Kota yang mendapatkan
layanan rumah
perlindungan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.07.2.02.0013 | Layanan pendampingan Kota 13.079.000 APBD 15.000.000
korban bagi Anak Korban Semarang
Kekerasan Tingkat
Kabupaten /Kota
Jumlah Anak Korb
Klelgéfa sa r11'1 a an gor an Jumlah Anak Kota 20 Orang APBD 20 Orang
mendap atht n Korban Kekerasan | Semarang
pendampingan korban SI; 2E§$;iag§itkan
Tingkat K K
ingkat Kabupaten/Kota korban Tingkat
Kabupaten/Kota




Kode Rekening Urusan / Program / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 gati?an Prakiraan Maju Tahun 2027
. . . entin,
Kegiatan / Sub Kegiatan Prog;ar;lé K.e glatan Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana g Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.08.07.2.02.0014 | layanan kesehatan yang Kota 12.500.000 APBD 15.000.000
tidak dijamin BPJS, Semarang
Jamkesda, dan sumber
pendanaan lainnya bagi
Anak Korban Kekerasan
Tingkat Kabupaten/Kota
Ezgzi?;rga ;fly at?s :k Jumlah Anak Kota 10 Orang APBD 10 Orang
eselx yang Korban yang Semarang
dijamin BPJS, Jamkesda,
dan sumber pendanaan mendapatkan
lainnya bagi Anak Korban Lay anan kes.e; hat.an
Kekerasan Tingkat yang tidak dijamin
Kabupaten /Kota BPJS, Jamkesda,
dan sumber
pendanaan lainnya
bagi Anak Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota
2.08.07.2.03 Penguatan dan Kota 50.400.000 APBD 150.000.000
Pengembangan Lembaga Semarang
Penyedia Layanan bagi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 2 Kegiatan APBD 2 Kegiatan
penguatan dan pencegahan |penguatan dan Semarang
lembaga layanan bagi anak [pencegahan
yang memerlukan kekerasan lembaga
perlindungan khusus layanan bagi anak
yang memerlukan
perlindungan khusus
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 1 Kegiatan APBD 1 Kegiatan
penguatan jejaring lembaga |penguatan jejaring Semarang
layanan bagi anak yang lembaga layanan bagi
anak yang




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan
/ Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana
/ Pagu Indikatif

Sumber Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

Target Capaian | Kebutuhan Dana
Kinerja / Pagu Indikatif

memerlukan perlindungan
khusus

memerlukan
perlindungan khusus

2.08.07.2.03.0007

Pengembangan KIE
(komunikasi, informasi,
dan edukasi)
perlindungan khusus
anak tingkat daerah
kabupaten /kota

Kota
Semarang

30.400.000

APBD

100.000.000

Terselenggaranya KIE
(komunikasi, informasi,
dan edukasi)
perlindungan khusus
anak tingkat daerah
kabupaten/kota

Jumlah KIE
Perlindungan
khusus anak

Kota
Semarang

3 Dokumen

APBD

3 Dokumen

2.08.07.2.03.0009

koordinasi dan
sinkronisasi penguatan
jejaring antar lembaga
penyedia layanan anak
yang memerlukan
perlindungan khusus
tingkat daerah
kabupaten /kota

Kota
Semarang

20.000.000

APBD

50.000.000

Terlaksananya koordinasi
dan sinkronisasi
penguatan jejaring antar
lembaga penyedia layanan
anak yang memerlukan
perlindungan khusus
tingkat daerah
kabupaten/kota

Jumlah dokumen
hasil koordinasi
dan sinkronisasi
penguatan jejaring
antar lembaga
penyedia layanan
anak yang
memerlukan
perlindungan
khusus tingkat
daerah
kabupaten/kota

Kota
Semarang

2 Dokumen

APBD

2 Dokumen




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
SIbIR s ciates Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
2.13 Urusan Pemerintahan Kota APBD
Bidang Pemberdayaan Semarang
Masyarakat
2.13.04 Progra.m Administrasi Kota 339.288.155 APBD 823.526.118
Pemerintahan Desa Semarang
Meningkatnya kualitas
prosesga dmi}r’ns trasi Persentase Kota 100% APBD 100%
Kkelurahan kelurahan yang Semarang
menyelenggarakan
mekanisme
administrasi
pemerintahan yang
berkualitas
2.13.04.2.01 Pembi d . .288. .
Pg;ngalv?::;ln an gota 5 Kegiatan | 550-288.155 APBD 5 Kegiatan 823.526.118
emarang
Penyelenggaraan
Administrasi
Pemerintahan Desa
Meningkat kegiat . . .288. .
urfgjiieinrgiaaeflgain Jumlah kegiatan gota 5 Kegiatan 339.288.155 APBD 5 Kegiatan
: emarang
pengawasan administrasi pembinaan dan
kelurahan pengawasan
administrasi
kelurahan
2.13.04.2.01.0002 | Fasilitasi Penyusunan Kota 19.250.000 APBD 50.000.000
Produk Hukum Desa Semarang
Terlak Fasilitasi
Pz;a :iﬁiy;rogilkl ast Jumlah Dokumen Kota 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
Hu}il; m Desa Hasil Fasilitasi Semarang
Penyusunan
Produk Hukum
Desa
2.13.04.2.01.0004 | Fasilitasi Pengelolaan Kota 20.064.900 APBD 55.000.000

Keuangan Desa

Semarang




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/L Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Terlak Fasilitasi
ler,laelz?::él }II;UZEI ;281 Jumlah Dokumen Kota 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
D esi & Hasil Fasilitasi Semarang
Pengelolaan
Keuangan Desa
2.13.04.2.01.0005 Eembi{taanAPeni?gkatan Kota 25.755.405 APBD 900.000.000
apasitas Aparatur Semarang
Pemerintah Desa
Terlak Pembi
Aparatur Pemerintah Pemerintah Desa Semarang
Dzsa yang Mengikuti
Pembinaan
Peningkatan
Kapasitas
2.13.04.2.01.0011 | Fasilitasi Penyusunan Kota 40.000.000 APBD 110.000.000
Profil Desa Semarang
Terlak Fasilitasi
Pgla :i?lzﬁy;roglsgezzl Jumlah Dokumen Kota 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
e Profil Desa yang Semarang
tersusun
2.13.04.2.01.0018 | Fasilitasi Evaluasi Kota 234.217.850 APBD 408.526.118
Perkembangan Desa serta Semarang
Lomba Desa dan
Kelurahan
Terlaksananya Fasilitasi Kota APBD
Evaluasi Perkembangan Jumlah Dokumen S 2 Dokumen 2 Dokumen
Desa serta Lomba Desa Hasil Evaluasi cmarang
dan Kelurahan Perkembangan
Desa serta Lomba
Desa dan
Kelurahan
2.13.05 Program Pemberdayaan Kota 2.782.715.910 APBD 3054 132,753
Lembaga Semarang
Kemasyarakatan,

Lembaga Adat, dan
Masyarakat Hukum Adat




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capagian / Pagu Indikatif gKinerjI; / Pagu Indikatif
Kinerja
gﬁgggfﬁgﬁ;ﬁfgﬁ:ﬁ rllf Persentase fasilitasi | Kota 100% APBD 100%
kegiatan lembaga Semarang
kemasyarakatan
2.13.05.2.01 Pemberdayaan Lembaga Kota 2.782.715.910 APBD 3.254.132.753
Kemasyarakatan yang Semarang
Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat
Pelakunya Hukum Adat
yang Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota
lg/I]:e)Il\l/[lrigkatnya kapasitas Jumlah SDM Kota 150 Orang APBD 150 Orang
embaga Semarang
Kemasyarakatan lembaga
kemasyarakatan
yang ditingkatkan
kapasitasnya
Meningkatnya kegiatan Jumlah kegiatan Kota 2 Kegiatan APBD 2 Kegiatan
pengembangan ekonomi dalam rangka Semarang
masyarakat
pengembangan
ekonomi
masyarakat
2.13.05.2.01.0002 Fasilitasi Penataan, Kota 219.700.000 APBD 300.000.000
Pemberdayaan dan Semarang
Pendayagunaan
Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan

Desa/Kelurahan (RT, RW,
PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat
Terlak Penat
P:nieizza;l;’i dzrrlla 48| Jjumlah Dokumen Kota 2 Dokumen APBD 2 Dokumen
Pen dayaggnaan Hasil Penataan, Semarang
Kelembagaan Lembaga Eem(‘iberday aan dan
Kemasyarakatan Kelil a%agunaan
Desa/Kelurahan (RT, RW, Le e{)n agaan
PKK, Posyandu, LPM, dan embaga
Kemasyarakatan
Karang Taruna), Lembaga
Desa/Kelurahan
Adat Desa/Kelurahan dan RT. RW. PKK
Masyarakat Hukum Adat (RT, ’ ¢
Posyandu, LPM,
dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat
2.13.05.2.01.0003 Peningkatan Kapasitas Kota 162.216.550 APBD 250.000.000
Kelembagaan Lembaga Semarang
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW,
PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat
Meningkat K it
cningxatnya fapastas Jumlah Lembaga Kota 2 Lembaga APBD 2 Lembaga
Kelembagaan Lembaga Semarang
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, ae:ﬁa}é&fl;}r{aéan

PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat

Posyandu,LPM,dan
Karang Taruna),
Lembaga Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat yang




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Ditingkatkan
Kapasitasnya
2.13.05.2.01.0005 | Fasilitasi Pengembangan Kota 1.074.000.000 APBD 700.000.000
Usaha Ekonomi Semarang
Masyarakat dan
Pemerintah Desa dalam
Meningkatkan
Pendapatan Asli Desa
Terlak Fasilitasi
criaxsananya asiiiast Jumlah Dokumen Kota 6 Dokumen APBD 6 Dokumen
Pengembangan Usaha . e Semarang
. Hasil Fasilitasi
Ekonomi Masyarakat dan P b
Pemerintah Desa dalam Uenien;:ka ngan
Meningkatkan Msa a ko?(()iml
Pendapatan Asli Desa asyaraxat dan
Pemerintah Desa
dalam
Meningkatkan
Pendapatan Asli
Desa
2.13.05.2.01.0006 | Fasilitasi Pemerintah Kota 21.908.000 APBD 200.000.000
Desa dalam Pemanfaatan Semarang
Teknologi Tepat Guna
Terlak Fasilitasi
craksananya fasiatasi Jumlah Laporan Kota 2 Dokumen APBD 2 Dokumen
Pemerintah Desa dalam . S Semaran
. Hasil Fasilitasi g
Pemanfaatan Teknologi .
Pemerintah Desa
Tepat Guna
dalam
Pemanfaatan
Teknologi Tepat
Guna
2.13.05.2.01.0007 | Fasilitasi Bulan Bhakti Kota 39.141.360 APBD 100.000.000
Gotong Royong Semarang
Masyarakat
Terlak Fasilitasi
B?,lrl :n s};}r; :11;};% O?jll,ll ast Jumlah Laporan Kota 1 Dokumen APBD 1 Dokumen
g Hasil Fasilitasi Semarang

Royong Masyarakat

Bulan Bhakti




Kode Rekening

Urusan / Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Tahun 2027

5 Lokasi Target Kebutuhan Dana | Sumber Dana Target Capaian | Kebutuhan Dana
/ Sub Kegiatan Capaian / Pagu Indikatif Kinerja / Pagu Indikatif
Kinerja
Gotong Royong
Masyarakat
2.13.05.2.01.0009 | Fasilitasi Tim Penggerak Kota 1.265.750.000 APBD 1.704.132.753
PKK dalam Semarang
Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga
Terlak Fasilitasi
T?ri%esfgrlgi?;’i P;Sé LIZISellm Jumlah Dokumen Kota 30 Dokumen APBD 31 Dokumen
Hasil Fasilitasi Tim | Semarang

Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

Penggerak PKK
dalam
Penyelenggaraan
Gerakan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan
Keluarga

Sumber : Dokumen Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2025 - 2029




IV.II INDIKATOR KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN
DAERAH DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN
ANAK KOTA SEMARANG

Terdapat beberapa Indikator Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah sebagaimana tercantum pada RKPD Kota Semarang Tahun 2026 yang
merupakan tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak dalam mengawal pencapaiannya, yaitu sebagaimana tersaji
pada tabel berikut.

Tabel 4.2
Indikator Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Tahun 2026
Terkait Tugas dan Fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak

No Indikator Kinerja Satuan Target

LAYANAN URUSAN WAJIB NON DASAR

Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

L. Persentase ARG pada belanja langsung % 69,2

APBD

2. Persentase anak korban kekerasan yang % 100

ditangani instansi terkait kabupaten

3. Rasio kekerasan terhadap perempuan, 35,9
termasuk TPPO (per 100.000 penduduk Rasio
perempuan)

4. Persentase Perempuan Korban Kekerasan 100
dan TPPO yang Mendapatkan Layanan %
Komprehensif

S. 78,71
Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) Angka

6. 71,38
Indeks Perlindungan Anak (IPA) Ankga

7. 0,045
Rasio KDRT Rasio

Urusan Pemberdayaan Masyarakat

8. Persentase LPM Aktif % 100

Sumber : Dokumen RKPD Kota Semarang Tahun 2026



BAB V
PENUTUP

Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Semarang Tahun 2026 ini memuat tujuan, sasaran, program, kegiatan, sub
kegiatan beserta target kinerja dan pagu indikatifnya. Dokumen Renja ini
selanjutnya akan menjadi pedoman bagi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang dalam penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan satu tahun ke depan, sehingga perlu memperhatikan hal-hal
sebagai berikut:

a. Catatan Penting
Catatan penting yang perlu mendapat perhatian pada Renja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun
2026 antara lain:

1.

Perumusan program, kegiatan dan sub kegiatan beserta indikatornya
pada Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
pada prinsipnya diarahkan untuk mendukung pencapaian visi dan misi
Pemerintah Kota Semarang;

Penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Semarang Tahun 2026 sudah tidak lagi berpedoman pada
Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang Tahun 2021-2026, namun berpedoman pada Renstra Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang
Tahun 2025-2029;

Penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Semarang ini juga berpedoman pada RKPD Kota Semarang
Tahun 2026, sebagai komitmen untuk melaksanakan kebijakan Kepala
Daerah, serta menjaga konsistensi antar dokumen perencanaan.

b. Kaidah Pelaksanaan
Kaidah pelaksanaan dokumen Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1.

Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak ini akan
menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran
(RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang Tahun 2026;

Dalam penyusunan RKA nantinya dimungkinkan terjadi perubahan
berdasarkan hasil review yang dilaksanakan oleh Inspektorat Kota
Semarang. Begitu pula dalam penyusunan DPA, dimungkinkan
terjadinya perubahan berdasarkan hasil pembahasan bersama DPRD
Kota Semarang serta hasil evaluasi Gubernur Jawa Tengah.

c. Rencana Tindak Lanjut
Untuk rencana tindak lanjut dari penyusunan dokumen Renja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun
2026 adalah sebagai berikut:

1.

2.

Perlu dilakukan pengendalian dan evaluasi terhadap hasil pelaksanaan
Renja untuk setiap triwulannya;

Dalam hal hasil evaluasi dan pengendalian pelaksanaan Renja
menunjukkan perlunya penyesuaian terhadap target dan sasaran
kinerja, maka dokumen Renja ini dapat dilakukan perubahan dengan
berpedoman pada ketentuan yang berlaku;



3. Perubahan-perubahan tersebut akan dimuat dalam Perubahan Renja
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang
Tahun 2026.

Selanjutnya program dan kegiatan pada Renja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 ini akan
dilaksanakan secara sinergis dan berkesinambungan. Keberhasilan
pelaksanaan Renja ini tidak terlepas dari peran dan tanggung jawab seluruh
pegawai Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Semarang, dengan melibatkan partisipasi serta peran aktif masyarakat dan
stakeholder pembangunan di Kota Semarang.

Dengan disusunnya Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Semarang Tahun 2026 ini diharapkan dapat terwujud
keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, serta
pelaksanaan pembangunan. Renja ini juga diharapkan dapat menjadi acuan/
pedoman dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi sekaligus sebagai
ukuran dari keberhasilan program, kegiatan dan sub kegiatan yang
dilaksanakan oleh Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Semarang pada Tahun Anggaran 2026.

Semarang, 3 November 2025

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan
AaiPerlindungan Anak




